Per agevolare e standardizzare le procedure, suggeriamo che le scuole inseriscano all’interno della verbalizzazione i seguenti passaggi:

L’adesione impegna le scuole a:
· stilare un PTOF orientato alla promozione della salute, in coerenza con quanto definito all’Art.1;
· declinare il proprio “profilo di salute”, individuando priorità d’azione e pianificando il processo di miglioramento collegato al RAV con l’utilizzo degli strumenti predisposti dalla Rete;
· realizzare annualmente almeno due azioni/attività in relazione agli ambiti di intervento strategici definiti all’Art. 2, condivise dalla Rete sulla base della coerenza con criteri di Buona Pratica;
· documentare annualmente le azioni/attività intraprese in relazione agli ambiti di intervento strategici definiti all’Art. 2 utilizzando gli strumenti predisposti dalla Rete.
In ciascuna scuola aderente alla Rete deve essere individuato dal Dirigente Scolastico un Referente della Promozione della Salute ed un gruppo di lavoro interno, con i seguenti compiti:
1. promuovere la conoscenza del Modello di Scuole che Promuovono Salute e delle attività programmate all’interno del corpo docenti, presso le famiglie, presso i diversi soggetti della Comunità locale;
2. favorire il coinvolgimento di tutta la comunità scolastica nella programmazione e realizzazione delle attività;
3. promuovere la cultura della salute nella scuola e nella comunità locale;
4. analizzare i bisogni della scuola sui temi di salute;
5. progettare e coordinare la realizzazione delle attività in relazione agli ambiti di intervento strategici e coerenti con criteri di Buona Pratica;
6. tenere i rapporti con gli stakeholder e gli interlocutori esterni;
7. raccogliere i dati di verifica rispetto alle attività realizzate;
8. documentare annualmente le azioni/attività intraprese utilizzando gli strumenti predisposti dalla Rete.


