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DICHIARAZIONE DI INS{USSISTENZA DELLE fﬂ“iSPEdE DI INCONFERIBILITA ED' INCOMPATIBILITA DICULALD, LGS. 8
APRILE 2013 N. 39 E DIASSENZA DI CONFLUITTO DI INTERESSE Al SENSI DEL &.P.R. 16 APRILE 2013, N, 62,

, ANNO 2025,
n ™ 1
i’ P .
La sottoscritta Alemannt Lugia, hata a OMISSIS , [prov. QMISSIS} il **f*%/ . CF.
OMISSIS 3 -
Indirizzo PEC OMISSIS, :

con riferimento all'incarico di Direttore Amministrativo det .0, di Gallipoh-Casarano rivestito presso {a ASL

di Lecce, conferito con Deliberazione del Commissario Straordinarto 7,378 del 69/11/2022.

sotto la propria responsability, consapevole della sanzione dellinconferibilith di incarichi per cinque annf In
tasa di dichiarazione mendace {art. 20, co. 5, D. Lgs. n. 3972013 s.m).j), nonché, ai senst degh arit. 46 e 47
del D.P.R. 445700 5.m.|, defle sanzioni panali, nel caso di djchiamz[an‘l',:@n veritlere, di formazione o uso di
atti falsi, richizmate dall'ariicolo 76 delfD.P.R. 28 dicernbra 2000, n. 445 s.m., ed Infine della decadenza dai
benefici conseguenti al provvedimentoeventua lmente emanato sullz base della dichiaraziane non veritiera,
qualora dal controllo effattuato emerga la nop veridicita del mnteg,qtp di taluna delle dichiarazioni rese
{art. 75 D.P.R. 28 dicernbre 2000, n, 445 s.m.l), R -
X

consapevole, in particolare, delle seguenti prescrizion previste dal sit citéto D. tgs. n. 39/2013 s.m.i.:

* I'obbligo per interessata df presentare zll'atta dejlassunzia pg,;}; / o del copferimento dell'incarico
apposita dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di fnlcanferibilita } incompatibifita di cul
allo stesso D, Lgs. n. 39/2013 {art. 20, c1}; ‘

* la presentazione delia predetta dichiarazione, soggetia alla val:iﬁn::a di veridicita della stessa da parte
dell’Amministrazione, costituisce condtzione per I’gnquisizioagé.'&:ell'efﬁuacia dell'incarico {art, 20, ¢.
4; PNA 2016}; : o

% {quelora I'incarico abhia una durata plurlennale} 'obbligo per; Ila sottoscrittofa di presentare la
predetta dichiarazione nel carso dell'indarico, ognl anno, entro:fa data di presentazione della prima
dichiaraziona (art. 20, ©-2); B e _ 4

» gli atti di conferimanto di incarichi adottati in viclazione deile disposizioni di cui al D. Lgs. m.
39/2013 s.m.L. e relativi contratii sono aulll di divitto (art. 17); -, . .

* lo svolgimento degli incarich? di cui al D. Lgs.- n. 352013 s.md, in una delle situazloni di
incompatibilitd di cui ai Capi ¥ e Vi dello stesso degreto, cofiiporta la decidenza dallincatico e la
riscluzione del relativo contratia di lavore subordinato o autonomo; decorso Il termine perentorio
di guindici giorni dalls contestazione all'interessato, da parte del Respansabile ger (a Prevenzicne
della Corruzione e [a trasparenza, delfiisorgere della causa di ficompatibility, a norma del’art. 19,

comma 1, del D, tgs. n. 39/2013 s.m.i; o
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= gli aktf di accertamento della causa di-inconferibilit2 e di dfeﬁfaraﬁune della nullitd dell'incarico
devona essere pubblicali nella sezione "Amministrazione trasgarente” del sito web istituzionale, a
norma dell'art. 18, comma 5, del D. Lgs, n. 39/2013 s.mii. &

' L]

DICHIARA  » .
. . i i - »
sotto la propria, responsabilita di nan ricadere in alcuna delle cause di Incanferibilits e incompatibilita
previste dal Decreto, e in particofare: Rt ‘
E .

«  dl NON TROVARS! nelle cause di inconferibllis of cui all’artimq}é 3, comma 1, lett. ¢), del Decreto,

1

come di seguito riportato: . '

1. Acoloro che sfono stati condannoti, onche con sentenza non pagégra i giudicato, per una del recld previsti
dat copo ¢ del titola It del ibra secondo del codice peaale, non posstine essere attribult:
e}  glf Incarichi dirigenziali, interni ¢ esternl, comungue denpmfinati, nelle pubbliche omministrazion),
neglt enti pubblici e negif ent di divitta privatg in controfi pubblico di livelle nuzionole, reglonaie e
!ﬂm’e‘ a . ,;' "-;.
;-
¥ Articolo 314 - Peculato Articolo 316 - Peculate medianteﬁ‘pmﬁﬂa dellerrore altrad Artfooia 316 bis - Molversazione @ donno deilo
Stato Articola 316- ter - indebito percezione o erogoziont o donna deilo Stote Articolo 317 - Concussione Artizolo 318 - Cortuzione
per un gito d'ufficis Asticofo 313 - Corruzione per un atte contrario ol dover d'ufficla Articolo 319 ter~ Cormuzione I attf gludiziari
Artfcolo 320 - Corrvzione df persona incaricote df un pubblico sevizio Articola 322 4isgetione alfo’corruzione Articofe 322 his -
Peculata, concussione, corvutione € istigorione olfe conuzione di membry degh orgarit defle Comunktd europee e df funzionari defle
Comunitd gurgpee e di Stotl ester] Artfeolo 323 - Abuse d'ufficia Articola 325 - Utlzzazione d'invenzipni o scoperte conosciuie per
rugiont df ufficio Articale 326 - Rivelaziane ed utilizzozione dif segreti di ufficko Articolo 328 - Rifiuto di atli d'ufficlo. Omissione
Artitolo 329 - fifiute o ritarde di obbedienza commesse da up milflore o da untigente delle forza pubbiica Arteofe 33% -
intecruzriong di un servizio pubblico o di pubblico necessitd Articolo 334 - Sotirozione o donnegolurnento di case sattoposte @
sequestro disposto iref corsa di un procedimento penafe o dolfautority amministrative Articolo 335 - Vielarione colposo i doverd
fnerenti ol custodia d} cose sottogoste o sequestro disposto nel corso d'.[ un procedidignto penole o dall'owtarits omministrativa.

Ffo,
= i NON TROVARS! nelle cause di Inconferibilith di cui alarticolo 4, comma 1, lett. ¢}, de) Becreta,
come di seguito riportato: | e

“ I
" 1. A coforo che, nel due onni precedenti, abbiano senlto lncarchi e ricoperte coriche In enti @i diritto privato o
Jfineniati dalfamminisirazione & doifente Eubblico dlle ronferisee l'incu’-;;fm vivero ohbiono .m:lftn in proprio affivitd
professionol;, se queste sona regolate, fininziate o corplingue remlhnf:‘h_?é;dd!."amminfstmziané? ente che conferisce
{'incarico, non possona essere tonfertt: ¢} gh incarichi divigenziofi g’;te'lgiﬂ, comunque denciifngt], nelle pubbliche
amiministroziont, negli ent pubblici che siana refativi alfo spedfico spg%(\; o ufficio delfmministrazione che esercita
i poteri di regolozione & finanziemento. ) N

s di NON TROVARSI nelle cause di incompatibilita di cuifzgll‘_arﬁcolo 12, commi l, 2 e 3, del
Decreto, come di seguita riportato: e

~ s
Ve

j
Incompatibilitd tra incarichi didigenziali internl @ esternl e cariche df componenti deglf organi di indiriza Relle _
cmministraziond statafl, reglonali e locoll: . . f* -

1. &l incorichi dirigenzioll, internl @ estern), nelle pubbliche amministraziopl, neglf entt publslici & pegll entl di diritta
private In controllo pubblice sonn Incompatibili con Fessunziens esf? mgntenimente, nel corsa dellincarico, delia
carict F companente deff'orgaqe di indizze nelfs steisa amministrezione @ nelffe stesso ente pubblico ohe ho
canferito Piacarico, owero con fassunzione e il mantedimento, nelcorso dellincanico, deﬁfa.oaﬂca di presidente &
ernministratore defegnlo hefio stesso ente di diritta privoto i controllp pibblico che ha canferitp Fincarico.

2. G Incoricht dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministriaioil, negh entf pubblict's .-:egff‘ end o diritto
privala in controflo pubbfica di livello nozianole, regioncle € fmfe;:'sig:q,-.inmmpaﬁ&m cor Bassunzione, nel corso
delincurico, deffa corice di President deF Consighe del minisirl, Miistre, Vice Minlstma, sottasegreterio ¢l Stata &
commissorio stroordingeio def Governg di cul difarticale 11 deflo legge. 23 ugosto 1988, 'n. 400, o di parlamentare.

3, Gl incaricht divigenticlf, Internf & esterni, neffe pubbliche ummfnist!;m;f@gi, negil enti gubbﬂd e neghi entf ol diritte

#%%

privta i controllo pubblice di livelle regiongle sono incampatibiti: pow
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o) con iz corfco di componente della glunta o del consiglio delia regtone :_:,-temssatq:
b) con fo earica di componente della gionta a del conﬁgfm di una pmvmaa. o wa cormmune con gopolozions superiore
af 35.600 obltanti o di una forma associotive by comunf nvmte o medesima popofatione delle medesima

regione; 1
¢} con la carica di presidante & amminfstmr‘gre de!egma dientidi dfmtq;nmm in controffs pubblico da porle delly
regione. e i
'OWER'O e "

O che sussistono le seguenti cause df inconferibility e[o Incompahbmté ail sensi ;;Ielle disposizioni sopra
richiamate del D. Lgs. n. 35/2013 s.m.i.: _ : .

o di essere stata candannata anche con sentenza non passata In gludicato ovvero al sensi dell’articolo 444
tel ¢.p.p. peri reati contro la pubblica amministrazione previst dal capdll del titolo Il del Libro secando del
codice  penale ®  fart 3 e 1 ¢ 7 cgme di  seguita indicati:

-
N o E
= . i

w .e-'.

e di Impegnarsi a rimuovere le eventuali catse di :noampat:blhta ehtrb i termine di 1% glorni dalla data

della presente dichiarazione. M, ]

DICHIARA INO LTRE .+ uz

« aisensi dell’art, 6 det D.P.R. n. 62/2013, di segunto nportatu, ‘.

1. Fermi restondo gif obblighi di trasporenza previsy da  legai ‘v regolamenty, il dipandente, ail'atto

dell'assegrioxione off'ufficio, informa per iscritto if dinigente dellufficio df tutti i ropportt, diretti o

indiretti, di colizhorazione con soggettd privati in qum‘quue moda retrfbulti che jo stesso obbig o

obbio avuto neglt ultioy tmcmn! preclsando:

a} se in prima persona, o suaf parenti o aﬂ?n? entro i fe:e:ondo grado, if coniuge o if convivente
ahbiono ancora ropporti finanxior con B sbggetto con, <t ho avito § predelti ropporti i

— colfabarazione;

B} =e tall ropponti sioho fntemorsf,g Inten:arrano on mygeﬂr ¢he abbiono interesst in aitivitd o

decisiani Merentt ali'ufficls, ﬂmftcftameme af{e pratiche q}u; ag&'date.

2. # dipendente si astiene da! prendere decrsfom 0 svo!gere ;mfvf:& fnerenn‘ aﬂe sue monsionf In
situczioni oi conflitto, anchie porenziale, di fnteressi con In teressrpe;sanam de! conlugs, di conviventi, di
porentd, of affinl entra if secendo grads. i aonﬁftta puod ri’gdardare Interessi di qualsigsi nalura, onche
non patimeniall, come quefli derivanti dai‘.'*mi‘entu di voler c[:_sse_canﬁwe pressioni pofitiche, sindacali o

dei superiori gerarchici.

] e

T‘.’ I
! ﬁ‘} P

o di AVERE rapporti di collabarazione, diretti o indlretﬁ, in qualurfq?.ze modo rerzibuiti con ¥ seguenti

soggetti privati, che ahbiono interessi in attivitd o decisioni inerenti altufficio, imitatamente olfe pratich

affidate ol soliascritto ol kA :;*,..u;; )

Tipo di rapparto Soggetto privato i : Periodo di Fiferimento

SEDE { EGALE E IIREZIONE CENERALE i =3 - oone
via Miglictts, 5 - 70D Lacsa . ..
C.F%NA B4NOEIOOTED Pagina 3 di (%] Fratia
bt heww sant i

M.



S
%% ASL Lecce
" Pugliabilute -

* Che | mpponri di collaboraziong, diretti o indiretti, sono mtercorsmntermrmnc con soggetti privati
che NON HANNO interessi in attivitd & decusmni inerenti ali’ufﬁcm, lImitatamente alle pratiche
aftidate al/alla sottoscritto/fa;

)( di NON AVERE avuto, negli ultimi tre annl, Yapporti di cnllaboraz’idhe, diretti o indlretti, in qualungue

mado retribuiti con soggetti privati che abblono interessi in g_-(gwt& a_decision] inerenti alf'ufficio,
limitatamente alle pratiche offidate ﬁ{{aﬂa spttoscritio/o; Cor

Tuttavia, il non avere rapporti diretti ¢ indiretti. di collahorazione com pnvaﬁ non esimé |Iﬂa dipendente
dal dichiarare {a conostenza o meno di parentifaffini con rapporti ﬁnanzlan o di dipendenza con soggett
privati svolgenti attivitd inerent all'ufficio. !

PERTANTO, DICHTARA

D per quanto a conoscenza la sottoscritta, un parente, o un affine entrd il secondo grade, o i cotfuge o i
convivente del sottoscritta HA rapport ﬁnanzlari con soggeiia pnvata the abbio interessi in attivité o
declsioni inerenti olf'ufficio; Ty

per quarto a conoscenza della sottoscritta, un parente,.0 un affing entrn il secondo grado, ol coniuge o
convivente della sottascritta NON HA rappur'a ﬁnanzlan con snggeno private che abbla interessi in

3ttiwté o decisioni inerentl all'ufficio; . :A . L

« aisensidelf'art, 13, comma 3, de! D|P.R. n. 62?'20113 di ﬁegmtn npurl:atu,

) T ‘!.- -

3. d dirgente, prime ol pgsemere le sue funzionk camum‘ca- oll'amministrazione fe partecipGzion!
azionarie & gl altr interessi finanziori che possano poro i conflitto of interessi con [l funzione
pubblica che svolge e dichiara s ha parenti e affinl entra if séconda grado, coniuge o convivente che
eserclitant  athvitd politiche, profesdoncli o economiche che® If pongone i contattf frequenti con
{'ufficlo che dovrd) dirigere © che signo ::omwm nelle decmam.ameﬂe atiivits inerenti olf‘ufficio. {...).

Gizposizicnl gerticolod per I dirigent:

o di AVERE partecipazioni azionarie o altvl interess! finanziarl che passana poele in conflitto di interesse
con Ia funzione pubblica dirigenziale che & incarizato di svolgere; .. :1

di NON AVERE partecipazionl azmnane o altr interessl ﬁnanzi‘arl che possant poro in conflitto di
interesse con la funzione pubblica diﬁgenzfale cHie & incaricato di svolzsre;

o di AVERE parenti, affini entre il secorido grado, il coniyge o il convivente che esertitanc: attivita politiche,
professionali o ecanarmiche che i pongana in contatt frequenti con la s Futtura pressu cui sono incaricati di
esercitare [e funzloni dirigenziali @ che siano coinvolti neiies fecisioni ¢ attn.rlté ineventi all'ufficio;

"di NON AVERE parenti, affini entro il secondo grado, {i cohlugs u if;cunvivente che esercitano attivita
politiche, professionali ¢ economiche che I popgano in contatti frequenta con la struttura presso o sono
incaricati di esercitare le funzioni dirigenziali @ che sizno oolnvolti melle decisiont o attivitd inerenti

all'ufficio. . 1 Ea
DICHIARA INFINE e

o di AVERE vincoli di parentela o di affinita sino al terza grado, df.cqhiugio o convivenza, con 1l proprio

superiorefsotto-ardinato gerarchico nell'amhltu della struttura orgamnatwa di assegnazione;
*

dl NON AVERE vinali di parentela o di affinitd sino al terza g:ada di sonlugio o convivenza, con il

proprio superiare/satto-ordinato gerarchico nell'ambito della struttungurganlzzaﬂva di assegnazione;
P fp %% - o e
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1 .l
0 dl APPARTENERE ad associazioni o organizzazioni, a prescmdere dal Ioro carattere riservato o meno, i cui
ambiti di interesse possono interferire con lo Svolgimento dell” attiwta dell’ufﬁc:u {la disposizione non st
applica all'adestone a partiti politicio a sindacau], ! -

)\i di NON APPARTENERE ad assoctazion] o organlzzazlu ni, a presandere’dal loro carattere riservato o meno,
i cui afbiti di interesse possono interferire con lo sunlgimentn dell'arli‘v‘ita del’uffide (la disposizione non si
applica all’adesione a partiti politici o a sindacatil; et

DICHIARA ALTRES] . *w . .

dl essere informato/a che, ai sensi di quanto disposta dallart, 20, comma 3, del B. Lgs. n. 39/2013 s.n.i., [
presente dichiarazione varra pubblicata suf portale istituzionale rell’apposita seziona di Amministrazione
Trasparente, . '

€Con a sattoscrizione della presente ilffa dichlafante autorizza il trattamento del propri dati personall nel
rispetta di quanto dispasto in matarla dal D. Lgs. 1. 196/2003 e s.m.i e GDPR r. 679/2016,

ilfia sottoscrittafa si impegna altresi 2 cnmunu:are tempestivamente aI Responsabile per la prevenzlone
della corruzione e la trasparenza eventuali variazion del contenuts della presente dichlarazione e a
rendere, nel taso, una nuova dichlarazigne sostitutiva. ¥ -

g -

Lecce, 137022025 .
i -'q F.ro. Alemanni Lucia

h, AL ’
L

! .
is47 >

Avvertenza: verranno oscurat] | datf relativi al luoga di nastita) codice fiscale,residenza ¢ fiema autografe. Parimenti
non sard pubblicato alcun documento diriconoscimento, 1., 3 im
¢ ¢ -

i (R

nformazion] sul trattamentu del duti personal {ex arit. 13-14 del Regolamento UERU16/679),
. ) H

I’ASL di Lecce desiders informarla che i Suci dati personali saranno tiitat] dal perﬂlfjn‘é!e autnrirzato e da eventual! terdl nominati
In quatith d] Responsabili del trattamento, nel piena rispetta dei prindpi fondamentali del Regolamenta Generale sulls Proteziane
dei Dat [RGPD), recante disposizioni per la tutela delle persone fisiche von Aguardy &t trattameato dei datf personail. 1n osservanza
di tale Regolamente, & trattamento det Suoi dat sard improntato a principt di corretterza, liceitd e trasparenza e di tutela dellz Sua
tieervatezza e del Sucl difit @ fbertd fondamentali. In qeualsizgd menjento potrdl esercitare i dirithi di cui agh adt, 15-22 del RGPD
scrivenda ditetfamente al Responsabile della protezishe dei datl dell'ASE di Lecce {dpo@astiecce ). B Titatare del tratfamento el
dati & IASL i Lecce con sede Jegale in Via Miglistta 5— 73100 Lecce, L .

I 1
1
i
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