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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DELLE FATTISPECIE DI INCONFERIBILITA ED INCOMPATIBILITA
DICLH AL D, LGS, 8 APRILE 2013 N. 39 E DI ASSENZA DI CONFLITTO D1 iNTERESSE Al SENSL DEL
D.P.R.16 APRILE 2013, N. &2, ANNO 2025,

Ilff)é’ snttnscril:to}'/zl’ havfQ STiFa A€LLY

nato/a a OMISSES , {prov. OMISSIS)
il ¥¥/¥%f , C.F. ORISSES ;
indirizzo PEC OMISSIS

con riferimento all'incarico di Direttore / Dirigente / Incarico d. funzlane organizzativa
TRATIA 270 G IvEDico /i’a'l#lrfﬂﬁﬂim (& D idetrows At O EALL G AUUGLI-C 4140210

rivestito presso la  ASL di  Lecce, conferitc con atto [ ﬁrowedimentﬂ

pz 386 DEL opfo9/ls

sotte la prapria responsabilita, consapevole delia sanzione dell'inconferibilita di incarichi per
cinque anni in caso di dichiarazione mendace (art. 20, ¢o. 5, D. Lgs. n. 3972013 s.m.l), nonché, al
sensi degli artt. 46 e 47 de! D.P.R. 445/00 s.m.j, delle sanzioni penali, nel casc di dichiarazicni non
varitiare, di formazione o uso di atti falsi, sichiamate dall'articolo 76 de! 0.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 s.n.i. ed infine della decadenza dai benefici conseguent al provvedimento eventualmente
emanato sulla base della dichiarazione non veritera, qualora dal controllo effettuate emerga la
non veridicits del contenuto di taluna delle dichiaraziont rese (art. 75 D.P.R. 28 dicembre 2000, n.

445 s.m.i.),

consapevole, in partcolare, delle SEgLIEntl prescrizioni prewste dal su citato D. Lgs. n. 35/2013
5.MLE.:

s ['obblige per I'interessatofa di presentare all’atte delFassunzione e / o del conferiments
dellincarico apposita dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita /
incompatibilita di cui allo stesso D. Lgs. n. 382013 (art. 20, ¢.1);

» la presentazione della predetta dichiarazione, soggetta alla verifica di veridicita della stessa
da parte dell’Amministrazione, costituisce condizione per i'acquisizione dell'efficacia
dellincarico (art. 20, c. 4; PNA 2016);

=
SEDE LEGALE E DIREZIONE GENERALE . . ¥4 REGIONE
wia Miglistta, 5 - 73100 Lecce Pagina 1dié &i EEEIN
L.F aF (VA 04005300750

R vy SAMIER Durlis BwebiasHeooe




I."I. ASL Lecce
l_ L‘-«_}-—'m }

» (qualora Vincarico abbia una durata pluriennzle) Pobbligo per ilfla sottoscritte/a di
presentare la predetta dichiarazione nel corso dell'incarice, ogat anno, entro la data di
presentazione della prima dichiarazione {art. 20, c.2);

» gli athi di conferimento di incarichi adettati in violaziene delle disposizioni di cui al D. Lgs. n.
39/2013 s.m.i. e relativi contratti sono nulli di diritta (art. 17);

» lo svolgimento degli incarichi di cuf al D. Lgs. n. 38/2013 s.m.i.,, in una delle situazioni di
incompatibilita di cui ai Capi V¥ e Vi dello stesso decreto, comporta la decadenza
dali‘incarico e la risoluzione del relativa contratto di lavoro subordinate o autonomo;
decerse il termine perentorio di quindici giorni dalla contestazione allinteressato, da parte
del Responsabile per la-Prevenzione della Corruzione e la trasparenza, dell'insorgere della
causa di incompatibilitd, a norma dell’art. 19, comma 1, del D. Lgs. n. 39/2013 s.m.i.;

o gk athi df accertamento della causa di inconferibiita e di dichiarazione della nullita
dell'incarico devono essere pubblicati nella sezione "Amministrazione trasparente” del sito
web istituzionale, 2 norma dell'art. 18, comma 5, del D. Lgs. n. 359/2013 s.m.i..

DICHIARA

sotto la propriz, responsabilitd di non ricadere in alcuna delle cause di inconferibilita e
incompatbiiith previste dal Decreto, & in particolare:

¢ di non trovarsi nelle cause di inconferibilltd di cul allarticolo 3, comma 1, lett. ¢}, del
Decraeto, come di seguito ripartato:

1. A celoro che signo stad condannati, onche con sentenza non possata in giudicato, per uno def reati previst
dof capo | del titola il del Rbre secondo del codice penafe, nan passono essere ortaboiti;
&) gl incarichi dirfgenziali, interni € esternl, comunque densminati, nelle pubbliche ommiristrozian,
neghi endl pubblici e negk enti di diviita privato in controffo pubblico di livella nozionals, regionole e
focale.

¥ Articole 314 - Pecufata Articolo 316 - Pecufato mediante profitte deflerrore aftrul Aricelo 316 bis - Malversazione a
danno delfo Steto Articolo 316- ter - indebita percezione di erogezioni @ donno deffo Sigte Articalo 317 - Concussione
Articalo 318 - Cormuzione per un atte d'ufficio Articola 315 - Corruzlone par un atio contrario of dover! d'ufficle Articofo
319 ter - Carruzione in Gili giudiziari Arficola 320 - Corruzione di persana incaricata i un pubblice sevizie Articofo 322 -
Istigozione affa corruzione Articoio 322 bis - Pecufoto, concussiane, corfuzione e isHgazione afto corruzione of membd
degli vrgoni deflz Comunitd eureper 2 di funzionar delfe Comuniid europee e di Sted esrerd Articole 323 « Abuso
d'ufficio Articolo 325 - Utillzzuzione d'invenzioni o scaperte conosciute per ragiont di ufficia Articolo 326 - Rivalazione
ed utilizzazione di segreti i ufficio Articofo 328 - Riffiuto di oiti d'ufficia. Omissione Articafo 325 - Rifiuto o ritarda di
chbedienzo commesse da un mititare ¢ do on agente della forzo pubblica Articole 331 - Interruzione di un servizio
pubblice o of pubblica necessita Articole 334 - Sottrazione o denneggiomento di cose sottoposie a sequestro tizpasta
nel corse di un procedimento pengfe o dall'gutoritd amministratve Articofs 335 - Violazione colposg i doverd inarent
glia custodia df cose sotloposte o sequestro dispasto nel corso of un procedimento peaafe o dafl’autorita

ameinistrotive,
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» di non trovarsi nelle cause di inconferibilita 'di cui all’articolo 4, comma 1, lett. c}, del
Detreto, come di seguito ripostato:

1. A coloro che, nei due anni precedentl, abblono svofle incarichi e ricoparto coriche in enti di diritte
privato o finanzlad dell'armministraziane o dafil’ente pubblico che conferisce Mocarico ovvere abbiano
swaita in proprio ottvitd professionafi, $e queste sono regofate, finonziate o comungque reiibuite
dall'amministrazions o ente che conferisee Vincordeo, non possono essere conferiti:
£} ghi incorichi dirigenzioll esternsl, comunque danominati, nelle pubbliche amministrazioni, neghi enti

pubblfcl che signe relativi offe specifice settore o ufficio delf'amministrozione che asgrcita | poterd of
regalazione e finanzlamento.

-« di non trovarsi nelle cause i incompatibillta dl cui all"articolo 12, commi 1, 2 & 3, del
BPecrato, catne di seguito riportato:

Incompobibilita tra incarichi dirigenzioli interni e esterni e cariché di compontenti deglf orgoni di indirizza nelfe
amministrozioni statafi, regionoli e locali:

1. Ol incarchi dirigenzicll, inferni @ esterni, nelle pubbliche gmministrazion, neglf and pubbifes & pegi et
of dirfito privato in cantrollo pubbfico sone incompatibilic con Vassunzione e il mantenimenta, nel corso
dall'meorics, della carica i componente defl'ergone dif indirizzo neffa stessa emministroziong o neflo
stesso ente pubblico che fra conferito Vincarica, avvern con lassunzione e A manterimente, nel corso
deflincarico, deffa conica of presidente e amministratore delegata nello stesso ente di dirfto privoto in
controfie pubblico che hoe conferita Fincarico.

2. G incorichi dirfgenticli, inrersi e esterni, nelle pobbliche amministrazieni, negli enti pubblici e negli enti
di diritto privato in controlfe pubblice di fivefls narionple, regionale e locole sono incompoiibili con
Fassunziome nef corso delffacorfcn, delfa corfca di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice
NMinistro, soltasegretario df State e commissario stroordinanio del Goverme ol eyl allardeofo 11 della
lagge 23 ngostp 1388, n. 400, o di porfomentare.

3. Gl Incorichi dirigenzioli, interni e esterni, nefle pubbliche omministrazion, negli enti pubblici e negli ent?
di diritto private in contrallo pubblice di lvello regionole sonoincompatibi:

a) con {a corfeo di companente delfa giunta o del consigliordella regione interassala;

k) con lg carca di componente delfa giunta o def cansighio di une grovimcle, df un comune con
popolazione supedore af 15.000 abitonti o di una forma asseclotive tra comuaf avente la medasima
popalazione defla medesima regione;

£) con In corfca ©i presidente-a amministratore defegata of end of difitta private in controlio pubblice da
porte delfa regione.

OVVERD

O che sussistono le seguenti cause di inconferibilit efo incompatibilita ai sensi delle dlspusizmnl
sopra richiamate del D. Lgs. n. 39/2013 s.m.i.:

/
/
A

[

odi ess.ere stato/a condannato/a anche con sentenza non passata in giudicato ovvero ai sensi
dell'articolo 444 del c.p.p. per i reati contro [a pubblica amministrazione previsti dal capo | del

titalo Il del Likra secando del cedice penale ™ {art. 3 cc. 1 & 7] come di seguita indicati:
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e di impegnarsi a rimuovere le evantuali cause di incompatibilita entro il termina di 15 giorni dalla
data della presente dichiarazione.

DICHIARA INOLTRE

+ aisensi dell’art. 15, cornma 1, lett. c), del D. Lgs. n. 33/2013 s.m.i., di seguito riportato,

Chblighi of pubblicazione concerment | Atofar di incarichi di colfaborazione o consulenza:

1

o di AVERE ricaperta i seguentt incarichi o di rivestire la segtienti cariche in enti di diritto privato
ragolad o finanziati dalla pubblica amministrazione: :

Fermo restande quanto previsto dall'articolo 5-bis e fermi restanda gli obblighi o comunicazione df cul

afl’orticalo 17, comrng 22, defla legge 15 mogaio 1997, 0. 127, le pubbliche arministrazion! pubbficanc

¢ aggiothana le seguemti informazioni relative ai titelard o Icarickd ff.)) di coffaborazione o

conswanza:

cf idoti refativi alle svalgimento of incarichi o la titolaritd di carichie in entd &i difitto privato regolati o
finanziati dolla pubblica armministrazione o fo svelgimente di othivita professionali.

Attivita f (ncarlco Sogootta

Periodo dl riferimenta

: d e

o / /

/. / /

/_ - 4 I

Sdi NON AVERE ricopértu incarichi o rivestito le seguenti cariche in enti di diritto privato regolati
o finanziati dalla pubblica amministrazione.

e ai sensi dell'art. 6 del B.P.R.n. 522013, di seguito riportato,

I

SEDE LEGALE E DIREZIOME GENERALE
via Miglieita, 5 - 73700 Lecos

Fermi restanda glf obblight of trazparenzo previsti da leggl o regolament), if dipendente, olf'atio

dellossegnarione oi'ufficio, Informa per iscritta it dirigente def'ufficio di tutti § rapporti, diretti o

indirett, i colfaborgzione con soggetti privatl in qualunque moda retibuiti che jo stesse abbic o

abbig ovute negli ultimi tre anni, precisando: .

a) se in prima persond, ¢ suoi parenti & affini entra if secondn grado, il coniuge o i convivente
abbiano ancora rapporti fingnziard con i soggétte con cui ha avuto i predetti rapporti di
coffaboruzions;

b) se tali rapporti sione Intercorsi o intercorrano con saggetti che obbione Interesst in ottivitd o
decisioni ineremti oil'ufficio, limitatamente olle protiche o tui offidate.

if dipendente si astene dol! prendere decisionf o svolgere aMivied inerenti alle sue mansioni in

situgzioni di conflitie, anche potenziale, di Interessi con interessi persopoll, del coniuge, df conviventy, df

parents, di affini entro if secondo grude. N confliito pudriguardore interessi oi qualsiasi natera, anche

non patrimoniah, come quefli derfvant dailintenta di voler assecondare pressioni pofitiche, sindocali o

del superiori gerorchici.

EEit
F
;
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[ ]

o di AVERE rapporti di collahorazione, diretti o indiretti, in qualungue modo retsibuiti con i

seguenti soggetti privati:

Tipo di mpporto

Sopgeito privato

Periodo di riferimento .

pd

e

e

-
e

i

e

Z

e

/ 7’ /

Fad
;i(di NON AVER avuto, negli ultimi tre anni, rapporti di colfaborazione, diretd o indiretti, in

qualunque mode retribuiti con sogegett privati.

E che, in quest’ultimo caso:

» jlfla sottoscriticfa, n& un parente ¢ un affine entro il secondo grado, né il coniuge o il
convivente del sottoscritto/a hanno ancora, per quanto 2 conoscenza del sottoscritto/a,
rapport finanziari con tali soggett privati presso i quali si & svolta ia coliaborazione;

« ilfia sottascrittofa, o un parente, o un affine entro # secondo prado, o il coniuge o i
convivente del sottoscritte/a ha rapporti finanziari con il predetto soggetto privato con il
quale si & syolta la collabarazione;

» tali rapposti sono intercarsifintercorrono con soggetti privati che hanno interessi in attivita
¢ decisioni inerenti all’ufficio limitatamente alle pratiche affidate al sottoscrittc/a.

» ai sensi dell’art. 13, comma 3, del D.P.R.n. 622013, di seguito riportato,
Bispasiziont particofon per i dinigenti:

3. #l dirigente, prima of ossumere le sue funzioni, comunice off'amminisirazione fe partecipaziont
azionarfe e gif oltr interessi finanziari che possane porlo in conflitte oi iateress! con fa funzione
pubblica che svolge e dichiara e ha parenti e affini eatra il seconds grado, confuge o convivente che
asarcitano  ottivité politiche, professionali @ economiche che I pongans In conroti frequenti cov
F'ufficio che dovrd dirigere o che siana coinvolli nefle decisfon! o nelle artivita inerenti all'ufficio, [..J.

o di AVERE partecipazioni azionarie o altri interessi finanziari che possano porlo in conflitto di
interesse con la funzione pubblica dirigenziale che 2 incaricato di svolgere;

¢ di NON AVERE partecipazioni azionarie o altri interessi finanziari che possane porle in conflitto
di interasse con la funzione pubblica dirigenziale che & incaricata di svolgere;

o di AVERE parenti, affini entra il secondo grado, il conjuge o il convivente che esercitano attivita
politiche, professionali o ecanomiche che l pongano in contatti frequenti con la struttura presso
cui sono incaricati di esercitare le funzioni dirigenziali o che siane coinvolti nelle decisioni o attivita

inerenti all‘ufficio;

. di NON AVERE pareati, affini entro il secondo grado, il coniuge o il canvivente che esercitanc
attivith politiche, professionali o economiche che [ pongana in contatti frequenti con la struttura
presso cui sono incaricati di esercitare le funzioni dirigenziali o che siano coinvaiti nelle decisioni o
attivith inerenti all'ufficio.

DICHIARA INFINE
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o di AVERE vincoli di parentela o di affinita sino al terzo grado, di conivgio o convivenza, con il
proprio  supericrefsotto-ordinate gerarchico nellambito della struttura organizzativa  di
assegnazione;

X di NON AVERE vincoli di parentela o di affinita sino al terze grado, di coniugio o convivenza, con
il proprio superiorefsotte-ordinato gerarchico nell’ambite della struttura crganizzative di
assepnazione;

o di APPARTENERE ad associazioni o organizzazioni, a prescindere dat loro carattere riservato o
meng, i cui ambiti di interesse possone interferire con lo svolgitmento deli’sttivita dell’ufficio (la
disposizione non si applica all’adesione a partiti politici o a sindacati);

di NON APPARTENERE ad associazioni o organfzzazioni, a prescindere dal lore carattere
riservato o meno, i cui ambiti di interesse possono interferire con lo svolgimento dell’attivita
dellufficio {la disposizione non st applica all’adesione a partiti politici o a sindacati]:

DICHIARA ALTRESI

di essare informatofa che, ai sensi di quante disposto dali‘art. 20, comma 3, del D. Lgs. 5. 38/2013

~ s.m.i., la presente dichiarazione verra pubblicata suf portale istituzionaie nell'apposita sezione di

Amministrazione Trasparente.

Con la sottoscrizione della presents ilffa dichiarante autorizza il trattamento dei propri dati
personali nel rispetto di guanto disposte in materia dal 0. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i e GDPR a.
679/2016. .

iIfla sottoscrittofa si impegna altresi a comuricare tempestivamente al Responsabile per la
prevenzionz della carruzione e la trasparenza eventuali variazioni del contenuta della presénte
dichiarazione e a rendere, nel caso, una niova dichiarazione sostiutiva.

Lecce, A% faftee 2od5

F.to NOME e COGNOME {NO FIRMA}
HavRo STiFAA=LL]

Avvertenza: verranno oscurati i dati relativi at tuogo- di nascita, codice fiscale, residenza & firma
autegrata. Parimenti non sara pubhlicato alcun dotuments di riconoscimento.

Infarmationi sul tratamento del dati personali (ex artt. 13-14 del Regolsmento UE 2016/675).

L"As! di Lecce desidera Informarla che i Suci dati personali samnoo trattali dal personale autonizato e da eventuali terzl nominati
in quality di Responsabili del trattamento, nel pieno rispetta dei principl fondamentali dal Regolaments Generale sulla Profeziane
dei atl {RGPD), recante disposizioni per la tutela delle persona fsiche con Aguardo al trattamento dei dad personali. In gsservanza
di tele fegolamento, il wattamento dei Suoi dadl sara improntate 3i princpi di comettezza, liceits e trasparenza < dl tutela della Sua
riservatezza @ del Sugl dirliti e liberta fondamentali In qualsiasi momento potrd esercitare i diritd di cut agli artt. 15-22 del RGPD
scrivendp direttamente al Responsablle dellz pratetions deb dati dell'ASL di Leccs {dpa@gstlecce. it). I Titolare del trattamento del
dati & FASL di Lecce con sede legale in Via Miglietta 5 = 73100 - Lecce.
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