AVVISO

per lI'assegnazione di n. 2 quote di iscrizione
in favore dei dipendenti dellASL BARI
finalizzate alla frequenza del Master Universitario di Il livello in
“Programmazione e Gestione delle Risorse finanziarie delle Aziende e
Amministrazioni Pubbliche - MAPEG”
organizzato dalla School of Management dell’Universita LUM JEAN MONNET di Casamassima (BA)
4" Edizione

Anno Accademico 2021/2022

ART. 1
OGGETTO

Nell'ambito delle iniziative a sostegno della formazione del proprio personale dipendente, I'ASL Bari ha
inteso manifestare il proprio interesse all'acquisto n. 2 quote di iscrizione per la frequenza alla 4+
Edizione del Master Universitario dill livello in “Programmazione e Gestione delle Risorse finanziarie
delle Aziende e Amministrazioni Pubbliche — MAPEG” organizzato dalla School of Management
dell’ Universita LUM JEAN MONNET di Casamassima — A.A. 2021/2022, avente specifiche
caratteristiche qualitative a garanzia di una formazione piu mirata e specialistica e per un aggiornamento
professionale qualificato.

Per la partecipazione al predetto Master, I'ASL Bari intende procedere alla pubblicazione del
seguente Bando in favore dei propri dipendenti, finalizzato all'assegnazione delle predette n. 2
quote di partecipazione ad integrale copertura del costo di iscrizione.

Il presente avviso € riservato esclusivamente ai dipendenti che non abbiano ottenuto
contributi dall'ASL BARI a qualsiasi titolo per la frequenza di Master/Corsi/lniziative
formative varie, nei precedenti 3 anni accademici 2018/ 2019 — 2019/ 2020
2020/2021.

Le caratteristiche principali del citato Master sono riportate nella scheda allegata che costituisce
parte integrante del presente Avviso (Allegato A)

ART. 2
REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Per essere ammesso alla presente selezione € necessario essere:
dipendente a tempo indeterminato dell’lASL Bari;
in possesso di laurea magistrale, specialistica o diploma di laurea rilasciato ai sensi dei
previgenti ordinamenti.

ART.3
INCOMPATIBILITA

Ai sensi dell'art. 142 del T.U. n. 1592/1933 & vietata la contemporanea iscrizione a piu corsi di studi
universitari e il conseguimento di due titoli accademici. Pertanto, ai partecipanti al Master di cui al
presente avviso non & consentito iscriversi o essere iscritto, nello stesso anno accademico, ad altri
Master universitari, corsi di laurea, dottorati, scuole di specializzazione, tirocinio formativo attivo (TFA) e
ad altri corsi di studio universitari.
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ART. 4
TERMINE E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione alla procedura di cui all'art. 1, deve essere redatta su apposito modulo,
allegato al presente Awviso (Allegato B) disponibile nella sezione Concorsi/Avvisi presente
nella pagina del sito aziendale a cui Si accede dall'indirizzo
https://www.sanita.puglia.it/ServizioAlboPretorioVWeb.

La domanda di ammissione dovra essere presentata a decorrere dal 13/04/ 2022, ed

entro la data di scadenza del 22/04/2022.

Eventuali proroghe del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione

saranno rese note esclusivamente sulla pagina web Concorsi/Avvisi.

La domanda di ammissione, debitamente datata, firmata dall'interessato e siglata su ogni foglio a

margine nell'apposito spazio, dovra essere corredata dei seguenti documenti:

a) Certificato di laurea. | titoli di studio conseguiti all'estero dovranno essere corredati di
traduzione ufficiale in lingua italiana, nonché di legalizzazione “dichiarazione di valore”
rilasciata dalla Rappresentanza Diplomatica competente per territorio. E ammessa
l'autocertificazione ai sensi del DPR n.445/2000 artt. 46-47 solo per i candidati con titolo
italiano.

b) Curriculum vitae redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di cui al DPR n.445/2000,

datato e firmato. Non & necessario allegare copie di attestati relative a quanto gia indicato nel

curriculum. Il curriculum deve contenere tutti gli elementi necessari alla valutazione dei titoli
autocertificati; I'omissione anche di un solo elemento necessario comporta la non valutazione.

) Fotocopia del documento d'identita o documento equipoliente.

d) Relazione sull'utilita per I'ASL Bari in cui sono esposte le motivazioni che supportano la
candidatura quale utilitd per I'Azienda, anche con riferimento alle particolari caratteristiche
professionali del dipendente. Tale relazione costituira elemento di valutazione per I'assegnazione
del punteggio.

Non saranno accettate domande con documentazione incompleta e prive di firma.
La domanda, comprensiva della documentazione richiesta, deve essere consegnata o inviata, a
pena di esclusione, secondo le modalita di seguito riportate:

a) CONSEGNA A MANO allASL BARI — Ufficio Formazione, entro il termine di scadenza,
dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 13.00.

All'atto della presentazione della domanda viene rilasciata apposita ricevuta. Si precisa
che gli operatori non sono abilitati né tenuti al controllo circa la regolarita della domanda e dei
relativi allegati.

b) MEDIANTE POSTA ELETTRONICA ORDINARIA O CERTIFICATA (PEC), al seguente indirizzo:
Formazione@asl.bari.it, entro il termine di scadenza indicando nell'oggetto “Domanda di
ammissione al Master MAPEG — contributo ASL BARI - A.A. 2021-2022"

Saranno escluse le domande presentate con modalita diverse da quelle sopra indicate.
In caso si spedizione della domanda mediante posta elettronica ordinaria/certificata la

documentazione da allegare dovra essere prodotta in formato pdf.

Art. 5
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Nella domanda di partecipazione il candidato deve dichiarare, sotto la propria personale

responsabilita:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita;

b) residenza e codice fiscale;

c) domicilio se diverso da residenza;

d) cittadinanza;

e) l'indirizzo e-mail ordinaria/PEC personale del candidato, al quale si desidera siano
trasmesse le comunicazioni relative alla selezione;

f) un recapito telefonico mobile;

g) il titolo di studio posseduto, con lindicazione esplicita della tipologia di titolo, della
data di conseguimento, della votazione riportata, dell’Universita che lo ha rilasciato;

h) la qualifica funzionale rivestita nel’ASL BARI;

i) di essere a conoscenza delle norme e dei termini previsti dallAvviso e di accettarne
senza riserva tutte le condizioni;

j) di aver preso visione delle norme legislative e regolamentari che riguardano I'ordinamento
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didattico ed il piano di studi del Master di cui chiede I'ammissione;

k) di essere a conoscenza che ai sensi dell'art. 142 del T.U. n. 1592/1933 & vietata la
contemporanea iscrizione, in uno stesso anno accademico, a piu corsi di studi universitari e il
conseguimento di due titoli accademici;

[) di non aver ottenuto contributi dal’ASL BARI a qualsiasi titolo per la frequenza di
Master/Corsi/lniziative formative varie, nei precedenti 3 anni accademici 2018/2019 —
2019/2020 — 2020/2021;

m) che le informazioni inserite nella domanda sono complete e veritiere.

Le comunicazioni inerenti la presente procedura saranno inviate all'indirizzo PEC personale del
candidato. In caso di mancato inserimento dell'indirizzo PEC personale sara utilizzato l'indirizzo di
posta elettronica ordinaria; in tale ultimo caso, il mancato recapito delle comunicazioni € di diretta
responsabilita del candidato. L'ASL BARI non assume alcuna responsabilita dipendente da inesatte
indicazioni del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell'indirizzo PEC e/o di posta elettronica ordinaria indicati nella domanda.

ART.6
CAUSE DI ESCLUSIONE

Costituiscono motivi di esclusione:

a) la presentazione della domanda e dei relativi allegati con modalita diverse da quelle indicate
all'art. 4;

b) il mancato possesso di uno dei titoli di studio previsti all'art. 2, che costituiscono requisiti
generali di ammissione al Master.

Ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, I'Amministrazione si riserva di verificare

la veridicita delle dichiarazioni rilasciate dai partecipanti alla procedura, i quali si intendono

consapevoli delle conseguenze sotto il profilo penale, civile e amministrativo delle dichiarazioni false

0 mendaci, ai sensi pag. 6 a 8 degli articoli 75 e 76 del predetto D.P.R., ivicompresa la perdita degli

eventuali benefici conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere.

Qualora i motivi che determinano I'esclusione siano accertati dopo l'espletamento delle procedure

di ammissione, I'Amministrazione dispone la decadenza da ogni diritto conseguente alla

partecipazione al presente Avviso; sara ugualmente disposta la decadenza dei candidati di cui risulti

non veritiera una delle dichiarazioni previste nella domanda di partecipazione alla selezione o delle

dichiarazioni rese nel Curriculum Vitae ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Eventuali esclusioni saranno comunicate secondo le modalita indicate al comma 2 del precedente

articolo.

ART.7
MODALITA DI AMMISSIONE: VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO

La valutazione dei candidati € effettuata da apposita Commissione.
Previa verifica della sussistenza dei requisiti generali di ammissione previsti all'art. 2 del presente
Avviso, la selezione avverra sulla base dell'analisi del Curriculum Vitae, della Relazione sull’utilita
per I'Amministrazione ASL BARI, in cui sono esposte le motivazioni che supportano la
candidatura, e di un colloquio individuale volto ad approfondire la conoscenza del candidato, il suo
percorso professionale, gli aspetti motivazionali, il livello di conoscenza delle materie afferenti
all'area scientifica del Master e I'attinenza del percorso formativo con la posizione del candidato
all'interno della organizzazione di ASL BARI.
Ai fini della valutazione, la Commissione potra assegnare un massimo di 100 punti cosi
suddivisi:

a) fino a un massimo di 50 punti per la valutazione dei titoli € del Curriculum Vitae;

b) fino a un massimo di 20 punti per la valutazione della Relazione sull'utilita per
I'Amministrazione ASL BARI;

¢) fino a un massimo di 30 punti per il colloquio.
Non saranno valutati i titoli che dovessero pervenire dopo la data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande di partecipazione.
E preciso onere del candidato riportare nel Curriculum Vitae tutte le informazioni necessarie
per la valutazione dei titoli. Le dichiarazioni prive degli elementi essenziali per la valutazione
non saranno prese in considerazione dalla Commissione.
| criteri per I'attribuzione dei relativi punteggi e le modalita di valutazione sono indicati nella

scheda allegata (Allegato C).



La data e il luogo di svolgimento del colloquio saranno comunicati ai candidati ammessi,
mediante avviso trasmesso all'indirizzo di posta elettronica certificata e ordinaria indicati
nella domanda di ammissione.

L'assenza nella sede di svolgimento della prova orale per qualsiasi causa, ancorché dovuta
a forza maggiore, comportera I'esclusione dalla procedura di ammissione.

L'Amministrazione si riserva di svolgere la prova orale in videoconferenza, attraverso I'utilizzo
di strumenti informatici e digitali, garantendo comunque I'adozione di soluzioni tecniche che
assicurino la pubblicita della stessa, l'identificazione dei partecipanti, nonché la sicurezza
delle telecomunicazioni e la loro tracciabilita; le eventuali indicazioni di dettaglio in merito
allo svolgimento della prova con modalita telematiche saranno rese note ai candidati
mediante comunicazione inviata all'indirizzo di posta elettronica ordinaria indicato nella
domanda di ammissione.

ART. 8
PUBBLICAZIONE ELENCO DEGLI AMMESSI

L'elenco degli ammessi, con indicazione del punteggio individuale di ammissione, sara reso
pubblico mediante affissione all'esterno dell’Aula di svolgimento del colloquio.

Non saranno inviate comunicazioni scritte ai candidati.

Ove la prova orale venga svolta in videoconferenza, I'elenco degli ammessi, con indicazione
del punteggio individuale di ammissione, sara reso noto ai candidati mediante comunicazione
trasmessa all'indirizzo di posta elettronica ordinaria/PEC indicato nella domanda di
ammissione.

L'elenco dei candidati ammessi sara trasmesso dallASL BARI all'Universita LUM JEAN
MONNET.

ART. 9
IMMATRICOLAZIONE AL MASTER

Previa accettazione dell'assegnazione della quota di iscrizione, i beneficiari saranno immatricolati al
Master senza dover effettuare il pagamento del contributo di iscrizione.

L'iscrizione si intendera perfezionata solo a seguito della ricezione, da parte dellUFFICIO
FORMAZIONE ASL BA della dichiarazione di accettazione del contributo di iscrizione al Master e
richiesta di immatricolazione da presentare all’'Universita corredata di marca da bollo da 16,00 euro;
Coloro che non rientreranno tra i beneficiari dei contributi, ove interessati a partecipare al Master,
potranno regolarizzare la propria immatricolazione mediante il pagamento della quota di
partecipazione.

ART. 10
FREQUENZA

La frequenza da parte degli iscritti alle varie attivita in cui si articola il Master universitario
& obbligatoria. Per il conseguimento del titolo € comunque richiesta una frequenza pari ad
almeno il 70% del monte ore complessivo delle lezioni.

L'inosservanza degli obblighi di frequenza comporta I'esclusione dalla prova finale e
preclude il rilascio del titolo di Master universitario.

ART.11
PROJECT WORK E PROVA FINALE

All'interno delle ore di didattica & prevista l'organizzazione di un Project Work presso
I'’Amministrazione di appartenenza, altra Amministrazione o presso aziende private, in coerenza con
I'attivita del Master prescelto.

Per i dipendenti ASL BARI beneficiari della relativa assegnazione della quota di iscrizione tale
Project Work dovra necessariamente concordato con I'Amministrazione di appartenenza.

Il Project Work potra essere individuale o di gruppo - in tal caso, I'apporto individuale sara oggetto
di valutazione specifica - e dovra vertere su un progetto di miglioramento o di innovazione.

Prima dell'avvio del project work, il partecipante al Master fornira all’Ateneo

formale dichiarazione resa dall’Amministrazione ASL BARI, circa I'utilita del tema di ricerca
descritto nel titolo.
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Il project work dovra contenere i seguenti punti espressi:

a. identificazione del risultato atteso e dell'utilita dell'analisi per la PA;

b. definizione degli obiettivi intermedi e obiettivo finale del project work;

c. identificazione degli indicatori progressivi e finali di raggiungimento degli obiettivi;

d. articolazione del lavoro per fasi;

e. confronto as is - to be;

f. valutazione punti di forza e criticita del progetto - analisi SWOT dell'oggetto analizzato

e commento critico;

analisi dell'utilita del progetto per I'Amministrazione ASL BARI;

analisi costi benefici della realizzazione del progetto;

i. individuazione di potenziali punti di contatto con altre Pubbliche Amministrazioni per
migliorare il risultato o ridurne i costi di realizzazione.

| Project Work saranno trasmessi all Amministrazione che, nella dichiarazione acquisita agli atti

dall’Ateneo, ha dichiarato I'utilita del tema di ricerca, e alle Amministrazioni eventualmente

individuate come potenziali partner nella realizzazione.

Il Project Work individuato come il piu interessante, tra quelli oggetto della presente

segnalazione, sara trasmesso allASL BARI per I'eventuale pubblicazione sul proprio sito

istituzionale.

Il Project Work dara origine alla tesi finale di Master e sara discusso e presentato in

plenaria.

@

ART. 12
TITOLO FINALE

Al completamento del percorso formativo, allo studente/dipendente che abbia frequentato le attivita
didattiche, superato con esito positivo le verifiche intermedie e la prova finale, sara conferito
dall’Universita il titolo di Master universitario di Il livello, con ['attribuzione di
60 CFU (Crediti Formativi Universitari), andando ad integrare/aggiornare il proprio
fascicolo personale.

ART. 13

PRIVACY

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati per le finalita connesse e strumentali alle

procedure di ammissione alla presente selezione.
| dati saranno trattati dal’Azienda ASL BARI - in qualita di titolare del trattamento, in conformita

al Regolamento (UE) n. 2016/679 e al D.Lgs 196/2003.

ART.14
INFORMAZIONI

La presentazione della domanda di ammissione alla presente selezione ai sensi dell'art. 4 del
presente Avviso, comporta 'accettazione incondizionata delle norme contenute nel presente Avviso.
Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all'Ufficio Formazione ASL BARI (tel.
0805842453-2501-2341) o scrivere all'indirizzo formazione@asl.bari.it.

Per informazioni relative alle attivita formative del Master & possibile contattare i relativi Direttori e/o
Coordinatori Scientifici utilizzando i recapiti indicati nelle schede allegate.

Allegati:
+ Allegato A: Scheda Master;

+ Allegato B: Modulo di domanda;
+ Allegato C: Criteri di valutazione.

Il Dirigente Responsabile
U.O.S. Formazione
Dr. Edoardo Altomare



ALLEGATO B)
MODULO DI DOMANDA — Procedura di ammissione ed eventuale iscrizione al Master
“Programmazione e Gestione delle Risorse finanziarie delle Aziende e
Amministrazioni Pubbliche - MAPEG” organizzato dalla School of Management
dell’Universita LUM JEAN MONNET di Casamassima (Ba) — 4" Edizione —
Anno Accademico 2021/2°22

Al Direttore UO FORMAZIONE
ASL BARI

ll/La sottoscritto/a

Cognome

Nome

Nato/a il a Prov.

Codice Fiscale

Residente a Prov___ Cap.

Via/Piazza

Domiciliato a (se diverso dalla residenza)

Cittadinanza

Cell e-mail ordinaria/Pec

In servizio a tempo indeterminato presso I'ASL BARI identificato con n. di matricola
assegnato alla Macrostruttura

Unita Operativa/Ufficio

Qualifica funzionale

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle
sanzioni previste dall'art. 76 dell'anzidetto decreto per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate, al fine di partecipare alla selezione per I'assegnazione di n.
2 quote di iscrizione messe a disposizione dallASL BARI finalizzate alla partecipazione al Master
di secondo livello:

“Programmazione e Gestione delle Risorse finanziarie delle Aziende e Amministrazioni
Pubbliche — MAPEG” organizzato dalla School of Management dell’Universita LUM JEAN
MONNET di Casamassima (Ba) — 4 Edizione - Anno Accademico 2021/ 2022

DICHIARA

a) diessere in possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso in oggetto, per accedere al contributo
erogato dallASL BARI, in particolare di possedere il titolo di studio di seguito indicato:



ALLEGATO B)
MODULO DI DOMANDA — Procedura di ammissione ed eventuale iscrizione al Master
“Programmazione e Gestione delle Risorse finanziarie delle Aziende e
Amministrazioni Pubbliche — MAPEG” organizzato dalla School of Management
dell’Universita LUM 3EAN MONNET di Casamassima (Ba) —4*  Edizione -
Anno Accademico 2021/2022

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA/DIPLOMA DI LAUREA V.O.:
TITOLO
DATA DI CONSEGUIMENTO
VOTAZIONE RIPORTATA UNIVERSITA’

b) di essere a conoscenza delle norme e dei termini previsti dall’Avviso e di accettarne senza
riserva tutte le condizioni;

c) di aver preso visione delle norme legislative e regolamentari che riguardano I'ordinamento
didattico ed il piano di studi del Master di cui chiede I'ammissione;

d) di essere a conoscenza che ai sensi dell'art. 142 del T.U. n. 1592/1933 & vietata la
contemporanea iscrizione, in uno stesso anno accademico, a piu corsi di studi universitari e
il conseguimento di due titoli accademici;

e) di non aver ottenuto contributi dal’ASL BARI a qualsiasi titolo per la frequenza di
Master/Corsi/lniziative formative varie, nei precedenti 3 anni accademici 2018/2019 —
2019/2020 — 2020/2021.

Data Firma

Allegati:

- Certificato di laurea ovvero autocertificazione ai sensi del DPR n.445/2000 artt. 46-47
solo per i candidati con titolo italiano;

e Curriculum vitae redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di cui al DPR n.445/2000,
datato e firmato;

- Fotocopia del documento d'identita o documento equipollente;

e Relazione sull'utilita per I'ASL Bari.



ALLEGATO C)

CRITERI DI VALUTAZIONE per I'assegnazione di n. 2 quote di iscrizione in favore dei
dipendenti dell’ASL BARI finalizzate alla frequenza del Master Universitario dill livello
in “Programmazione e Gestione delle Risorse finanziarie delle Aziende e
Amministrazioni Pubbliche — MAPEG” organizzato dalla School of Management
dell’Universita LUM JEAN MONNET di Casamassima (Ba) -
Edizione - Anno Accademico 2021/2022

Previa verifica dei titoli di ammissione al Master, la Commissione di valutazione potra assegnare
un massimo di 100 punti cosi suddivisi:
fino a un massimo di 50 punti per valutazione dei titoli e del Curriculum Vitae;

per valutazione della Relazione sullutilita per

fino a un massimo di

I'Amministrazione ASL BARI;
fino a un massimo di 30 punti per il colloquio.

20 punti

VALUTAZIONE TITOLI
N. TIPOLOGIA PUNTEGGIO PUNTEGGIO DA ATTRIBUIRE
MASSIMO
Af3SEGNABILE
1 | Titolo di studio di 5 punti 2 (fino a 100)
accesso: punti 4 (1011 x 1 105)
Laurea magistrale punti5 (106 1 x * 110 L)
a ciclo
unico e/o V.O. - in caso di possesso di piu lauree, i relativi punteggi
Voto di laurea non sono cumulabili e sara considerato
esclusivamente il titolo di studio che da Iluogo al
punteggio piu alto.

2 | Specializzazioni 15 a) Dottorato di ricerca attinente alle tematiche del
universitarie post Master - fino a punti 4(si valuta un solo titolo)
laurea e/o altro Titolo a.1) se non attinente direttamente alle tematiche

del Master - massimo punti 2
b) Abilitazione all'esercizio della libera professione-

fino a punti 5 (si valuta un solo titolo)
b.1) se non attinente direttamente alle tematiche
del Master - massimo punti 2

c) Master universitario di primo livello attinente alle

tematiche del Master - fino a punti 2 (si valuta
un solo titolo)
c.1) se non attinente direttamente alle tematiche
del Master - massimo punti 1.
Master executive di secondo livello attinente alle
tematiche del Master - fino a punti3 (si valuta
un solo titolo)
d.1) se non attinente direttamente alle tematiche
del Master - massimo punti 1.
Ai fini dell'assegnazione del punteggio di cui ai punti
sub a), b), c), d) é necessaria l'indicazione nel
Curriculum Vitae del titolo
del Dottorato/Abilitazione o del Master, della
durata, dell'anno accademico diconseguimento del
titolo e dell’Universita che rilascia il titolo.
Partecipazione in qualita di discente a corsi di
formazione o di alta specializzazione attinenti alle
tematiche del Master, organizzati da soggetti
qualificati e/o enti accreditati = punti 1 a corso
fino a un massimo di punti 10.




ALLEGATO ()

CRITERI DI VALUTAZIONE per l'assegnazione di n. 2 quote di iscrizione in favore dei
dipendenti dell’ASL BARI finalizzate alla frequenza del Master Universitario dill livello
in “Programmazione e Gestione delle Risorse finanziarie delle Aziende e
Amministrazioni Pubbliche — MAPEG” organizzato dalla School of Management
dell’Universita LUM3EAN MONNET di Casamassima (Ba) — 4 Edizione -

Anno Accademico 2021/ 20222

Nel caso in cui il Curriculum non indichi la durata del
Corso, il periodo di svolgimento e I'Ente di formazione,
non verra attribuito alcun punteggio.

Ove il punteggio totale consequito dal singolo candidato
dovesse superare il punteggio massimo

previsto (ovvero 15 punti), sara attribuito il punteggio
massimo assegnabile.

3 | Conoscenze
linguistiche possedute
con riferimento al
Common European
Framework of
Reference for
Languages (CEFR)

Possesso certificazioni linguistiche rilasciate dagli enti
ricompresi nell'elenco degli enti certificatori riconosciuti
dal MIUR - fino a punti 5 (si valuta un solo
attestato/certificato).

In mancanza delle suddette certificazioni, ove le
conoscenze linguistiche risultino autocertificate nel CV
si attribuira il seguente punteggio: fino a punti 2,5.
Nel caso di conoscenze riferite a piu lingue, le
relative certificazioni o conoscenze non sono
cumulabili.

4 | Conoscenze
informatiche

Possesso attestati informatici (es. ECDL, EIPASS) -
fino a punti 5 (sivaluta un solo attestato/certificato).
In mancanza delle suddette certificazioni, ove le
conoscenze informatiche risultino autocertificate nel
CV si attribuira il seguente punteggio: fino a punti 2,5.

5 | Esperienze
lavorative/professionali

20

a) Servizio prestato presso la Pubblica
Amministrazione con evidente professionalita
sufficientemente attinente alle tematiche del
Master:

* punti 3 per ciascun anno o frazione superiore a
6 mesi, fino a un massimo di punti 6 per
funzioni Dirigenziali.

* punti 2,50 per ciascun anno o frazione superiore
a 6 mesi, fino a un massimo di punti 12,5 per
funzioni da funzionario e/o categoria
equivalente.

b) Partecipazione in qualita di docente formatore a
Master Universitarie/o Corsi di formazione o
specializzazione con argomentazioni attinenti =
punti 1 per ciascun intervento valutabile fino a un
massimo di punti 2.

c) Relatore a convegni o congressi nazionali o
internazionali attinenti alle tematiche del Master
= punti 0,50 per ciascun intervento valutabile fino
a un massimo punti 1.

d) Pubblicazioni a carattere scientifico coerenti con
le tematiche del Master:
 punti 0,50 per articolo pubblicato in riviste

scientifiche, fino ad un massimo di punti 5

2
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e punti 1 per monografie con ISBN fino a un
massimo di punti 2.
Ove il punteggio totale conseguito dal singolo candidato
dovesse superare il punteggio massimo previsto
(ovvero 20 punti), sara aftribuito il punteggio massimo
assegnabile.

RELAZIONE SULL’UTILITA’ PER L'AMMINISTRAZIONE ASL BARI

Modalita: Saranno valutate le motivazioni che supportano la candidatura, anche con
riferimento alle particolari caratteristiche professionali del dipendente.

Punteggio massimo assegnabile: punti 20

COLLOQUIO MOTIVAZIONALE

Modalita: Saranno sottoposti ai candidati quesiti volti ad approfondire la conoscenza del
candidato, il suo percorso professionale, gli aspetti motivazionali, il livello di conoscenza
delle materie afferenti all'area scientifica del Master e |'attinenza del percorso formativo con
la posizione del candidato all'interno della organizzazione ASL BARI.

Punteggio massimo assegnabile: punti 30

W
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Titolo e livello del

Master universitario di ll livello in

Master PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DELLE
RISORSE FINANZIARIE DELLE AZIENDE E
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE (MAPEG)

Anno Accademico 2020/2021

Edizione del Master 47 edizione

Lingua di erogazione Italiano

Obiettivi formativi

[l Master affronta la complessa e sempre attuale tematica dei
vincoli di finanza pubblica e di bilancio, imposti a livello nazionale
e comunitario, unitamente alla imprescindibile conoscenza dei
sistemi contabili sottostanti. La forte interrelazione dei bilanci delle
diverse Amministrazioni Pubbliche italiane, compendiata nel
processo di armonizzazione contabile, nonché la diffusa mobilita
della dirigenza pubblica, rendono indispensabile la formazione e il
perfezionamento di professionalita specifiche in grado di
leggere, analizzare, comprendere e revisionare i diversi tipi di
contabilita rinvenibili nel settore pubblico. 1| MAPEG si pone
l'obiettivo di formare laureati, professionisti, personale dipendente
del settore PA di profilo contabile-amministrativo al fine di
sviluppare e/o consolidarne le competenze nella gestione delle
sempre piu limitate risorse economico-finanziarie a disposizione delle
Amministrazioni Pubbliche.

Contenuti

| contenuti didattici del Master sono articolati nei seguenti moduli:
1. Profili generali della gestione finanziaria delle
amministrazione Pubbliche;

Il. 1l processo di armonizzazione contabile a livello comunitario
e nazionale;

Ill. La riforma contabile nelle Amministrazioni dello Stato;

IV. L'armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, delle Citta metropolitane, Province e Comuni e
dei loro Organismi;

V. La gestione contabile nelle Aziende e negli enti del SSN;

VI. La riforma delle societa a partecipazione pubblica;

VIl. Il sistema dei controlli.

Durata

Il Master, istituito ed attivato ai sensi dell'art. 3, punto 9), del
decreto MIUR 22 ottobre2004, n. 270, ha durata annuale, di
1.500 ore per 60 CFU (crediti formativi universitari).

L'inizio delle attivita & fissato il 29 aprile 2022 ed il termine,
compreso lo svolgimento dell'esame finale, avra luogo entro il 30 aprile
2023.

Le lezioni del Master si svolgeranno in formula week-end (venerdi
pomeriggio e sabato mattina). La Direzione del Master si riserva la
facolta di apportare modifiche alla struttura del calendario.

Articolazione delle
attivita
formative

L'iter formativo del Master prevede un numero di ore destinate alla
didattica e ad attivita di approfondimento formativo complessivamente
pari a 1.500, cosi ripartite:

- 360 lezioni frontali
- 790 ore per attivita di approfondimento formativo (studio e
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discussione, esercitazioni e seminari, laboratory di approfondimento,

ecc.).
- 350 ore di project work.

Direzione e
Coordinamento
scientifico

Direzione Scientifica:

- Dott. Vito Montanaro, Direttore Dipartimento Promozione della
Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per tutti, Regione Puglia

- Dott. Yanko Tedeschi, Direttore area gestione risorse finanziarie
della ASL BA.

Il Coordinatore Scientifico del Master & il Prof. Francesco Albergo,
Direttore Operativo della School of Management dell’'Universita LUM,
Professore di Risk Management e Controllo delle Aziende Sanitarie
nell’Universita LUM (albergo@ lum.it).

Metodologia didattica

La metodologia didattica comprende metodi attivi di insegnamento
che stimolano una proficua dinamica individuale e di gruppo. Fra
questi: discussione di casi, esercitazioni, simulazioni, testimonianze
e study visit.

Faculty La Faculty del Master € composta da accademici - qualificati da
Ph.D. e attivi nella ricerca e da professionisti e dirigenti accreditati
nel settore di riferimento del percorso formativo, portatori di
conoscenze ed esperienze innovative e altamente specialistiche.

Requisiti di Laurea magistrale, specialistica o laurea del vecchio ordinamento.

ammissione

Costo del Master

Il costo complessivo di partecipazione al Master & pari a
€ 8.000,00 (iva esente) - € 5.000,00 per I'ASL BARIL.

Sede didattica

Universita LUM
S.S. 100 Km 18 — Casamassima (Ba)

Segreteria
amministrativa

LUM School of Management

S.S. 100 Km 18, 70010 Casamassima (BA)
Rettorato - 1° piano

Tel: 080 6978204 |080 6978224

Fax: 080 4577950

e-mail: postgraduate@lum.it




