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C U R R I C U L U M   V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ROSETO, FLAVIO MARIA 

Indirizzo  ………………………………….. 

Telefono  ………………………………….. 

Fax   

E-mail  ………………………………….. 

 
Nazionalità  Italiana 

 
Data di nascita  02.07.1969 

 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Dal 12 maggio 2025 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Asl di Bari, lungomare Starita 6, - 70123 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale 
• Tipo di impiego  Componente Organismo Indipendente di Valutazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
 

• Date (da – a)  Dal 14 marzo 2025 ad oggi (Designazione con DGR Puglia n. 1761 del 11/12/2024) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Puglia Life Science Foundation, via Nazario Sauro 33, 70100 Bari 

• Tipo di azienda o settore  Fondazione - ente funzionale ai progetti innovativi in materia di Medicina di Precisione della Regione Puglia 
• Tipo di impiego  Direttore Generale 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione operativa generale-complessiva caratterizzata da autonomia gestionale, diretta responsabilità 
delle risorse umane, tecniche e finanziarie 

 
• Date (da – a)  Dal 04 marzo 2025 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Torre Santa Susanna (Br), via Risorgimento 36, 72028 Torre Santa Susanna (Br) 
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Componente Unico Organismo Indipendente di Valutazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 

 
• Date (da – a)  Dal 31 gennaio 2025 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Maglie (Le), piazza Aldo Moro, 73024 Maglie (Le) 
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Presidente Nucleo di Valutazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 

 
• Date (da – a)  Dal 23 settembre 2024 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Camera di Commercio Brindisi-Taranto, viale Virgilio 152, 74121 Taranto (Ta) 
• Tipo di azienda o settore  Camera di Commercio 

• Tipo di impiego  Componente Organismo Indipendente di Valutazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
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• Date (da – a)  Dal 20 maggio 2024 al 31 dicembre 2024 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Sagest spa (Gruppo sanitario Salatto), via Miglioli 9, 85024 Lavello (PZ) 

• Tipo di azienda o settore  Holding che non svolge attività sanitaria 
• Tipo di impiego  Direttore Generale 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione operativa generale-complessiva caratterizzata da autonomia gestionale, diretta responsabilità 
delle risorse umane, tecniche e finanziarie 

 
• Date (da – a)  Dal 14 marzo 2024 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Cellino San Marco (Br), via Napoli 2, 72020 Cellino San Marco (Br) 
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Componente Unico Organismo Indipendente di Valutazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 

 
• Date (da – a)  Dal 12 marzo 2024 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Casarano (Le), piazza S. Domenico 1, 73042 Casarano (Le) 
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Componente Unico Organismo Indipendente di Valutazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 

 
• Date (da – a)  Dal 01 settembre 2023 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Brindisi, via De Leo 3, 72100 Brindisi 
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Presidente Nucleo di Valutazione della Performance 
• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 

 
• Date (da – a)  Dal 10 maggio 2023 al 09 maggio 2024 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Sagest spa (Gruppo sanitario Salatto), via Miglioli 9, 85024 Lavello (PZ) 
• Tipo di azienda o settore  Holding che non svolge attività sanitaria 

• Tipo di impiego  Direttore Generale 
• Principali mansioni e responsabilità  Gestione operativa generale-complessiva caratterizzata da autonomia gestionale, diretta responsabilità 

delle risorse umane, tecniche e finanziarie 
 

• Date (da – a)  Dal 16 febbraio 2022 al 03 marzo 2023 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Asl Br, via Napoli 8, 72100 Brindisi 

• Tipo di azienda o settore  Ente di erogazione di servizi sanitari; appartenente al Sistema Sanitario Regionale (SSR) 
• Tipo di impiego  Direttore Generale 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione operativa generale-complessiva e legale rappresentanza dell’Ente caratterizzata da autonomia 
gestionale, diretta responsabilità delle risorse umane, tecniche e finanziarie 

 
• Date (da – a)  Dal 16 marzo 2020 al 31 dicembre 2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Patù (Le), via Giuseppe Romano, 65, 73053 Patù (Le) 
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Componente Unico Nucleo di Valutazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 

 
• Date (da – a)  Dal 08 gennaio 2020 al 25 gennaio 2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Salve (Le), via Roma, 73050 Salve (Le) 
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Componente Unico Nucleo di Valutazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 

 
• Date (da – a)  Dal 02 gennaio 2020 al 31 dicembre 2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Racale (Le), via Fiumi Marina 6, 73055 Racale (Le) 
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Componente Unico Nucleo di Valutazione 
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• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
 

• Date (da – a)  Dal 15 luglio 2019 al 31 dicembre 2021 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.O.R. Azienda Ospedaliera Regionale San Carlo, via Potito Petrone snc, - 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 
• Tipo di impiego  Componente Organismo Indipendente di Valutazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
 

• Date (da – a)  Dal 14 marzo 2019 al 27 aprile 2021 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Brindisi, via De Leo 3, 72100 Brindisi 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Componente Nucleo di Valutazione della Performance 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
 

• Date (da – a)  Dal 27 febbraio 2019 al 31 agosto 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro di Educazione Ambientale delle Serre Salentine, via A. Moro 1, 73037 Poggiardo (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Associazione tra Enti Locali 
• Tipo di impiego  Componente Unico Nucleo di Valutazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
 

• Date (da – a)  Dal 20 marzo 2018 al 14 luglio 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Asl di Lecce, via Miglietta 5, - 73100 Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale 
• Tipo di impiego  Componente Organismo Indipendente di Valutazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
 

• Date (da – a)  Dal 19 febbraio 2018 al 16 marzo 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Scorrano (Le), via Umberto I 35, - 73020 Scorrano (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 
• Tipo di impiego  Componente Unico Organismo Indipendente di Valutazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
 

• Date (da – a)  Dal 30 gennaio 2018 al 16 marzo 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Mesagne (Br), via Roma 4, 72023 Mesagne (Br) 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 
• Tipo di impiego  Presidente Organismo Indipendente di Valutazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
 

• Date (da – a)  Dal 10 luglio 2017 al 31 dicembre 2021 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ISPE, via San Lazzaro 15, 73100 Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Istituto per i Servizi alla Persona per l’Europa 
• Tipo di impiego  Componente Unico Nucleo di Valutazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
 

• Date (da – a)  Dal 6 settembre 2016 al 31 dicembre 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Brindisi, via De Leo 3, 72100 Brindisi 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Componente Nucleo di Valutazione della Performance 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
 

• Date (da – a)  Dal 1 settembre 2015 al 16 marzo 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Maglie (Le), piazza Aldo Moro, 73024 Maglie (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Componente Unico Organismo Indipendente di Valutazione 
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• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
 

• Date (da – a)  Dal 13 dicembre 2013 al 12 dicembre 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Patù (Le), Via Giuseppe Romano, 65, 73053 Patù (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Componente Nucleo di Valutazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
 

• Date (da – a)  Dal 11 dicembre 2013 al 10 dicembre 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Racale (Le), via Fiumi Marina 6, 73055 Racale (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Componente Nucleo di Valutazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
 

• Date (da – a)  Dal 26 aprile 2012 al 15 febbraio 2022 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Sanitaservice Asl Br s.r.l., via Napoli 8, 72100 Brindisi 

• Tipo di azienda o settore  Erogazione di servizi di supporto sanitario alla Asl di Brindisi/Settore sanità. 
Sanitaservice Asl Br s.r.l. è una società interamente partecipata dalla Asl di Brindisi e che svolge attività e 
servizi di supporto e strumentali alle attività istituzionali della Asl, con un volume d’affari di circa 20 milioni 
di euro e con circa n. 750 dipendenti 

• Tipo di impiego  Amministratore Unico 
• Principali mansioni e responsabilità  Gestione operativa generale-complessiva e legale rappresentanza dell’Ente caratterizzata da autonomia 

gestionale, diretta responsabilità delle risorse umane, tecniche e finanziarie 
 

• Date (da – a)  Dal 4 novembre 2011 al 30 giugno 2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Maglie (Le), piazza Aldo Moro, 73024 Maglie (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Presidente Organismo Indipendente di Valutazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
 

• Date (da – a)  Dal 21 ottobre 2011 al 10 agosto 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Tricase (Le), piazza Pisanelli, 73039 Tricase (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Componente Organismo Indipendente di Valutazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
 

• Date (da – a)  Dal 15 settembre 2011 al 15 maggio 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consorzio San Raffaele, via di Val Cannuta 247, 00187 Roma 

• Tipo di azienda o settore  R.S.A. (Residenza Sanitaria Assistenziale) accredita SSN 
• Tipo di impiego  Direttore Operativo RSA di Troia (Fg), San Nicandro G. (Fg) ed Andria (Bat) 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione operativa generale della struttura caratterizzata da autonomia gestionale, diretta responsabilità 
delle risorse umane, tecniche e finanziarie assegnate alle strutture 

 
• Date (da – a)  Dal 1 marzo 2011 al 12 marzo 2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Otranto (Le), via Basilica, 73028 Otranto (Le) 
• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Componente Unico Nucleo di Valutazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 

 
• Date (da – a)  Dal 28 luglio 2010 al 31 agosto 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Studio Associato Analisi Cliniche Licci O. & Licci L., piazzetta De Donno s. n., 73024 Maglie (Le) 
• Tipo di azienda o settore  Laboratorio analisi cliniche accreditato SSN 

• Tipo di impiego  Direttore Amministrativo 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dei Processi Amministrativi e del Controllo di Gestione con autonomia gestionale, diretta 

responsabilità delle risorse umane, tecniche e finanziarie dell’area amministrativa 
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• Date (da – a)  Dal 1 gennaio 2008 al 31 maggio 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Perrone Allestimenti s.r.l., via G. Verdi 102, 73040 Neviano (Le) 
• Tipo di azienda o settore  Produzione e montaggio arredi navali 

• Tipo di impiego  Direttore Amministrativo 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dei Processi Amministrativi e del Controllo di Gestione con autonomia gestionale, diretta 

responsabilità delle risorse umane, tecniche e finanziarie dell’area amministrativa 
 

• Date (da – a)  Dal 5 aprile 2007 al 31 marzo 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Maglie (Le), piazza Aldo Moro, 73024 Maglie (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 
• Tipo di impiego  Componente Nucleo di Valutazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione della Performance organizzativa ed individuale ed altre attribuzioni di legge 
 

• Date (da – a)  Dal 4 maggio 2007 al 30 giugno 2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Lupiae Servizi s.p.a. (Partecipata interamente dal Comune di Lecce), via Giammatteo 43, 73100 Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Erogazione di servizi da convenzioni con il Comune di Lecce 
• Tipo di impiego  Presidente 

• Principali mansioni e responsabilità  Legale rappresentanza 
 

• Date (da – a)  Dal 8 agosto 2007 al 8 dicembre 2007 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Lupiae Servizi s.p.a. (Partecipata interamente dal Comune di Lecce), via Giammatteo 43, 73100 Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Erogazione di servizi da convenzioni con il Comune di Lecce 
• Tipo di impiego  Amministratore Delegato 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione operativa generale della Società caratterizzata da autonomia gestionale, diretta responsabilità 
delle risorse umane, tecniche e finanziarie 

 
• Date (da – a)  Dal 01 gennaio 2006 al 31 dicembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ENCO s.p.a., via Torricelli 37, 37136 Verona 
• Tipo di azienda o settore  Produzione di sistemi informatici per la sanità e la pubblica amministrazione 

• Tipo di impiego  Area Manager per la Puglia 
• Principali mansioni e responsabilità  Cura dei rapporti con i clienti e fornitura assistenza gestionale 

 
• Date (da – a)  Dal 23 aprile 2004 al 31 gennaio 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Prontosanità s.c. a r.l., via Lecce-San Cesario km 2,75, 73010 Lequile (Le) 
• Tipo di azienda o settore  Consorzio di strutture sanitarie del Salento 

• Tipo di impiego  Amministratore Delegato 
• Principali mansioni e responsabilità  Gestione generale della Società consortile caratterizzata da autonomia gestionale, diretta responsabilità 

delle risorse umane, tecniche e finanziarie 
 

• Date (da – a)  Da gennaio 2004 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consulente di Direzione in proprio 

• Tipo di azienda o settore  Processi Amministrativi, Organizzativi e Contabili, Controllo di Gestione, Sviluppo aziendale, Docenze 
• Tipo di impiego  Attività libero professionale di Consulente di Direzione 

• Principali mansioni e responsabilità  Processi Amministrativi, Organizzativi e Contabili, Controllo di Gestione, Sviluppo aziendale, Docenze 
 

• Date (da – a)  Dal 15 ottobre 1999 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Revisore Contabile in proprio 

• Tipo di azienda o settore  Processi Amministrativi, Organizzativi e Contabili, Controllo di Gestione 
• Tipo di impiego  Attività libero professionale di Revisore Contabile 

• Principali mansioni e responsabilità  Processi Amministrativi, Organizzativi e Contabili, Controllo di Gestione 
 

• Date (da – a)  Dal 15 marzo 1997 al 31 dicembre 2002 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Casa di cura Città di Lecce s.r.l. (Gruppo Villa Maria), piazza Trisi 16, 48022 Lugo (Ra) c/o Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Struttura ospedaliera privata convenzionata SSN 
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• Tipo di impiego  Direttore Amministrativo e Responsabile Controllo di Gestione 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dei Processi Amministrativi e del Controllo di Gestione con autonomia gestionale, diretta 

responsabilità delle risorse umane, tecniche e finanziarie dell’area amministrativa 
 

• Date (da – a)  Dal 17 gennaio 1997 al 18 gennaio 2002 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dottore Commercialista in proprio 

• Tipo di azienda o settore  Processi Amministrativi, Organizzativi e Contabili, Controllo di Gestione 
• Tipo di impiego  Attività libero professionale di Dottore Commercialista 

• Principali mansioni e responsabilità  Processi Amministrativi, Organizzativi e Contabili, Controllo di Gestione 
 

• Date (da – a)  Dal 18 dicembre 1995 al 17 dicembre 1996 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Tecnologie di base s.r.l. (Gruppo Trend Sviluppo), viale J. F. Kennedy 83/a, 70124 Bari c/o ASL Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Assistenza e consulenza ad aziende ed enti pubblici 
• Tipo di impiego  Responsabile Controllo di Gestione e Contabilità 

• Principali mansioni e responsabilità  Capo Progetto per l’Aziendalizzazione della ASL di Lecce: gestione del personale, dei rapporti con i clienti, 
dell’assistenza amministrativa e gestionale 

 
• Date (da – a)  Da settembre 1995 a dicembre 1995 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Gruppo Villa Maria, piazza Trisi 16, 48022 Lugo (Ra) 
• Tipo di azienda o settore  Partecipazione e gestione strutture sanitarie 

• Tipo di impiego  Project work 
• Principali mansioni e responsabilità  Introduzione modello di Controllo di Gestione per le strutture controllate 

 
• Date (da – a)  Dal 12 luglio 1993 al 13 luglio 1994 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Aeronautica Militare Italiana - SARAM di Taranto 
• Tipo di azienda o settore  Difesa 

• Tipo di impiego  Sottotenente Ufficiale di complemento, Comandante di plotone della 3° compagnia 
• Principali mansioni e responsabilità  Formazione delle reclute 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  21 ottobre 2022 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 LUM Casamassima 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Seminario su “Il sistema nazionale prevenzione salute dei rischi ambientali e climatici” 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Dal 29 aprile 2022 al 30 aprile 2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli studi di Bari – ECOMAS (Economia e Management delle Aziende Sanitarie) 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Convegno su “La gestione della sanità Post-Pandemia alla luce del PNRR: Digitalizzazione, Costi 
Standard e Real-Word Evidence” 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Dal 24 settembre 2021 al 05 novembre 2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli studi del Sannio di Benevento 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Il ciclo della performance nelle Amministrazioni Pubbliche: progettazione e valutazione 
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• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Dal 5 al 7 ottobre 2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ARESS Puglia e Fondazione per l’Innovazione e la Sicurezza in Sanità e con il patrocinio dell’Istituto 
Superiore di Sanità, di Age.na.s., della Regione Puglia e della Conferenza delle Regioni e delle Province 
Autonome 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 5° Forum Mediterraneo 2021 in Sanità su “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Opportunità di 
cambiamento della Sanità da Sud” 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Da aprile 2020 a giugno 2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 School of Management – Università LUM con sede in Casamassima (BA) 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Evoluzione sistema sanitario, Organizzazione e gestione dei servizi sanitari, Qualità nelle aziende sanitarie, 
Risorse umane, Sistemi di finanziamento, Programmazione e controllo, Competenze manageriali 

• Qualifica conseguita  Master di II livello in “Diritto, Economia e Management delle Aziende Sanitarie” (DEMAS), con 
riconoscimento di n. 60 crediti formativi universitari (durata di 400 ore d’aula), iniziato il 30.04.2020 
e conseguito il 28.06.2021 con valutazione positiva finale, svolto in modalità telematica presso 
School of Management – Università LUM con sede in Casamassima (BA). 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 Diploma post-laurea di secondo livello 

 
• Date (da – a)  Dal 16 novembre 2020 al 11 dicembre 2020 (modalità e-learning) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Dipartimento Funzione Pubblica – Università di Bari “Aldo Moro” 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Il Risk Management (Progetto ECCO) 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  4 febbraio 2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ARESS Puglia e ASSET 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Giornata di formazione su “Progetto Hospitality” 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  20 gennaio 2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Ente Regione Puglia e ARESS Puglia 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Convegno su “Accreditamento istituzionale … Upgrade!” 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  17 gennaio 2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Ente Regione Puglia e ARESS Puglia, in collaborazione con EuroHealthNet e con il patrocinio dell’Istituto 
Superiore di Sanità e della Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome 

• Principali materie / abilità professionali  Convegno su “State of Health in the EU: Italy Country Healt Profile 2019” 
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oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  Dal 10 luglio 2019 al 12 dicembre 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Regione Puglia attraverso AReSS Puglia (Agenzia Regionale Strategica per la Salute ed il Sociale) 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Assetti istituzionali e Sistemi di finanziamento, Organizzazione e gestione delle aziende sanitarie, Ciclo 
della Performance, gestione dei dati e tutela della salute dei dipendenti, Acquisto di beni e servizi e appalti 
pubblici, Quality Management dei servizi sanitari, Elementi di sanità pubblica, Monitoraggio contabile e 
rendicontazione nelle organizzazioni sanitarie, Sistemi di programmazione e controllo nelle organizzazioni 
sanitarie, Responsabilità erariale dei dirigenti medici e del direttore generale 

• Qualifica conseguita  Corso di formazione manageriale per Direttore Generale, Direttore Sanitario e Direttore 
Amministrativo delle Aziende ed Enti del Sistema Sanitario (ai sensi dell’accordo tra il Governo, le 
Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano del 16 maggio 2019 avente ad oggetto: 
“Attuazione delle disposizioni contenute nell’articolo 1, comma 4, lettera c) del Decreto Legislativo 
4 agosto 2016, n. 171 e successive integrazioni.”); lo stesso è propedeutico all’inserimento 
nell’Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore Generale delle Aziende Sanitarie e 
degli altri Enti del S.S.N.. 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  Dal 4 marzo 2019 al 26 giugno 2019 (modalità e-learning) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Dipartimento Funzione Pubblica – Università di Bari “Aldo Moro” 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 La misurazione della Performance (Progetto ECCO) 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Dal 25 gennaio 2019 al 22 maggio 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi del Molise - Campobasso 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Assetti istituzionali e Sistemi di finanziamento, Organizzazione e gestione delle aziende sanitarie, Ciclo 
della Performance, gestione dei dati e tutela della salute dei dipendenti, Acquisto di beni e servizi e appalti 
pubblici, Quality Management dei servizi sanitari, Elementi di sanità pubblica, Monitoraggio contabile e 
rendicontazione nelle organizzazioni sanitarie, Sistemi di programmazione e controllo nelle organizzazioni 
sanitarie, Responsabilità erariale dei dirigenti medici e del direttore generale 

• Qualifica conseguita  Corso di “Alta Formazione in materia di sanità pubblica e di organizzazione e gestione sanitaria” (ai 
sensi dell’art. 3 bis del D.lgs. 502/92, così come modificato dal D.Lgs. 229/99 e dal D.M. della Sanità 
del 01.08.2000) di durata complessiva di 128 ore, dal 25.01.2019 al 22.05.2019, con valutazione 
positiva finale, svolto presso l’Università degli Studi del Molise a Campobasso, a. a. 2018/2019; lo 
stesso è propedeutico all’inserimento nell’Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di 
Direttore Generale delle Aziende Sanitarie e degli altri Enti del S.S.N.. 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  20, 21 maggio 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 A.I.V. – Associazione Italiana di Valutazione 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Le competenze dei componenti degli O.I.V. – Le funzioni di chi opera nelle strutture tecniche 
permanenti degli Enti Pubblici 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
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• Date (da – a)  9, 10, 11 aprile 2019 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Dipartimento Funzione Pubblica – Università di Bari “Aldo Moro” 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Valutazione della Performance (Progetto ECCO) 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  30 gennaio 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 FPA srl – Digital 360 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Il digitale che migliora la vita: come cambia l’esperienza nel settore sanitario 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  18 dicembre 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Ente Provincia di Brindisi 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Giornata della Trasparenza 2018 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  23 ottobre 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ISFORM di Bari 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Seminario sul codice dei contratti pubblici D.Lgs. n. 50/2016. Regolazione di secondo livello, 
rotazione degli affidamenti, incarichi a legali esterni. Problematiche e soluzioni 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  24 ottobre 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Ente Provincia di Brindisi 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Giornata della Trasparenza 2016 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  15 e 16 giugno 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Synergia Formazione srl di Torino 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Testo Unico società a partecipazione pubblica 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  11 e 12 giugno 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Brindisi 
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• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Il Personale degli Enti Locali 

• Qualifica conseguita  n. 11 crediti formativi professionali 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  10 aprile 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Optime srl di Torino 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Il rapporto di lavoro nelle società partecipate 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Da maggio 2013 a aprile 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 LUMAS, lupiaensis management school - Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Evoluzione sistema sanitario, Organizzazione e gestione dei servizi sanitari, Qualità nelle aziende sanitarie, 
Risorse umane, Sistemi di finanziamento, Programmazione e controllo, Competenze manageriali 

• Qualifica conseguita  Master di II livello in Management Sanitario (accreditato ASFOR) della durata annuale (durata 
complessiva di 1.500 ore), iniziato il 10.05.2013 e conseguito il 31.10.2014 con valutazione positiva 
finale, svolto presso LUMAS di Lecce; edizione 2013/14 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 Diploma post-laurea di secondo livello 

 
• Date (da – a)  24 e 25 settembre 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Paradigma srl di Torino 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 La disciplina delle società a partecipazione pubblica dopo gli ultimi interventi legislativi e 
giurisprudenziali 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  09 e 10 maggio 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Paradigma srl di Torino 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Società a partecipazione pubblica e società strumentali 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  22 aprile 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Media Consult 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 La spesa della P.A. alla luce della spending review e le novità del D.L. anticorruzione 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  8 novembre 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 IPSOA 

• Principali materie / abilità professionali  Il procedimento disciplinare nel Pubblico Impiego (D. Lgs. n. 150/2009 cd. “Riforma Brunetta”) 
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oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  23 e 24 ottobre 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Paradigma srl di Torino 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Le nuove regole delle società a partecipazione pubblica dopo la spending review 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  3 luglio 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 GEST srl, organismo di certificazione 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Norma UNI EN ISO 19011:2012 – Linee guida per gli audit dei sistemi di gestione 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  11 maggio 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Associazione Nazionale CO.IN.AR., Ebiten, Editalia e Ljas 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Preposto alla Sicurezza, art. 37 D.Lgs. 81/2008”, attestato corso FAD, codice identificativo 
LJ20/E/0800 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  13 marzo 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Forum PA di Roma 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Per una PA di qualità: ascolto, trasparenza, valutazione. L’integrazione della Customer Satisfaction 
nel ciclo della performance 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  7 novembre 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 La manovra economica-finanziaria 2011: principali novità introdotte in ambito tributario 

• Qualifica conseguita  n. 4 crediti formativi professionali 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  16 e 17 giugno 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 EIPA (European Institute of Public Administration), Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per 
il coordinamento delle Politiche Comunitarie e Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Conoscere e gestire le opportunità finanziarie direttamente erogate dalla Commissione Europea 
rafforzando le sinergie tra pubblico e privato 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale   
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(se pertinente) 
 

• Date (da – a)  24 e 31 maggio 2011 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Agenzia di assistenza tecnica agli enti locali – Provincia di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 L’adeguamento gestionale alle disposizioni del decreto legislativo 150/2009 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  11 maggio 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Agenzia di assistenza tecnica agli enti locali – Provincia di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Tributi locali, modulo “TOSAP” 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  06 maggio 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Agenzia di assistenza tecnica agli enti locali – Provincia di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 La gestione del contenzioso negli enti locali 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  29 aprile 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Agenzia di assistenza tecnica agli enti locali – Provincia di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Gestione e recupero crediti nella P.A. 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  28 aprile 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Agenzia di assistenza tecnica agli enti locali – Provincia di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Il pacchetto sicurezza alla luce delle modifiche intervenute con il D.L. 187/2010, convertito con L. 
217/2010 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  21 aprile 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Agenzia di assistenza tecnica agli enti locali – Provincia di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 I pubblici esercizi per la somministrazione di alimenti e bevande, i pubblici spettacoli e le strutture 
turistico-ricettive 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  20 e 27 aprile 2011 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Agenzia di assistenza tecnica agli enti locali – Provincia di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Tributi locali, modulo “ICI” 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  29 ottobre 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Le novità fiscali più significative del periodo 

• Qualifica conseguita  n. 4 crediti formativi professionali 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  08 giugno 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Agenzia di assistenza tecnica agli enti locali – Provincia di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Il rapporto tra accesso e privacy nella pubblica amministrazione 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  19 aprile 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Agenzia di assistenza tecnica agli enti locali – Provincia di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Come redigere delibere, determine, decreti ed ordinanze nell’ente locale 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Dal 16 al 19 marzo 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Agenzia di assistenza tecnica agli enti locali – Provincia di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Il procedimento amministrativo dopo la legge di riforma n. 69 del 18 giugno 2009 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  26 febbraio 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Agenzia di assistenza tecnica agli enti locali – Provincia di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 La revisione contabile nell’ente locale 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Dal 05 al 28 maggio 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Agenzia di assistenza tecnica agli enti locali – Provincia di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali  La gestione strategica dei finanziamenti comunitari 
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oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  02 aprile 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Agenzia di assistenza tecnica agli enti locali – Provincia di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Project financing 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  06 febbraio 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 La manovra fiscale 2009 – Aspetti particolari della disciplina IVA 

• Qualifica conseguita  n. 8 crediti formativi professionali 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Dal novembre al dicembre 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Promem Sud est s.p.a. di Bari con il patrocinio dell’Ordine dei Dottori Commercialisti di Lecce e dell’Ordine 
degli Avvocati di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Il risanamento aziendale – Aspetti economici, finanziari, giuridici e strategici 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Dal 31 gennaio 1997 al 25 febbraio 1997 e dal 30 settembre 1997 al 15 ottobre 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Formez e Ordine dei Dottori Commercialisti di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Nuovo ordinamento finanziario e contabile degli enti locali 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Ottobre 1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Profingest, scuola per dirigenti d’azienda - Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Il Budget nella piccola e media impresa 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Da settembre 1994 a dicembre 1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Profingest, scuola per dirigenti d’azienda - Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Strategia, Organizzazione aziendale, Gestione delle risorse umane, Tecnologie produttive, Logistica, 
Sistemi informativi, Marketing, Vendite, Finanza, Amministrazione, Controllo di gestione 

• Qualifica conseguita  Master in Gestione di Impresa (accreditato ASFOR) della durata di 15 mesi a tempo pieno svolto 
presso Profingest di Bologna; edizione 1994/95. Il Master, essendo accreditato ASFOR, ha previsto 
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la frequenza obbligatoria, verifiche intermedie di apprendimento ed esame finale di idoneità. 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 Diploma post-laurea 

 
• Date (da – a)  Da settembre 1988 a novembre 1992 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Lecce 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Economia aziendale, Economia politica, Diritto Commerciale Scienze Bancarie 

• Qualifica conseguita  Diploma di Laurea in Scienze Economiche e Bancarie (110/110 e lode) 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 Diploma di Laurea quadriennale conseguito secondo gli ordinamenti didattici previgenti al D.M. n. 509 del 

03.11.1999 
 

• Date (da – a)  Dal 13 al 29 aprile 1992 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Aiesec Italia e Federazione interprovinciale degli ordini dei dottori commercialisti di Brindisi, Lecce e 

Taranto 
• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
 Procedure amministrative e finanziarie della gestione aziendale 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Dal settembre 1983 al luglio 1988 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Liceo Ginnasio Statale Francesca Capece – Maglie (Le) 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Ragioneria, Economia aziendale, Economia politica, Diritto Commerciale 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità tecnica per Ragioniere, Perito commerciale e Programmatore 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 Istruzione secondaria di 2° grado 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE 
 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  eccellente 

• Capacità di scrittura  buono 
• Capacità di espressione orale  buono 

 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  buono 
• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  elementare 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

 CAPACITÀ DI LAVORARE IN GRUPPO, ACQUISITA NEL CORSO DELLA FORMAZIONE POST-LAUREA E DURANTE LE MIE 

ATTIVITÀ PROFESSIONALI 
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in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 CAPACITÀ DI GESTIONE DI AZIENDE, DI PROGETTI COMPLESSI E DELLE RELATIVE RISORSE ACQUISITA NEL CORSO DEL 

PERCORSO FORMATIVO E NELL’ESPLETAMENTO DEGLI INCARICHI PROFESSIONALI CONFERITI 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 BUONA CONOSCENZA DELLE APPLICAZIONI SULLA RETE, DEI SISTEMI OPERATIVI DOS, WINDOWS, SYSTEM 7 E AS400, 
DEI PROGRAMMI DI VIDEOSCRITTURA, DI GESTIONE DI FOGLI ELETTRONICI, PRESENTATION, DATA BASE E DEI LINGUAGGI 

BASIC, PASCAL E VISUAL BASIC 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 PREDISPOSIZIONE PER IL DISEGNO ARTISTICO 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI DOTTORE COMMERCIALISTA (DIPLOMA DI ABILITAZIONE RILASCIATO DAL 

MINISTRO DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA IL 30 LUGLIO 1993) 
 
ISCRIZIONE NEL REGISTRO DEI REVISORI LEGALI, CON IL NUMERO PROGRESSIVO 89498, DISPOSTA CON 

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE GENERALE DEGLI AFFARI CIVILI – MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - IN DATA 

15.10.1999, PUBBLICATO IN G.U.R.I. - IV SERIE SPECIALE – N. 87 DEL 02.11.1999 
 
ISCRIZIONE NELL’ELENCO NAZIONALE DEI COMPONENTI DEGLI ORGANISMI INDIPENDENTI DI VALUTAZIONE DELLA 

PERFORMANCE (O.I.V.), AI SENSI DELL’ART. 5 DEL D.M. DEL 02.12.2016, CON IL NUMERO 617 A FAR DATA DAL 

20.02.2017, IN FASCIA 3 
 
ISCRIZIONE NELL’ELENCO NAZIONALE DEGLI IDONEI ALLA NOMINA DI DIRETTORE GENERALE DELLE AZIENDE E DEGLI 

ENTI DEL SSN, APPROVATO CON DETERMINA DEL MINISTERO DELLA SALUTE PROT. N. 16517-P DEL 31.03.2020 E 

PUBBLICATO IL 01.04.2020 
 
CONSULENTE PRESSO DIVERSE AZIENDE, IN RELAZIONE A PROBLEMATICHE DI PIANIFICAZIONE STRATEGICA, 
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, CONTROLLO DI GESTIONE, ED IN PARTICOLARE PER STRUTTURE SANITARIE ANCHE IN 

RELAZIONE ALLE PROBLEMATICHE ATTINENTI LA DISCIPLINA DELL ’AUTORIZZAZIONE E DELL’ACCREDITAMENTO 
 
ATTIVITÀ DI MONITORAGGIO, VALUTAZIONE E RENDICONTAZIONE DI PROGETTI: 
Attività di Verifica Ispettiva in itinere (incarico del 13 dicembre 2018) del Piano Formativo "Lavorare sicuri – 
CIPIAF – EA/137/CS/2018/001", approvato dal Consiglio di Amministrazione di Fondolavoro con delibera 
del 31 ottobre 2018 ed effettuato dall’ente attuatore Inversi Engineering srl con sede legale in Taranto alla 
P.zza Alda Marini 18; 
Attività di analisi dei fabbisogni e progettazione nell’ambito del piano formativo Performance – Avviso 
5/2015 Piano aziendale Fondimpresa, dal 10.09.2015 al 25.11.2015, organizzato da Associazione 
FormAzione Via Roma 32, 73019 Trepuzzi (Le). 
Attività di docenza e rendicontazione nell’ambito del progetto formativo OSS Operatore Socio Sanitario 
Riqualificazione pubblicato da Regione Puglia – Cod. Progetto RiqOSS_BA_25, dal 15.04.2015 al 
15.11.2015, organizzato da Associazione FormAzione Via Roma 32, 73019 Trepuzzi (Le). 
Attività di analisi dei fabbisogni e progettazione nell’ambito del piano formativo Sicuro – Avviso 4/2014 
generalista Fondimpresa, dal 05.10.2014 al 07.12.2014, organizzato da Associazione FormAzione Via 
Roma 32, 73019 Trepuzzi (Le). 
Attività di analisi dei fabbisogni e progettazione nell’ambito del piano formativo Ide@li – Avviso 5/2013 
generalista Fondimpresa, dal 10.12.2013 al 21.01.2014, organizzato da Associazione FormAzione Via 
Roma 32, 73019 Trepuzzi (Le). 
Attività di analisi dei fabbisogni e progettazione nell’ambito del piano formativo Pist@ – Avviso 5/2013 
generalista Fondimpresa, dal 03.06.2014 al 29.07.2014, organizzato da Associazione FormAzione Via 
Roma 32, 73019 Trepuzzi (Le). 
Attività di analisi dei fabbisogni e progettazione di diversi piani formativi – Avviso LE/03/2013 pubblicato 
dalla Provincia di Lecce – POR Puglia 2007-2013, dal 01.03.2014 al 09.04.2014, organizzato da 
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Associazione FormAzione Via Roma 32, 73019 Trepuzzi (Le). 
Attività di Monitoraggio di cui all'Avviso 6/2004 - D.D. 324/05, voce di costo d.3.4. del piano finanziario - 
svolta per il seguente corso di formazione: "Receptionist" - Taranto - Codice progetto POR04032a 
OBF0018 - 14 gg, organizzato da Associazione Formazione Salento Via Ofanto, 2, 73100 Lecce. 
Attività di Monitoraggio di cui ai "Percorsi formativi per apprendisti" Avviso APP/2004 - D.D. 642 del 
05/10/2005, voce di costo d.2, svolta per il seguente corso di formazione: "Apprendista tessile operatore di 
produzione" - sede di Racale (LE), cod. prog. APP040182, organizzato da Associazione Formazione 
Salento Via Ofanto, 2, 73100 Lecce. 
Attività di Monitoraggio e Valutazione relativa al progetto formativo "Operatore informatico della gestione 
aziendale" di cui alla convenzione prot. 1372/C12 del 03/02/2005, organizzato da Istituto Professionale "A. 
De Pace" Viale Marche, 73100 Lecce. 
Attività di Monitoraggio e Valutazione relativa al PON 1999 IT 05 1 PO 013 - Annualità 2003 - Mis. 1 Az. 1.3 
codice 1.3-2003-199 di cui alla convenzione prot. 370/C12 del 14/01/2004, organizzato da Istituto 
Professionale "A. De Pace" Viale Marche, 73100 Lecce. 
Attività di Monitoraggio e Valutazione relativa al progetto formativo "Io e gli altri. Identità e appartenenza" 
Anno scolastico 2003/2004, di cui alla convenzione prot. n. 12978/C12 del 20/11/2004, organizzato da 
Istituto Professionale "A. De Pace" Viale Marche, 73100 Lecce. 
 
DOCENTE E TESTIMONE DELLE DISCIPLINE DI “MANAGEMENT”, “CONTROLLO DI GESTIONE”, “ORGANIZZAZIONE 

AZIENDALE” E “PIANIFICAZIONE STRATEGICA” E “MARKETING” PRESSO VARI CORSI DI SPECIALIZZAZIONE TRA CUI: 
Docenze di cui all’incarico del 30 settembre 2024, attinente il tema “Management sanitario” nell’ambito del 
Master Universitario in “Sistemi Innovativi di Management Socio-Sanitario e Gestione del Rischio”, I 
Edizione, a. a. 2023/2024, Regione Liguria, organizzato dall’Università Telematica San Raffaele di Roma in 
collaborazione con CRIS Cittadella Universitaria di Poggiardo (Le) e EUROCRIS srl; 
Membro di Commissione d’esame (31 ottobre e 18 novembre 2024) di cui all’incarico del 23 settembre 
2024 nell’ambito del Master Universitario di I livello in “Digitalizzazione ed Intelligenza Artificiale nei Servizi 
Sanitari”, a. a. 2023/2024, organizzato dall’Università Telematica San Raffaele di Roma in collaborazione 
con CRIS Cittadella Universitaria di Poggiardo (Le) e EUROCRIS srl; 
Docenze (in forma di video-lezioni) di cui all’incarico del 11 settembre 2024, attinente i temi “Controllo di 
direzione, Gestione strategica dei servizi sanitari e Valutazione delle performance”, nell’ambito dei Master 
Universitari di primo e/o secondo livello dell’Area Pubblica Amministrazione e Sanità organizzati da LBSC 
(LUM Business School & Consulting) - Università LUM – con sede legale in Roma e sede operativa in 
Casamassima (BA); 
Docenze di cui all’incarico del 25 ottobre 2023, attinente i temi “Gestione delle Risorse Umane in ambito 
sanitario”, “Valutazione della Performance in ambito sanitario” ed “Economia e gestione delle Aziende 
sanitarie” ,nell’ambito del Master Universitario di I livello in “Digitalizzazione ed Intelligenza Artificiale nei 
Servizi Sanitari”, a. a. 2023/2024, organizzato dall’Università Telematica San Raffaele di Roma in 
collaborazione con CRIS Cittadella Universitaria di Poggiardo (Le) e EUROCRIS srl; 
Interventi da Relatore al 6° Forum Mediterraneo in Sanità “Rigenerazione e Rilancio del Sistema Sanitario”, 
tenuto presso Villa Romanazzi Carducci a Bari nei giorni 28, 29 e 30 settembre 2022; 
Presidente di Commissione d’esame (16 e 28 marzo 2022) di cui all’incarico del 19 febbraio 2022 
nell’ambito del Master Universitario di I livello in “Management dei servizi socio-sanitari-assistenziali 4.0 - II 
edizione – a. a. 2020/2021” organizzato dall’Università Telematica San Raffaele di Roma in collaborazione 
con CRIS Cittadella Universitaria di Poggiardo (Le) e EUROCRIS srl; 
Docenze di cui all’incarico del 06 luglio 2021, attinente il tema “Contabilità pubblica – Sistema economico, 
finanziario e contabile”, nell’ambito del Master Universitario di I livello in “Management dei servizi socio-
sanitari-assistenziali 4.0 - II edizione – a. a. 2020/2021” organizzato dall’Università Telematica San Raffaele 
di Roma in collaborazione con CRIS Cittadella Universitaria di Poggiardo (Le) e EUROCRIS srl; 
Docenze di cui all’incarico del 14 maggio 2020, attinente il tema “Finanza, Contabilità e Controllo di 
Gestione”, nell'ambito del Master Universitario di I livello in “Management dei servizi socio-sanitari-
assistenziali 4.0” organizzato dall’Università Telematica San Raffaele di Roma in collaborazione con CRIS 
Cittadella Universitaria di Poggiardo (Le) e EUROCRIS srl; 
Docenze di cui all’incarico del 9 settembre 2019, attinente il tema “Sistemi di Controllo in P.A. e in Sanità”, 
nell'ambito del Master Universitario di II livello in “Contabilità Analitica, Controllo di Gestione e Costi 
Standard nella P.A. e in Sanità (MACOAC)” organizzato dall’Università LUM Jean Monnet – School of 
Management di Casamassima (BA), anno accademico 2018/2019; 
Docenze di cui all’incarico del 9 maggio 2019, attinente i temi “Il Controllo Direzionale in Sanità” e “La 
Gestione Strategica dei Servizi”, nell'ambito del Master Universitario di II livello in “Diritto, Economia e 
Management delle Aziende Sanitarie (DEMAS)” organizzato dall’Università LUM Jean Monnet – School of 
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Management di Casamassima (BA), anno accademico 2018/2019; 
Docenze di cui all’incarico del 19 settembre 2018, attinente i temi “Management e controllo” e “Strategia 
aziendale”, nell'ambito del Master Universitario di I livello in “Digital Manager 4.0: ICT e innovazione” 
organizzato dall’Università Telematica San Raffaele di Roma in collaborazione con CRIS Cittadella 
Universitaria di Poggiardo (Le); 
Docenze di cui all’incarico del 05 ottobre 2012, attinente i moduli “Il modello dipartimentale” e 
“L’integrazione del governo clinico con il governo economico”, nell’ambito del Master in Management 
Sanitario organizzato da Lumas, Via Ludovico Maremonti 41, 73100 Lecce; 
Docenze di cui all’incarico del 09 gennaio 2012, attinente il modulo “Il budget del distretto socio-sanitario”, 
nell’ambito del Master in Management Sanitario organizzato dal Consorzio Universitario Uni.Versus, 
Lumas, Viale Japigia 182, 70126 Bari; 
Docenze di cui all’incarico del 04 maggio 2011, attinente i moduli "Il modello dipartimentale”, “L’integrazione 
del governo clinico con il governo economico” e “La gestione strategica dei servizi sanitari”, nell'ambito del 
Master di II livello in Management Sanitario organizzato dal Consorzio Universitario Uni.Versus, Lumas, 
Viale Japigia 182, 70126 Bari; 
Docenza di cui all'incarico del 25 marzo 2011, attinente il modulo "Qualità dei servizi: organizzazione, 
erogazione e processi produttivi" nell’ambito del progetto “Formazione post qualifica – Area di 
specializzazione”, A.S. 2010/2011 – classi 5° TSR/A, 5° TSR/B, 5° TSR/C, 5° TST/A, organizzato da 
I.P.S.S.E.O.A. di Otranto; 
Docenza di cui al contratto del 10 marzo 2011, attinente il modulo "Il sistema di valutazione dei dirigenti e 
del personale” nell’ambito del Master di II livello in Management Sanitario organizzato da Università del 
Salento, Facoltà di Giurisprudenza, Via li Tufi, 73100 Lecce; 
Docenza di cui al contratto del 23 febbraio 2011, attinente il modulo "Il sistema di valutazione dei dirigenti e 
del personale” nell’ambito del Corso di Alta formazione in Management Sanitario organizzato da Università 
del Salento, Facoltà di Giurisprudenza, Via li Tufi, 73100 Lecce; 
Docenza di cui al contratto del 28 settembre 2010, attinente il modulo "La gestione strategica dei servizi 
sanitari” nell’ambito del Corso di Alta formazione in Management Sanitario organizzato da Università del 
Salento, Facoltà di Giurisprudenza, Via li Tufi, 73100 Lecce; 
Docenza di cui al contratto del 25 giugno 2010, attinente il modulo "La gestione strategica dei servizi 
sanitari” nell’ambito del Master di II livello in Management Sanitario organizzato da Università del Salento, 
Facoltà di Giurisprudenza, Via li Tufi, 73100 Lecce; 
Docenza di cui all’incarico del 20 febbraio 2009, attinente il modulo "Legislazione Sanitaria" nell’ambito del 
Progetto POR A.S. 2008/2009 Corso n. 1 classe 4° BIT “Esperto in organizzazione del turismo culturale e 
dei percorsi enogastronomici” organizzato da Istituto Professionale "A. De Pace" Viale Marche, 73100 
Lecce; 
Docenza di cui all’incarico del 27 settembre 2007, attinente il modulo "Rapporti tra Azienda e P.A." 
nell’ambito del MIGEM Master in "General Management" organizzato da LUM Jean Monnet, S.S. 100 Km 
18, 70010 Casamassima (BA); 
Docenza lezioni corso "A,B,C" della Pubblica Amministrazione organizzato nel 2008 da ANCREL 
(Associazione Nazionale Certificatori e Revisori Enti Locali) Puglia, P.zza S. Oronzo, 40 73100 Lecce; 
Docenza nell’ambito del Corso di Alta Formazione in Management Sanitario - Marzo 2008 organizzato da 
Università del Salento, Dip. Studi Giuridici - Compl. Campus, Via per Monteroni, 73100 Lecce; 
Docenza per corso di formazione "Piano di formazione per le imprese del Consorzio CON.SAL." POR 
Puglia Misura 3.9 avviso n. 19/2006 – Formazione continua - Approvazione graduatorie con D.D. n. 494 del 
3.5.2007 pubblicata sul BURP n. 73 del 17.5.2007: Mod. 3 - "Il sistema aziendale e il valore per l’azienda"; 
Mod. 4 - "Gestione d’azienda"; Mod. 5 - "Analisi del processo decisionale"; Mod. 6 - "La gestione operativa 
e la redditività globale", organizzato nel 2008 da Consorzio CON.SAL., Via Conciliazione, 18 73024 Maglie 
(Le); 
Docenze in “Controllo di gestione” e “Organizzazione aziendale” nell’ambito del Master in “Management 
sanitario” organizzato da Vision 2000, via Don Bosco, 45, 73100, Lecce a Metaponto nel 2007; 
Docenza di cui al contratto del 24.05.2006 Avviso 6/2004 - D.D. 528 del 30/08/2005 - Misura 3.2 azione a) 
– Percorsi formativi integrati in obbligo formativo -, voce di costo a.2 - svolta per il seguente corso di 
formazione: "Tecnico nautico addetto ai servizi da diporto" – Marciano di Leuca (LE) - per il modulo UFCB 
12: Matematica di base - 40 ore svolte, organizzato da Associazione Formazione Salento Via Ofanto, 2, 
73100 Lecce; 
Docenza di cui al contratto del 12.03.2007 Avviso 6/2004 - D.D. 528 del 30/08/2005 - Misura 3.2 azione a) 
– Percorsi formativi integrati in obbligo formativo -, voce di costo a.2 - svolta per il seguente corso di 
formazione: "Tecnico nautico addetto ai servizi da diporto" – Marciano di Leuca (LE) - per il modulo UFC 
TP 3: Economia turistica - 12 ore, organizzato da Associazione Formazione Salento Via Ofanto, 2, 73100 
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Lecce; 
Docenza di cui al contratto del 11/12/2006 relativo alla "Offerta Formativa Sperimentale di Istruzione e 
Formazione Superiore" – Avviso OBF/2004 - "Assolvimento obbligo formativo" per il seguente corso di 
formazione: "Receptionist"; Modulo UFC TC 4 - Analisi ed organizzazione della struttura fondamentale di 
un'azienda – 30 ore, organizzato da Associazione Formazione Salento Via Ofanto, 2, 73100 Lecce; 
Docenza, nel 2005, all’interno del corso di alta formazione in “Control Management per le aziende 
pubbliche e private”, organizzato da Alecol (Associazione Laureati Economia Lecce), Università di Lecce, e 
destinato a dirigenti e funzionari pubblici e privati; 
Docenze, nel 2002 e 2003, in materia di “Controllo di gestione” e di “Organizzazione aziendale” nell’ambito 
dei corsi post-universitari in Gestione d’impresa organizzati da Aforisma, Scuola di formazione 
manageriale, via Umbria, 73100 Lecce; 
Docenze, nel 2003, ai corsi di specializzazione in Controllo di gestione ed organizzazione aziendale 
organizzati da Opera Sacra Famiglia, via de la Comina, 25, 33170 Pordenone presso EIRA, centro servizi 
formazione professionale, via Bozzi 15, 70121 Bari; 
Docenza di cui al contratto del 10.09.03 docenze in “ORGANIZZAZIONE” in corso “A COME IMPRESA”, 
organizzato da SPEGEA – Scuola di Management – Bari; 
Docenza del 12.06.2002 sul controllo di gestione al corso di Management P.A. organizzato da Università di 
Lecce, Dip. Studi Giuridici; 
Docenze di “Management Sanitario” al corso di Formazione Formatori nell’ambito del progetto Volet 
organizzato dalla ONAPLI di Palermo; 
Docenze ai corsi di specializzazione post-diploma “Tecnico di sistemi per il controllo di gestione nel settore 
sanitario” organizzati, nel 1996, da Istituto Professionale "A. De Pace" Viale Marche, 73100 Lecce. 
 

 
PATENTE O PATENTI  Automobilistica (pat. B), Nautica per motori oltre le 12 miglia. 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  GIÀ PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DELLE SOCIETÀ “L’ATV-NICIA S.R.L.” DI CAVALLINO (LE) E “TO.MA. 

S.P.A.” DI MURO LECCESE (LE) 
 
GIÀ COMPONENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DELLE DELLE SOCIETÀ “TO.MA. S.P.A.” DI MURO LECCESE (LE), 
“RUGGERI SERVICE S.P.A.” DI MURO LECCESE (LE), “ALFA COSTRUZIONI S.R.L.” DI BARI, “ADRIATECA S.P.A.” DI 

LECCE, “MOLINO DEL SALENTO S.P.A.” DI MAGLIE (LE), “TECNOSUOLE S.R.L.” DI CASARANO (LE) E “LE DUE MARIE 

S.R.L.” DI LUGO (RA) 
 
CONFERIMENTO INCARICO (NON ACCETTATO) RELATIVO ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEL DIRETTORE 

GENERALE DELLA ASP ISTITUTO IMMACOLATA DI GALATINA (LE) DI CUI ALLA COMUNICAZIONE PEC DEL 06.02.2025 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELLE AZIENDE ED ENTI DEL SSR DELLA REGIONE 

PUGLIA DI CUI ALLA DETERMINAZIONE DIPARTIMENTO DELLA SALUTE N. 51 DEL 04.02.2025 
 
DESIGNAZIONE A DIRETTORE GENERALE DELLA FONDAZIONE “PUGLIA LIFE SCIENCE FOUNDATION” CON 

DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE N. 1761 DEL 11.12.2024 
 
ISCRIZIONE ALL’ALBO REGIONALE DEI DIRETTORI GENERALI ASP (AZIENDE PUBBLICHE PER I SERVIZI ALLA PERSONA) 
DELLA REGIONE PUGLIA DI CUI ALLA DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA N. 426 

DEL 16.05.2024 
 
CONFERIMENTO INCARICO (NON ACCETTATO) RELATIVO ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEI COMPONENTI 

DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE DELLA ASL DI LECCE DI CUI ALLA 

DELIBERAZIONE N. 107 DEL 04.02.2022 
 
DESIGNAZIONE A DIRETTORE GENERALE DELLA ASL BR CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE N. 2073 DEL 

06.12.2021 
 
ISCRIZIONE ALL’ALBO REGIONALE DEI DIRETTORI GENERALI ASP (AZIENDE PUBBLICHE PER I SERVIZI ALLA PERSONA) 
DELLA REGIONE PUGLIA DI CUI ALLA DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO DEL GABINETTO DEL 

PRESIDENTE N. 79 DEL 26.07.2021 
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IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELLE AZIENDE ED ENTI DEL SSR DELLA REGIONE 

PUGLIA DI CUI ALLA DETERMINAZIONE DIPARTIMENTO DELLA SALUTE N. 1 DEL 21.01.2021 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELLE AZIENDE ED ENTI DEL SSR DELLA REGIONE 

BASILICATA DI CUI ALLA D.G.R. N. 791 DEL 13.11.2020 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELL ’AZIENDA SANITARIA REGIONALE DEL MOLISE 

(A.S.RE.M.) DI CUI ALLA DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL III DIPARTIMENTO N. 97 DEL 11.08.2020 
 
PROPOSTA CONFERIMENTO INCARICO (NON ACCETTATA) RELATIVO ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEI 

COMPONENTI DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELL’IRCCS “S. DE BELLIS” DI CASTELLANA 

GROTTE (BA) DI CUI ALLA NOTA DEL DIRETTORE GENERALE PROT. N. 0010403 DEL 23.09.2019 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELLE AZIENDE ED ENTI DEL SSR DELLA REGIONE 

BASILICATA DI CUI ALLA D.G.R. N. 453 DEL 12.07.2019 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELLE AZIENDE ED ENTI DEL SSR DELLA REGIONE 

LOMBARDIA DI CUI ALLA D.G.R. N. XI/1225 DEL 07.02.2019 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELLE AZIENDE ED ENTI DEL SSR DELLA REGIONE 

BASILICATA DI CUI ALLA D.G.R. N. 8 DEL 12.01.2018 
 
CONFERIMENTO INCARICO (NON ACCETTATO) RELATIVO ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEI COMPONENTI 

DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE DEL POLICLINICO DI BARI DI CUI ALLA 

DELIBERAZIONE N. 64 DEL 22.01.2018 
 
PRIMO CLASSIFICATO E CONFERIMENTO INCARICO (NON ACCETTATO) RELATIVO ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA 

DEI COMPONENTI DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE DELLA ASL DI TARANTO DI 

CUI ALLA DELIBERAZIONE N. 2247 DEL 29.09.2017 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELLE AZIENDE ED ENTI DEL SSR DELLA REGIONE PUGLIA 

DI CUI ALLA D.G.R. N. 1424 DEL 14.09.2017 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELLE AZIENDE ED ENTI DEL SSR DELLA REGIONE 

PUGLIA DI CUI ALLA DETERMINAZIONE DIPARTIMENTO DELLA SALUTE N. 91 DEL 02.05.2017 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELLE AUSL E AZIENDE OSPEDALIERE DELLA 

REGIONE PUGLIA DI CUI ALLA DETERMINAZIONE DIR. UFF. RAPP. ISTIT. N. 17 DEL 20.02.2012 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE L’INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI ESPERTO IN BILANCIO E CONTROLLO DI GESTIONE , CAT. 
D1, DELL’AGENZIA REGIONALE DEL TURISMO PUGLIA PROMOZIONE, (CONCORSO INDETTO CON AVVISO DEL 

17.11.2011) 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE AMMINISTRATIVO DELL ’ARPA DELLA REGIONE PUGLIA DI CUI AL BANDO 

PUBBLICATO IN BURP N. 28 DELL’11 FEBBRAIO 2010 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE L’INCARICO A TEMPO INDETERMINATO DI SPECIALISTA IN ATTIVITÀ AMMINISTRATIVO -CONTABILI, 
CAT. D1, DEL COMUNE DI GALLIPOLI (LE), (CONCORSO INDETTO CON AVVISO DEL 19.10.2010) 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE L’INCARICO A TEMPO INDETERMINATO DI SPECIALISTA IN ATTIVITÀ AMMINISTRATIVO -CONTABILI, 
CAT. D1, DEL COMUNE DI TUGLIE (LE), (CONCORSO INDETTO CON AVVISO DEL 19.10.2010) 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE L’INCARICO DI DIRIGENTE PER L’AREA AMMINISTRATIVA DELLA CONTABILITÀ E BILANCIO 

DELL’ISVAP - ISTITUTO PER LA VIGILANZA SULLE ASSICURAZIONI PRIVATE E DI INTERESSE COLLETTIVO – DI ROMA 

(CONCORSO PUBBLICO INDETTO CON DELIBERA DI CONSIGLIO DELL’AUTORITÀ DEL 30 MARZO 2009) 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELLE ASP (AZIENDE PUBBLICHE PER I SERVIZI ALLA 
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PERSONA) DELLA REGIONE PUGLIA DI CUI ALLA DETERMINAZIONE DIR. SETT. SERVIZI SOCIALI N. 301 DEL 

15.05.2009 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELLE AUSL E AZIENDE OSPEDALIERE DELLA REGIONE 

UMBRIA DI CUI ALLA DGR N. 80/2009 
 
VINCITORE DI CONCORSO PER INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 

PROFESSIONALE, CAT. D, PRESSO ASL BAT, DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICATO IN BURP N. 197 DEL 18.12.2008 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE L’INCARICO A TEMPO INDETERMINATO DI FUNZIONARIO CONTABILE , CAT. D3, CAPO SERVIZIO DEL 

COMUNE DI ACQUARICA DEL CAPO (LE), (CONCORSO INDETTO CON DELIBERA DI G.C. N. 19 DEL 08.02.2008 E CON 

DETERMINA N. 151 DEL 18.02.2008) 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELLE AUSL E AZIENDE OSPEDALIERE DELLA REGIONE 

TOSCANA DI CUI AL DECRETO DIRIGENZIALE N. 1866 DEL 19.04.2007 E DECRETO DIRIGENZIALE N. 3864 DEL 

02.08.2007 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELLE AUSL E AZIENDE OSPEDALIERE DELLA REGIONE 

VENETO DI CUI ALLA DGR N. 4591 DEL 28.12.2007 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELLE AUSL E AZIENDE OSPEDALIERE DELLA REGIONE 

SICILIA DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICATO IN G.U.R.I. N. 97 DEL 22.12.2006 E IN G.U.R.S. N. 58 DEL 22.12.2006 
 
VINCITORE DI CONCORSO PER INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 

PROFESSIONALE, CAT. D, PRESSO EX AUSL BA/2, DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICATO IN BURP N. 41 DEL 30.03.2006 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELL’ARPA DELLA REGIONE PUGLIA DI CUI ALLA D.G.R. N. 
1419 DEL 04.10.2005 E DET. DIR. SETT. ECOLOGIA N. 40 DEL 26.01.2006 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELLE AUSL E AZIENDE OSPEDALIERE DELLA REGIONE 

LOMBARDIA DI CUI ALLA D.G.R. N. 9139 DEL 28.05.2002, D.G.R. N. 7/21477 DEL 06.05.2005 E D.G.R. N. 8/1065 

DEL 16.11.2005 
 
VINCITORE DI CONCORSO PER INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI ISTRUTTORE ECONOMICO FINANZIARIO , CAT. C, 
PRESSO PROVINCIA DI LECCE, DI CUI ALL’AVVISO EMANATO CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2543 DEL 

26.07.2005 
 
IDONEITÀ A RIVESTIRE INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELLE AUSL E AZIENDE OSPEDALIERE DELLA REGIONE 

PUGLIA DI CUI ALLA D.G.R. N. 453 DEL 31.05.2005 E DET. DIR. SETT. SANITÀ N. 453 DEL 06.09.2005 
 
 

   
Dichiaro che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae sono esatte e 
veritiere. 
Autorizzo  il  trattamento  dei  miei  dati  personali  ai  sensi  e  per  gli  effetti  del  D.  Lgs.  30 
giugno 2003, n. 196 e del Regolamento UE 2016/679 (Regolamento generale sulla 
protezione dei dati). 

 
 
Maglie, 27 maggio 2025. 
 
  Dott. Flavio Maria Roseto 
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