REGIONE PUGLIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

COMITATO UNICO DI GARANZIA

PER LE PARI OPPORTUNITA’, LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE

DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI

COMITATO UNICO DI GARANZIA
ASL BA

(Deliberazioni del D.G. ASL BA n° 1981 del 09/11/2016 e n°® 434 del 07/03/2017)

Prot. 231/2019 CUG
BARI, 08/08/2019

Direzione Generale ASL BA
SEDE

E, p.c. Componenti Effettivi CUG
Componenti Supplenti CUG

Oggetto : Trasmissione Proposta “Codice di condotta per la tutela del diritto delle pari opportunita, per la
valorizzazione del benessere di chi lavora e per il contrasto alle discriminazioni nei luoghi di lavoro”.

Richiamandosi ai principi costituzionalmente garantiti di uguaglianza sostanziale, alla Raccomandazione
92/131 CEE sulla tutela della dignita delle donne e degli uomini sul posto di lavoro e alla Risoluzione del Parlamento
Europeo A5-0283/2001 del 20 settembre 2001, si trasmette, in allegato, la proposta del Codice di condotta approvata

nell’ Assemblea CUG del 30/05/2019, per Iiter procedurale e la presa d’atto di competenza .

Distinti saluti
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