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VERBALE N. 2 RIUNIONE DEL 16/12/2021

COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA’, LA VALORIZZAZIONE DEL
BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI

L’anno duemilaventuno, addi 16 del mese di dicembre, presso la Sala Conferenze del Polo Universitario sito in
Barletta, al viale Ippocrate 15, si riunisce il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione
del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG), istituito con deliberazione n. 584 del 21/04/2021
e s.m.i., per discutere il seguente ordine del giorno:

1) analisi, verifica e approvazione del Regolamento e del Piano delle Azioni Positive

Risultano presenti i seguenti componenti titolari/supplenti:

RAPPRESENTANTI DI PARTE PUBBLICA PTA
TITOLARE presente SUPPLENTE presente
1| MAURIZIO DE NUCCIO DAMIANO RACIOPPI
2 | CINZIA FIGLIOLIA X NUNZIA LOSITO
3| MARIA ANTONIETTA DI TERLIZZI ELENA TARANTINI
4 | DANIELA PRUDENTE X GIOVANNI ZAGARIA
RAPPRESENTANTI DI PARTE PUBBLICA DIRIGENZA AREA SANITA'
TITOLARE presente SUPPLENTE presente
1 [ FRANCESCO GALANTE ALDO LEO
2 | DONATO SIVO FRANCESCO CONTENTO
3 | PIERANGELA NARDELLA X ANDREA SINIGAGLIA
4 | BRIGIDA FIGLIOLIA X FRANCESCA CUONZO X
5| GIANFRANCO MANSI LUIGI DALIANI POLI
6 | SABINA DI DONATO VINCENZO COVIELLO
7 | TERESA VALENTE X LUIGI CORMIO
8 | DONATO IACOBONO ANTONELLO RICAPITO
9| IRENE RIEZZO X CARMINA DAMBRA X
10 | DOMENICA ANCONA X ENRICO RESTINI
RAPPRESENTANTI DI PARTE PUBBLICA PTA
TITOLARE presente SUPPLENTE presente




1| TERESA SASSI MADDALENA CHIAPPERINO
2 | ANNALISA CHERUBINO MARIA CAPURSO X
3| CLAUDIA CRISTIANI X MARIAPAOLA IEVA X
4| ANDREINA BRUNO SABINA BORRACINO
5| VINCENZO MANSI ANTONELLA RUTIGLIANO
6 | CONCETTA DI BIASE X CLAUDIA PAPPAPICCO
RAPPRESENTANTI DI NOMINA SINDACALE PTA
TITOLARE presente SUPPLENTE presente
FP CGIL DOMENICO SPINAZZOLA GIUSEPPE MASTRODOMENICO
CISL FP CINZIA FORNELLI NICOLA LOTITO X
UIL FPL MARIA CAMMAROTA X MARCELLO TEDONE
FEDIR SANITA' MARILENA COLUCCI DEODATO MACCARI
RAPPRESENTANTI DI NOMINA PTA
TITOLARE presente SUPPLENTE presente
ANAAO ASSOMED | SAVINO MONTENERO DANIELA TATO'
CIMO GIUSEPPE ZAGARIA LUCIANO SURIANO
FASSID ROSA M. PAOLA ANTIFORA X ELISA MANTA
AAROI EMAC GIUSEPPE VITOBELLO MICHELE DI BITONTO
FP CGIL FILIPPO IOVINE CIRA VENEZIANO X
FVM ADDOLORATA DE LUCA TERESA DI GIOIA
FESMED TERESA SACCOLTELLI GIOVANNI DI RUVO
CISL MEDICI LEONARDO SANTO PIERDOMENICO CARONE
ANPO AscoTi FIALS Mepicl | GIUSEPPE MODUGNO X LUCIA MALERBA
UIL FPL SELENA BRESCIA FLORA BRUDAGLIO X
RAPPRESENTANTI DI NOMINA SINDACALE COMPARTO
TITOLARE presente SUPPLENTE presente
NUNZIA DELLE DONNE
FP CGIL in attesa di deliberazione ROSA MATERA
CISL FP ANTONIO LANOTTE MASSIMO LANOTTE
UIL FPL CARLO QUAQUARELLI PAOLO PATRUNO
FIALS ANGELA FICCO X ANGELO SOMMA
FSI ANTONIO MATARRESE PATRIZIA DE CORATO
NURSING UP SGARRA EMANUELE MARIA CIRULLI

E’ presente la dott.ssa Anna Lazazzara che svolge funzioni di segretaria verbalizzante della riunione.

La Presidente, dott.ssa Micaela Abbinante apre la riunione alle 10,43, verifica che manca il numero legale
essendo presenti n° 17 ( di cui 12 di parte pubblica e 5 di nomina sindacale) componenti titolari/supplenti su 40

non raggiungendo né la quota prevista in prima convocazione pari al 50% + 1.

La Presidente decide di procedere, comunque, ad una analisi sommaria dei due documenti prodotti in

collaborazione con i relativi gruppi di lavoro.

1)

approvazione nella prima seduta utile.”
e Art. 8-> “gruppi di lavoro” eliminare il requisito di pariteticita.

Lettura ed analisi della bozza del Regolamento, sono proposte le seguenti modifiche:
e Art. 7> “ll verbale si intende approvato se, passati 5 giorni dall’invio ai componenti presenti alla relativa
riunione, non vi sono segnalazioni alcune; nel caso di difformita lo stesso sara sottoposto ad



2) Lettura ed analisi della bozza del Piano delle Azioni Positive:
e La dott.ssa Daniela Prudente consegna il Piano Formativo Aziendale (PFA) provvisorio relativo
al 2022;
e Azione n.5 si propone di valutare la disponibilita di fondi Regionali per l'allestimento di asili
aziendali e luoghi ricreativi per bambini per i periodi di vacanza scolastica.
e Si propone l'allestimento di aree picnic, laddove possibile.
3) Si decide di convocare una nuova riunione per I'approvazione del Regolamento CUG e del PTAP per il
giorno martedi 11 gennaio alle ore 15,00.

La riunione termina alle ore 12,30 circa.
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