
 

                        SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE 

                                           REGIONE PUGLIA  
AZIENDA   SANITARIA  LOCALE DELLA PROVINCIA DI BRINDISI 

 

 

N° __2289___del registro delle deliberazioni                       num. Prop. PDL02561-14 
U.O. Affari Generali 

 

 

OGGETTO: Sostituzione componente Organismo Indipendente di Valutazione della 

Performance ASL BR (OIV). 
 

 

 
il giorno__30/12/2014________, presso la sede dell’Azienda Sanitaria Locale  BR sita in Brindisi alla via 

Napoli n. 8, 

 
Sull’argomento in oggetto, il Dirigente Amministrativo dell’U.O. Affari Generali, Dott. Luigi Spina, sulla 

base dell’istruttoria effettuata, che con la sottoscrizione della presente proposta viene confermata, relaziona 

quanto appresso : 

 
PREMESSO CHE: 

• con deliberazioni D.G. ASL BR n. 159 del 29/01/2013 e n.  608 del 05/04/2013  è stato costituito 

l'OIV ASL BR di seguito specificato: 

• Dott.  Cristiano       D'Errico; 

• Dott.ssa Daniela       Pagano; 

• Dott.      Alessandro  Liuti; 

• con nota prot. n. 24532 del 02/04/2014 questa Amministrazione ha revocato, con effetto immediato, 

l’incarico di componente OIV al Dott. Cristiano D’Errico per incompatibilità ex art. 14, comma 8 del 

D.L.vo n. 150/2009; 

• in data 7 aprile 2014, con nota prot. n. 25873 è stato richiesto all’ANAC il parere ex art 14, comma 3 

del D.Lvo n. 150/2013 per la sostituzione del Dott. Cristiano D’Errico con il Dott. Angelo Gallone; 

• con nota prot. n. 40935 del 10/06/2014 (che si allega in copia) trasmessa all’ANAC, si è provveduto 

ad integrare la citata nota prot. n. 25783/2014 con la seguente documentazione: 
• Scheda excel relativa al Dott. Gallone Angelo; 

• Attestazione del Dott. Gallone Angelo di cui ai punti 3,4,3.5 e 9 della Deliberazione ANAC n. 12/2013; 

• l’ANAC con mail del 01/08/2014, protocollata al n. di registro generale ASL BR 54531 del 

05/08/2014, ha chiesto di integrare la nota prot. n. 40935 del 10/06/2014 e in data 26/08/2014, con  

nota prot. n. 58562, si è provveduto a dare  riscontro; 

• con l'entrata in vigore della legge 11 agosto 2014, n. 114, di conversione del decreto legge 23 giugno 

2014, n. 90, le competenza dell'ANAC, già CiVIT, relative alla misurazione e valutazione della 

performance, di cui agli articoli 7, 8, 9, 10, 12, 13 e 14  del decreto legislativo 150 del 2009, sono 

trasferite al Dipartimento della Funzione pubblica; 

• il Direttore Generale con nota prot. n. 74296 del 30/10/2014, indirizzata al Dipartimento della 

Funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, ha chiesto parere ex art. 14, comma 3, 

del D.Lgs. n. 150/2009 sulla nomina, come componente dell'OIV in sostituzione del Dott. Cristiano 

D’Errico, del Dott. Angelo Gallone, la cui candidatura era stata già valutata, con relazione motivata 

del 12/12/2012, dalla Commissione di esperti che aveva proceduto alla valutazione comparativa dalla 

quale era scaturita la precedente individuazione dei componenti l'OIV; 

• con nota prot. DFP 0064545 del 18/11/2014 (protocollata al n. di registro generale ASL BR 79052 

del 18/11/2014) avente ad oggetto: “parere per la nomina dell’Organismo Indipendente di 

Valutazione – art. 14, comma 3, decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150”, il Dipartimento della 

Funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri ha chiesto di integrare il curriculum 

http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2014-08-11;114


del Dott. Angelo Gallone illustrando in maniera dettagliata la sua esperienza professionale in 

relazione ai requisiti e ai titoli richiesti dal punto 5 della delibera ANAC n. 12/2013; 

• con nota prot. n. 82833 del 03/12/2014 questa amministrazione ha riscontrato la citata nota del 

Dipartimento della Funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri prot. DFP 0064545 

del 18/11/2014; 

• con nota prot. DFP0071816 del 18/12/2014 (protocollata al n. di registro generale ASL BR 87629 

del 23/12/2014) che allegata al presente provvedimento forma parte integrante e sostanziale, il 

Dipartimento della Funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri  ha espresso: “… 

parere favorevole ai sensi dell’art. 14, comma 3, del D.lgs. N. 150 del 2009…” sulla individuazione 

del Dott. Angelo Gallone  in quanto lo stesso “...ha un’esperienza ultriennale in posizione di 

responsabilità (…) in Aziende private (…) nel campo del management, della pianificazione e 

controllo di gestione, dell’organizzazione e della gestione del personale, della misurazione e 

valutazione della performance e dei risultati…”; 

 

VISTI: 

• il CCNL dell'Area della Dirigenza Medica e Veterinaria del 3 novembre 2005 ed in particolare il 

capo IV “verifica e valutazione dei Dirigenti” confermato con quello sottoscritto il 17/10/2008 (I 

biennio) e il 06/05/2010 (II biennio); 

• il CCNL dell'Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del 3 

novembre 2005 ed in particolare il capo IV “verifica e valutazione dei Dirigenti” confermato con 

quello sottoscritto il 17/10/2008 (I biennio) e il 06/05/2010 (II biennio); 

• il CCNL dell'Area di Comparto del 19/04/2004 confermato con quello sottoscritto il 10/04/2008 (I 

biennio) e il 31/07/2009 (II biennio); 
 
 

RITENUTO di prendere atto della nota prot. DFP0071816 del 18/12/2014 (protocollata al n. di registro 

generale ASL BR 87629 del 23/12/2014) che allegata al presente provvedimento forma parte integrante e 

sostanziale, con la quale  il Dipartimento della Funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri  

ha espresso: “… parere favorevole ai sensi dell’art. 14, comma 3, del D.lgs. N. 150 del 2009…” sulla 

individuazione del Dott. Angelo Gallone  in quanto lo stesso “...ha un’esperienza ultriennale in posizione di 

responsabilità (…) in Aziende private (…) nel campo del management, della pianificazione e controllo di 

gestione, dell’organizzazione e della gestione del personale, della misurazione e valutazione della 

performance e dei risultati…”: 
 

 

Il Dirigente Amministrativo U.O. Affari Generali   (Dott. Luigi Spina) __f.to______________________ 

                                       

 

 IL DIRETTORE GENERALE   
 

 

Dr.ssa Paola Ciannamea, nominata con deliberazione della Giunta Regionale Pugliese n. 2502 del 15 

novembre 2011 assistita dal Direttore Amministrativo Avv. Stefano Rossi e dal Direttore Sanitario dr.ssa 

Graziella Di Bella; 
 

ESAMINATA e fatta propria la relazione istruttoria e la proposta del Dirigente dell’U.O. Affari Generali 

Dott. Luigi Spina; 

 

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di 

rispettiva competenza; 
 

 

 

D E L I B E R A 
 

 

per tutte le ragioni indicate in premessa e che qui si intendono integralmente richiamate per farne parte 

integrante e sostanziale di: 



 

 

 

1. prendere atto della nota prot. DFP0071816 del 18/12/2014 (protocollata al n. di registro generale 

ASL BR 87629 del 23/12/2014) che allegata al presente provvedimento forma parte integrante e 

sostanziale, con la quale  il Dipartimento della Funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei 

Ministri  ha espresso: “… parere favorevole ai sensi dell’art. 14, comma 3, del D.lgs. N. 150 del 

2009…” sulla individuazione del Dott. Angelo Gallone  in quanto lo stesso “...ha un’esperienza 

ultriennale in posizione di responsabilità (…) in Aziende private (…) nel campo del management, 

della pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e della gestione del personale, della 

misurazione e valutazione della performance e dei risultati…”; 

 

2. sostituire  il Dott. Cristiano D’Errico, in quanto incompatibile ai sensi dell’art. 14, comma 8 del 

D.L.vo n. 150/2009, con il Dott. Angelo Gallone e per l'effetto stabilire che l'OIV ASL BR è così 

composto: 

• Dott.ssa  Daniela  Pagano; 

• Dott.   Alessandro    Liuti; 

• Dott.   Angelo            Gallone; 

 

3. dare atto: 
a)  che il costo presunto per gli esercizi 2013-2014-2015, per la corresponsione dei compensi ai 

componenti dell'OIV, è stato già impegnato con deliberazione D.G. n. 159 del 29/01/2013; 

b) che l’incarico del Dott. Angelo Gallone ha effetto immediato e sino alla scadenza dei 

componenti nominati con deliberazione D.G. n.  n. 159 del 29/01/2013; 

 

4. dare mandato all'U.O. AFFARI GENERALI di predisporre gli adempimenti conseguenti al 

presente provvedimento; 

 

5. trasmettere copia della presente deliberazione: 

• alla Regione Puglia; 

• al Collegio Sindacale; 

• all'Area Gestione del Personale; 

• ai componenti OIV; 

• alle OO.SS. delle tre aree di contrattazione; 

• alla RSU Aziendale; 

 

6. dichiarare il presente atto deliberativo immediatamente esecutivo, dovendosi improcrastinabilmente 

garantire il completamento di tutte le procedure amministrative correlate alle attività esplicitate in 

narrativa. 
 

 
 

Il Direttore Amministrativo (Avv. Stefano Rossi)        _____f.to_______________ 

 _ 

Il Direttore Sanitario (Dr.ssa Graziella Di Bella )        ____f.to_______________ 

 

Il Direttore Generale (Dr.ssa Paola Ciannamea)   ____f.to________________ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Registrazione dell’annotazione di costo 
 
Esercizio economico anno ____________ 
 
Codice conto Importo presente deliberazione Totale annotazioni di conto 

   

   

   

   

   

   

 
IL DIRIGENTE AREA GESTIONE RISORSE FINANZIARIE _________________________ 
 

Per copia conforme ad uso amministrativo Certificato di pubblicazione 

 
 
Brindisi, ______________ 
 
 
Il Segretario ________________ 

AFFISSA E PUBBLICATA ALL’ALBO PRETORIO DI 
QUESTA AZIENDA 
 
Dal _30/12/14_____ al _________senza opposizioni 
 
data__________ 
 
Il Segretario ________________ 
 
 

Atto soggetto a: Controllo regionale  Conferenza dei Sindaci   

Da trasmettere a: 
uffici di staff 

• Segreteria Direzionale 

• Ufficio Affari Generali 

• Struttura Burocratico-Legale 

• Unità Controllo Gestione 

• Ufficio Sviluppo Organizzativo 

• URP e Marketing Aziendale 

• Servizio Prevenzione e Prot. 
Aziendale 

• Unità per i Servizi Socio – 
Sanitari 

• U.O. Statistica ed 
Epidemiologia 

• Ufficio addetto stampa 

• OIV 
 
Aree  
� Area Gestione Personale 
� Area Gestione Patrimonio 
� Area Gestione Risorse Econ. 
Finanz. 
� Area Gestione Tecnica 
� Area Gestione Servizio 
Farmaceutico 
 
         Sito Web Aziendale art.3 
L.R.40/07 
 

Portale Regione art. 16 L.R. 25/06 
 

 
 

 
Presidi e Stabilimenti ospedalieri 

• Direzione Amm. P.O. Di Summa 

• Direzione Amm. P.O. Francavilla 
F. 

• Direzione Amm. P.O. Ostuni 

• Direzione Sanitaria P.O. Perrino 

• Direzione Sanitaria P.O. 
Francavilla F. 

• Direzione Sanitaria P.O. Ostuni 

• Direzione Sanitaria P.O. 
Mesagne 

• Direzione Sanitaria P.O. S.Pietro 
V.co 

• Direzione Sanitaria P.O. Ceglie 
Mess. 

• Direzione Sanitaria P.O. 
Fasano/Cist. 
 
Distretti Socio Sanitari 
  
• Brindisi 
• Mesagne 
• Fasano 
• Francavilla Fontana 
 
Strutture diverse 
- Azienda agricola Melli 
- Corsi di laurea 

 
Dipartimenti Aziendali 
1 Prevenzione 
2 Salute Mentale 
 
Strutture sovradistrettuali 

Riabilitazione       
Dipendenze patolog. 
Servizio 118 
 
Dipartimenti ospedalieri 
a) Diagn. Patologica 
b) Diagn.per immagini 
c) Chirurg. Gen. e  Spec. 
d) Medicina Gen. e Spec. 
e) Neuroscienze 
f) Anestesiologico 
g) Nefro-urologico 
h) Emergenza_Urgenza 
i) Materno-Infantile 
j) Onco-Ematologico 
k) Igienico-Organizzativo 
l) Farmacologico 
m) Cardiologico 

 


