
 

                         SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE 

                                           REGIONE PUGLIA 

AZIENDA   SANITARIA  LOCALE DELLA PROVINCIA DI BRINDISI 
 

 

 

N° ____1996_____ del registro delle deliberazioni               num. Prop. PDL02205-14 
U.O. Affari Generali 

 

 

Oggetto: Costituzione Nucleo Consiglieri di Fiducia. 
 

 

Il giorno_____11/11/2014______,  presso la sede dell’Azienda Sanitaria Locale  BR sita in Brindisi 

alla via Napoli n. 8. 

 

 

Sull’argomento in oggetto, il Dirigente Amministrativo dell’U.O. Affari Generali, Avv. Luigi 

Spina, sulla base dell’istruttoria effettuata dallo stesso, che con la sottoscrizione della presente 

proposta viene confermata, relaziona quanto appresso : 

 

 

PREMESSO CHE: 
• con deliberazione D.G. n. 19 del 08/01/2013 è stato disposto di .istituire il Comitato Unico di 

Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 
discriminazioni (CUG) dell'Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Brindisi; 

• con deliberazione D.G. n. 462 del 14/03/2013 è stato adottato il “Regolamento interno, per il 

funzionamento del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del 

benessere di chi lavora  e contro le discriminazioni (CUG) dell'Azienda Sanitaria Locale della 

Provincia di Brindisi”; 

• in data 17/04/2014, con nota protocollata al n. di registro generale 28878, il Presidente del CUG ha 

trasmesso copia del “Codice di Condotta per le pari opportunità, il benessere di chi lavora e 

contro ogni forma di discriminazione, mobbing e molestie sessuali nei luoghi di lavoro”; 

• con nota prot. n. 32427 del 07/05/2014, inviata a mezzo mail alle Segreterie Territoriali e 

Aziendali delle Organizzazioni Sindacali delle tre aree di comparto, è stato trasmesso il 

codice de quo quale informativa preventiva all’adozione dello stesso;  

• il codice di che trattasi prevede, tra l’altro, l’istituzione della figura del Consigliere/a di 

fiducia a cui sarà affidato il compito di svolgere attività di consulenza ed assistenza a favore 

dei singoli che lamentano comportamenti lesivi della loro dignità e libertà personale 

nell’ambiente di lavoro; 

• con deliberazione D.G. n. 1251 del 03/07/2014 è stato disposto di: 

◦ “…adottare il “Codice di Condotta per le pari opportunità, il benessere di chi lavora e 

contro ogni forma do discriminazione, mobbing e molestie sessuali nei luoghi di lavoro” 

proposto dal CUG; 

◦ indire avviso di selezione interna, per soli titoli, per l'individuazione del/la Consigliere/a di 

Fiducia…”;  

• l'avviso di che trattasi è stato pubblicato sul sito aziendale, (inserito all’interno del sito 

www.sanita.puglia.it) nel link “Concorsi e Avvisi” e inserito nella home page dello stesso 

sotto la voce “Primo Piano”, in data 08/07/2014; 

• in data 28/07/2014 è decorso il termine di presentazione delle domande di partecipazione 

alla selezione de qua; 

• entro la data di scadenza sono pervenute n. 8 istanze di partecipazione corredate della 

documentazione richiesta dal bando a pena di esclusione; 

• le operazioni inerenti l’avviso interno, svolte dalla Commissione si sono concluse il giorno 

16/10/2014 ed il Presidente, con nota prot. n. 71036 del 16/10/2014,  ha trasmesso gli atti 

http://www.sanita.puglia.it/


(verbali n. 1 del 16/10/2014) al Direttore Generale, per gli effetti di cui all'art. 14 del Bando di 

selezione approvato con deliberazione D.G. n. 1251 del 03/07/2014; 

• la Commissione, ai sensi dell’art. 14 del Bando di selezione, unanimemente ha individuato fra 

gli idonei e proposto al Direttore Generale i seguenti tre nominativi: 

 
N. d’ord. 

 
Cognome Nome Data di nascita 

1  BRUNO ANNARITA 27/03/1964 

2  GALASSO COSIMA 21/04/1962 

3  RUSSO LUCREZIA 02/03/1960 

 

• il Direttore Generale - sulla scorta del verbale trasmesso dalla Commissione e tenuto conto che 

l’art. 4 del Codice di Condotta Aziendale, adottato con Deliberazione D.G. n. 1251 del 

03/07/2014, prevede che: “…nel caso di nomina di Consigliere di fiducia interno, il Direttore 

Generale individua un nucleo di Consiglieri composto da 3 o 5 componenti…” – con nota a 

margine della lettera di trasmissione del verbale della Commissione, prot. n. 71036 del 

16/10/2014, ha disposto di nominare i tre componenti consiglieri di fiducia; 

 

DATO ATTO che il presente provvedimento di individuazione dei Consiglieri di Fiducia è da 

ritenersi conferma ed approvazione delle operazioni svolte dalla Commissione, incaricata di 

accertare il possesso dei requisiti specifici di ammissione dei candidati e di effettuare la valutazione 

comparativa dei titoli presentati dagli stessi ai sensi dell’art. 14 dell’avviso di selezione interna 

approvato con Deliberazione D.G. n. 1251 del 03/07/2014; 

 

RITENUTO per tutto quanto innanzi di  costituire il Nucleo dei Consiglieri di Fiducia per le 

finalità relative: 

• alla promozione, in accordo con il CUG, di iniziative di informazione e sensibilizzazione mirate, 

rivolte a tutto il personale dell’Azienda; 

• a garantire un punto di ascolto al personale che si ritiene vittima di episodi di discriminazione, 

molestia o mobbing, sul posto di lavoro; 

• ad assicurare terzietà, competenza e riservatezza nella gestione dei casi segnalati; 

• ad assicurare il rispetto dei tempi previsti per la presa in carico dei casi e per la loro 

conclusione; 

• ad assicurare, mediante una reportistica almeno semestrale, il monitoraggio e la valutazione 

della attività svolta; 

  

Il Dirigente Amministrativo U.O. Affari Generali     (Dott. Luigi Spina) ___f.to___________ 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

 

Dr.ssa Paola Ciannamea, nominata con deliberazione della Giunta Regionale Pugliese n. 2502 del 

15 novembre 2011 assistita dal Direttore Amministrativo Avv. Stefano Rossi e dal Direttore 

Sanitario dr.ssa Graziella Di Bella; 

 

ESAMINATA e fatta propria la relazione istruttoria e la proposta del Dirigente dell’U.O. Affari 

Generali Dott. Luigi Spina; 

 

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di 

rispettiva competenza ; 

 

 

 

 



 
  

 D E L I B E R A 
 

 

per tutte le ragioni indicate in premessa e che qui si intendono integralmente richiamate per farne 

parte integrante e sostanziale di: 

1. di confermare ed approvare le operazioni svolte dalla Commissione, incaricata di accertare il 

possesso dei requisiti specifici di ammissione dei candidati e di effettuare la valutazione 

comparativa dei titoli presentati dagli stessi ai sensi dell’art. 14 dell’avviso di selezione 

interna approvato con Deliberazione D.G. n. 1251 del 03/07/2014 e formalizzate con la 

trasmissione degli atti avvenuta con prot. n. 71036 del 16/10/2014; 

 

2. costituire, ai sensi dell’art. 4 del Codice di Condotta Aziendale, adottato con Deliberazione 

D.G. n. 1251 del 03/07/2014, il Nucleo dei Consiglieri di Fiducia ASL BR composto da: 

 

N. d’ord. 
 

Cognome Nome Data di nascita 

1  BRUNO ANNARITA 27/03/1964 

2  GALASSO COSIMA 21/04/1962 

3  RUSSO LUCREZIA 02/03/1960 

attesa la positiva valutazione complessiva, come risultante dal verbale della Commissione; 

 

3. precisare che la presente delibera non comporterà oneri aggiuntivi per l'ASL Brindisi; 

 

4. notificare il presente provvedimento agli interessati;  

 

5. trasmettere il presente provvedimento, a cura dell'U.O. Contrattazione e Rapporti con le 

OO.SS., alle Organizzazioni Sindacali delle tre aree di contrattazione; 

 

6. trasmettere il presente provvedimento al CUG, al Direttore Area Gestione del Personale e 

all’U.O.C.  Struttura Burocratica Legale; 

 

7. dichiarare il presente atto deliberativo immediatamente esecutivo, dovendosi 

improcrastinabilmente garantire il completamento di tutte le procedure amministrative 

correlate alle attività esplicitate in narrativa. 

 

 

 

Il Direttore Amministrativo(Avv. Stefano Rossi)     ______f.to__________________ 

 

Il Direttore Sanitario (Dr.ssa Graziella Di Bella )    _____f.to___________________ 
  
 
Il Direttore Generale (Dr.ssa Paola Ciannamea)   _____f.to___________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Registrazione dell’annotazione di costo 
 
Esercizio economico anno ____________ 
 

Codice conto Importo presente deliberazione Totale annotazioni di conto 

   

   

   

   

   

   

 
IL DIRIGENTE AREA GESTIONE RISORSE FINANZIARIE _________________________ 
 

Per copia conforme ad uso amministrativo Certificato di pubblicazione 

 
 
Brindisi, ______________ 
 
 
Il Segretario ________________ 

AFFISSA E PUBBLICATA ALL’ALBO PRETORIO DI 
QUESTA AZIENDA 
 
Dal __11/11/14_______ al _________senza opposizioni 
 
data__________ 
 
Il Segretario ________________ 
 
 

Atto soggetto a: Controllo regionale  Conferenza dei Sindaci   

Da trasmettere a: 
uffici di staff 

• Segreteria Direzionale 

• Ufficio Affari Generali 

• Struttura Burocratico-Legale 

• Unità Controllo Gestione 

• Ufficio Sviluppo Organizzativo 

• URP e Marketing Aziendale 

• Servizio Prevenzione e Prot. 
Aziendale 

• Unità per i Servizi Socio – 
Sanitari 

• U.O. Statistica ed 
Epidemiologia 

• Ufficio addetto stampa 

• OIV 
 
Aree  

• Area Gestione Personale 

• Area Gestione Patrimonio 

• Area Gestione Risorse Econ. 
Finanz. 

• Area Gestione Tecnica 

• Area Gestione Servizio 
Farmaceutico 
 
         Sito Web Aziendale art.3 
L.R.40/07 
 

Portale Regione art. 16 L.R. 25/06 
 

 
 

 
Presidi e Stabilimenti ospedalieri 

• Direzione Amm. P.O. Di Summa 

• Direzione Amm. P.O. Francavilla 
F. 

• Direzione Amm. P.O. Ostuni 

• Direzione Sanitaria P.O. Perrino 

• Direzione Sanitaria P.O. 
Francavilla F. 

• Direzione Sanitaria P.O. Ostuni 

• Direzione Sanitaria P.O. 
Mesagne 

• Direzione Sanitaria P.O. S.Pietro 
V.co 

• Direzione Sanitaria P.O. Ceglie 
Mess. 

• Direzione Sanitaria P.O. 
Fasano/Cist. 
 
Distretti Socio Sanitari 
  

◦ Brindisi 

◦ Mesagne 

◦ Fasano 

◦ Francavilla Fontana 
 
Strutture diverse 
- Azienda agricola Melli 
- Corsi di laurea 

 
Dipartimenti Aziendali 
1 Prevenzione 
2 Salute Mentale 
 
Strutture sovradistrettuali 

 Riabilitazione       
 Dipendenze patolog. 
 Servizio 118 
 
Dipartimenti ospedalieri 
� Diagn. Patologica 
� Diagn.per immagini 
� Chirurg. Gen. e  Spec. 
� Medicina Gen. e 
Spec. 
� Neuroscienze 
� Anestesiologico 
� Nefro-urologico 
� Emergenza_Urgenza 
� Materno-Infantile 
� Onco-Ematologico 
� Igienico-Organizzativo 
� Farmacologico 
� Cardiologico 

 

 

 

 

 

 


