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ASL Br]nd]s] Servizio Sanitario Nazionale
- REGIONE PUGLIA -

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA
PROVINCIA DI BRINDISI

AREA GESTIONE DEL PERSONALE - HUMAN RESOURCES AREA

U.O0.S. Assunzioni, concorsi e gestione delle Dot. Org. — Recruitment Competitions and Organic Endowments

PROGRAMMA NAZIONALE “EQUITA NELLA SALUTE” 2021 - 2027
CONTRASTARE LA POVERTA SANITARIA
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

RISERVATO AL PERSONALE DIPENDENTE DELLA A.S.L. BRINDISI, AREA DIRIGENZA SANITARIA, PER
LA COSTITUZIONE DELL’EQUIPE MULTIDISCIPLINARE PER ATTIVITA PROGETTUALE

Viste:

- la nota a firma del Responsabile dell’attuazione Progetti PNES-INMP Area “Contrastare la
poverta sanitaria” del 18/08/2025 con la quale lo stesso chiede, altresi, I'indizione di proce-
dura selettiva, atta a completare I'equipe multidisciplinare per I'attivita progettuale di che
trattasi;

- l'autorizzazione posta in calce alla nota cui sopra del Direttore Generale Delegato e del Di-
rettore Amministrativo del 25/08/2025.

E indetta Manifestazione di Interesse cui in oggetto, atta a completare I’equipe multidisciplinare
riservata al personale dipendente di questa ASL Brindisi, inquadrato nella Area Dirigenza Sani-
taria, come di seguito specificato:

= nr. 12 Dirigenti Medici delle varie specializzazioni;
- 4 Oculisti (2 titolare + 2 supplente) — 3 ore settimanali;
- 2lInternisti (1 titolare + 1 supplente) — 2 ore settimanali;
- 2 Geriatri (1 titolare + 1 supplente) — 2 ore settimanali;
- 1 Gastroenterologo (supplente) — 3 ore settimanali;
- 1 Ginecologo (supplente) — 3 ore settimanali;
- 1 Cardiologo (supplente) — 3 ore settimanali;
- 1 Dermatologo (supplente) — 3 ore settimanali;

= nr. 1 Farmacista (supplente) — impegno tot. di 18 ore settimanali — presso Farmacia Territoriale
del DSS1;

Le attivita devono essere espletate per I’attuazione del Programma Nazionale “Equita nella Sa-
lute” 2021-2027 — Contrastare la Poverta Sanitaria e specificatamente:




Medico
I medico che operera a bordo del’ambulatorio mobile attrezzato (motorhome) e/o
nell’ambulatorio di prossimita (sedi distrettuali) assume le funzioni di responsabile del team. Dopo
una prima visita (anamnesi) e l'inquadramento diagnostico, predisporra il trattamento o la
prescrizione farmacologica/ diagnostica strumentale/specialistica piu idonea, orientera verso le
strutture sanitarie territoriali, gli enti di tutela e i servizi di accoglienza e integrazione.
Nello svolgimento delle sue attivita, il Medico sara coadiuvato e supportato da:

- assistenti sociali,

- mediatori culturali,

- Servizi Sociali territoriali,

- ETS (Enti del Terzo Settore - come Croce Rossa Italiana e Caritas) selezionati dall’ASL per la

co-progettazione degli interventi PNES.

Farmacista

Erogazione dei farmaci.

Ai pazienti che necessitano di assistenza farmaceutica, dopo la valutazione medica verra rilasciata -
su apposito modello cartaceo - la prescrizione dei farmaci, siano essi in classe A oppure in classe C.
Per I'erogazione di tali farmaci sara attivo nel centro del comune di Brindisi il servizio di farmacia
territoriale aziendale che fornira tutto il necessario. Le comunita lontane dal centro potranno
usufruire di servizi dedicati di consegna che verranno svolti dopo specifici accordi attraverso le
associazioni partecipanti al progetto.

Sinteticamente la modalita organizzativa da adottare:

1. il medico dell’equipe multidisciplinare, a seguito d’inquadramento diagnostico, prescrivera
terapia farmacologica

2. gli ETS (Enti del Terzo Settore che collaborano con I’ASL Br per le finalita deli progetti), raccolte
le prescrizioni, cureranno la consegna delle stesse presso la farmacia territoriale aziendale, che
provvedera alla fornitura dei farmaci/materiale sanitario richiesto

3. gli ETS provvederanno alla consegna e alla distribuzione presso gli ambulatori di prossimita e i
motorhome.

Tutto il personale prestera servizio fuori dall’ordinario orario di lavoro e sara remunerato con
tariffe commisurate alle prestazioni aggiuntive.

L’equipe medica prestera servizio presso le sedi, nei giorni e nelle fasce orarie che saranno
stabilite a seguito di sottoscrizione del contratto.

Quando i 2 motorhome saranno consegnati alla ASL BR (presumibilmente la consegna avverra
nel secondo semestre 2025), il personale sanitario dovra svolgere la propria attivita a bordo dei
motorhome, per la presa in carico degli utenti della provincia.

Art. 1 — Requisiti Generali e Specifici di ammissione
Possono partecipare alla presente Manifestazione di Interesse SOLO i dipendenti a Tempo
Indeterminato di questa A.S.L. Brindisi che ricoprano uno dei profili menzionati in premessa.

Art. 2 - Accertamento dei requisiti di ammissione ed individuazione dei candidati idonei
L'individuazione dei candidati idonei alla costituzione della equipe in parola sara effettuata dalla
Direzione Amministrativa e Sanitaria Aziendale sulla base dell’accertamento dei requisiti cui all’art.
1 e sugli elementi desumibili dalle istanze di partecipazione, dai curricula vitae e da ogni altra



documentazione che i candidati riterranno utili ai fini della partecipazione alla presente
Manifestazione.

Art. 3 — Termini e modalita per la presentazione delle domande
Per essere ammessi alla Manifestazione di Interesse gli interessati devono presentare, entro la
data del 16/09/2025, domanda di partecipazione, da inviare esclusivamente mediante Posta
Elettronica Certificata (P.E.C.). Le domande inoltrate a mezzo del servizio postale e/o Posta
Ordinaria, NON saranno prese in considerazione.

La domanda di partecipazione alla procedura, debitamente datata e firmata UTILIZZANDO LO
SCHEMA DI DOMANDA ALLEGATO AL PRESENTE BANDO, deve essere rivolta al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale Brindisi, e presentata nei seguenti modi:
1. inoltrata ESCLUSIVAMENTE a mezzo P.E.C. (Posta Elettronica Certificata) all’'indirizzo di posta
elettronica selezioni.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it.
Le domande si considerano prodotte in tempo utile se inoltrate entro il termine di scadenza
indicato nel bando. L'Oggetto della P.E.C. dovra recare la dicitura “Programma Nazionale
“Equita nella salute” 2021 — 2027. Manifestazione di Interesse per la costituzione della equipe
multidisciplinare per attivita clinica — NOME e COGNOME”

2. la domanda, cui al punto 1, con i relativi allegati deve essere inviata, all’indirizzo di posta
elettronica certificata aziendale sopra indicata, in un unico file in formato .pdf sottoscritto,
unitamente a Curriculum Vitae. Si precisa che la validita di tale invio, cosi come stabilito
dalla normativa vigente, @ subordinata all’utilizzo da parte del candidato di posta elettronica
certificata personale. Non sara pertanto ritenuto valido I'invio da casella di posta elettronica
semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta elettronica certificata sopra
indicato.

Art. 4 - Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione i candidati dovranno allegare un curriculum formativo e professio-
nale, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di cui all'art. 47 D.P.R. 445/00, datato e firmato.
Nel curriculum devono essere dettagliatamente descritte tutte le esperienze formative e professio-
nali utili ai fini della valutazione di merito, evidenziando le esperienze di specifico interesse rispet-
to alle attivita oggetto dell'incarico da conferire.

Art. 5 — Trattamento dei dati personali
Ai sensi del D.Lgs, n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali forniti dai
candidati saranno trattati ai fini della gestione della procedura selettiva e dell’eventuale
procedimento di conferimento di cui al presente bando.

Art. 6 — Norma finale
Il presente bando non costituisce vincolo finanziario per I'Azienda Sanitaria Locale Brindisi in
quanto i fondi, di cui all’attivita di che trattasi, non rientrano nei fondi ordinari dell’Azienda
Sanitaria Locale Brindisi.
L’Azienda si riserva la facolta di modificare, sospendere e/o revocare il presente bando a suo
insindacabile giudizio, dandone tempestiva notizia, senza I'obbligo pero di comunicare i motivi e
senza che gli interessati stessi possano avanzare pretese o diritti di sorta.


mailto:selezioni.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it

Con la presentazione della domanda di partecipazione, si intendono accettate tutte le clausole del
presente bando e si intende tacitamente concessa I|'autorizzazione al trattamento dei dati
personali, ai soli fini del presente avviso, ai sensi del codice sulla privacy.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno prendere visione del presente
bando, dopo la pubblicazione, sul sito internet istituzionale, www.sanita.puglia.it — link ASL BR
(Albo Pretorio/Bandi di Concorso e Awvisi) oppure potranno rivolgersi all’Area Gestione del
Personale — U.O. “Assunzioni, Concorsi e Gestione delle Dotazioni Organiche”, nella sede di
Brindisi Casale 72100 — Via Napoli n. 8, Tel. 0831 — 536718/536727/5367173 dalle ore 11.00 alle
ore 13.00 dei giorni di lunedi, mercoledi e venerdi.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Maurizio DE NUCCIO)


http://www.sanita.puglia.it/

Allegato “A”

Schema di domanda per i partecipanti alla Manifestazione di Interesse - Programma Nazionale “Equita nella salute” 2021 — 2027, Contrastare la
poverta sanitaria - riservato al personale dipendente della A.S.L. Brindisi, Area Dirigenza Sanitaria, per la costituzione dell’equipe
multidisciplinare per attivita progettuale Allegare Curriculum Vitae e copia fotostatica del documento di riconoscimento in corso di validita. -

Al Direttore Generale
Azienda Sanitaria Locale Brindisi
selezioni.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it

__ | sottoscritt

nat___il a Prov.
residente a Prov. C.A.P.

Via n.
C.F. : Tel.

Consapevole sulle conseguenze penali alle quali pu6é andare incontro in caso di dichiarazione
mendace
CHIEDE

di essere ammesso/a alla Manifestazione di Interesse - Programma Nazionale “Equita nella
salute” 2021 — 2027, Contrastare la poverta sanitaria - riservato al personale dipendente della
A.S.L. Brindisi, Area Dirigenza Sanitaria, per la costituzione dell’equipe multidisciplinare per attivita
progettuale, pubblicato sul sito ufficiale del’ASL BR nella sezione di | livello “Albo Pretorio”,
sezione di Il livello “Bandi di concorso e avvisi, sezione di lll livello “Concorsi e Avvisi” |l

A tal fine dichiara:
1. diessere dipendente a Tempo Indeterminato della A.S.L. Brindisi;

2. di ricoprire nella AS.L Brindisi la qualifica di
3. di prestare servizio presso ;
4. dinon aver procedimenti penali in corso (ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in cor-
so: ) nonché san-
zioni disciplinari negli ultimi 2 (due) anni;
5. diessere in possesso del seguente titolo di studio consegui-
to
il presso nell’A.A. ;

(I cittadini stranieri non appartenenti all’Unione Europea che non hanno conseguito in Italia il requisito specifico previsti dal bando dovranno
presentare il decreto di equiparazione, rilasciato dal Ministero competente)

6. che l'indirizzo P.E.C. al quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relativa al pre-
sente avviso ¢ il seguente: ;

7. diaver preso visione del presente bando e di accettare tutte le condizioni in esso contenute;

8. di autorizzare I’ASL di Brindisi al trattamento dei dati personali di cui al D. Lgs. 196/2003 e
ss.mm. ed ii.;

9. di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet dell’ASL di Brindisi per
tutte le comunicazioni inerenti I'avviso pubblico;

Allegati:
- curriculum formativo e professionale datato e firmato;

Data,
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Firma

&2 AsL Brindisi
MAURIZIO DE NUCCIO
26.08.2025 08:06:10 UTC
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