
 
 

REGIONE PUG LIA 
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI FOGGIA 

(Istituita con L.R. 28/12/2006, n. 39) 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
##numero_data## 

 

Deliberazione n.ro e data di adozione 
 
 

##numero_data## 
 

Proposta n.       
 
 
Struttura:   S.S. PROGRAMMAZIONE AZIENDALE 
 
Oggetto: RIPARTIZIONE FONDO PER IL PROGRAMMA DI RICONVERSIONE EX DCR 

380/99, DGR 1870/2002, ASSEGNATO A VALERE PER L’ANNO 2023 - 
RIORGANIZZAZIONE DELLE COMPETENZE INTRAZIENDALI. 

 
Sulla base dell’istruttoria espletata dal Dirigente della U.O. Convenzioni, dott.ssa Ilaria Consoli, confermata 
dal Dirigente della S.S. Pianificazione e Programmazione Aziendale, dott. Michele Tamburrelli, che, quale 
responsabile del procedimento, relaziona quanto appresso: 
 
PREMESSO CHE: 
- le strutture sanitarie facenti capo all’Ente Ecclesiastico Congregazione delle Ancelle della Divina 
Provvidenza, autorizzate e già convenzionate alla data del 31/12/1993, ai sensi dell’art. 6 della legge n. 
724/1994 hanno beneficiato dello status di soggetto transitoriamente accreditato fino alla data del 31.12.2007; 
successivamente, per effetto della L.R. n. 10/2007, art. 36 le predette strutture transitoriamente accreditate 
hanno avuto accesso alla fase di provvisorio accreditamento e per effetto dei commi 2 e 3 dell’art. 12 L.R. n. 
4/2010 hanno avuto accesso all’accreditamento istituzionale; 
- con nota prot. n. 191 trasmessa a mezzo pec in data 17 luglio 2017 e acquisita alla competente Sezione del 
Dipartimento della salute della Regione Puglia con prot. N. AOO_183/2461 del 20 luglio 2017, la società 
Universo Salute SRL con sede in Foggia ha comunicato che, con atto notarile Rep. N. 1423, Racc. n. 1028, “è 
divenuta proprietaria dei rami d’azienda siti in Bisceglie, Foggia e Potenza ceduti dalla Congregazione 
Ancelle della Divina Provvidenza in Amministrazione Straordinaria (di seguito “cedente”)  e che la stessa ha 
acquisito i rami d’azienda, costituiti dai beni mobili ed immobili, oltre che dalle autorizzazioni all’esercizio, 
gli accreditamenti e i contratti, già in capo alla cedente e rilasciati da Codesta Regione”. 
 
CONSIDERATO CHE le attività sanitarie afferenti l’Opera Don Uva- Ospedale Santa Maria Bambina” sita in 
Foggia alla Via Lucera n. 110 risultano le seguenti: 
a) Attività di ricoveri per acuti con le seguenti specialità:  
- Cardiologia (10 p.l),  
- Pneumologia (10 p.l.),  
- Neurologia (10 p.l.),  
- Riabilitazione respiratoria (13 p.l.),  
- Riabilitazione Cardiologica (12 p.l.), e 
- Medicina Fisica e Riabilitativa (25 p.l.), di cui alla riconversione ai sensi della Deliberazione del Consiglio 
Regionale n. 380/1999 “Superamento degli Ospedali psichiatrici. Riconversione degli ospedali psichiatrici 
“Casa delle Divina provvidenza” di Bisceglie e Foggia (DGR n. 2575 del 14.07.1998) e successiva DGR 
1870/2002, accreditate istituzionalmente ex art. 12 L.R. n. 4/2010); 
b) Day service Neurologico, Cardiologico e Pneumologico, autorizzati con D.D. 133/2014; 
 



 
 
 
 
 
 
c) Riabilitazione Alzheimer (60 p.l) di cui alla riconversione ai sensi della sopra richiamate DCR n. 380/1999 
e DGR 1870/2022, accreditate istituzionalmente ex art. 12 L.R. n. 4/2010; 
d) Presidio di Riabilitazione funzionale ex art. 26 L. n. 833/78, con Riabilitazione Intensiva Post Acuzie ed 
estensiva (40 pl), Regime semiresidenziale (40 posti), Regime ambulatoriale (40 prest/die) e prestazioni 
domiciliari (25 prest/die); 
e) RSA Geriatrica ed Alzheimer (120 pl attivi di cui 20 pl per pazienti affetti da Alzheimer e 100 Geriatrici); 
f) RSA disabili (120 pl da attivare); 
g) Centro residenziale per le cure palliative hospice (12 p.l.), accreditato istituzionalmente con D.D. n. 52554 
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 112 del 28-9-2017; 
h) Istituto Ortofrenico con 153 pl ad esaurimento alla data del 29/02/2016 e n. 75 pl ad esaurimento alla data 
del 29/02/2016 nell’area disabili e area disabili geriatrici. 
- con successiva Determinazione del Dirigente della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta n. 212 del 
22/09/2017 si è disposto, ai sensi dell’art. 9, comma 2, e dell’art. 24, comma 5, della L. R. n. 9/2017, a seguito 
di cessione dei rami d’azienda della “Congregazione delle Ancelle della Divina Provvidenza in 
Amministrazione straordinaria” il trasferimento in capo alla “Universo Salute SRL” di Foggia della titolarità 
delle autorizzazioni all’esercizio e degli accreditamenti istituzionali delle attività sanitarie afferenti  la “Casa 
della Divina Provvidenza” sita in Bisceglie e l’Opera Don Uva – Ospedale Santa Maria Bambina sita in Foggia 
alla Via Lucera n. 110, con la precisazione che con le DCR n. 380/1999 e DGR 1870/2002 è stata prevista la 
riconversione degli Ospedali psichiatrici di Bisceglie e Foggia della “Congregazione delle Ancelle della Divina 
Provvidenza”; 
 
VISTO il R.R. 21 Gennaio 2019 n.4 avente ad oggetto “Regolamento regionale sull’Assistenza residenziale e 
semiresidenziale ai soggetti non autosufficienti - Residenza Sanitaria Assistenziale (RSA) estensiva e di 
mantenimento- Centro diurno per soggetti non autosufficienti”; 
 
VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale 25 luglio 2022 n. 1066 “Riclassificazione istituti ortofrenici di 
Foggia e Bisceglie – approvazione tariffa di riferimento regionale per degenza nel modulo di assistenza di 
mantenimento riabilitativo – tipologia di paziente 2 di cui al R.R. n. 12/2015 – Indirizzi applicativi alle Aziende 
Sanitarie Locali”; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1305 del 12 settembre 2018 – in cui è stato proposta la 
ripartizione del fondo per il programma di riconversione ex DCR 380/99, DGR 1870/2002 assegnato a valere 
per l’anno 2018 alla struttura Universo Salute SRL per un importo pari a Euro 27.000.000,00; 
 
VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 922 del 22 dicembre 2022 con la quale è stato 
ripartito il Fondo per il programma di riconversione ex DCR 380/99, DGR 1870/2022 nei confronti della 
“Universo salute SRL” per un importo pari a Euro 27.000.000,00 assegnato per l’anno 2022; 
 
VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale 24 luglio 2023, n. 1040 “Riparto per l’esercizio 2022 delle 
risorse per il S.S.R. e disposizioni finanziarie per l’esercizio 2023”con la quale, tra l’altro, si autorizza “il 
Servizio gestione sanitaria Accentrata della Sezione Bilancio della Sanità e dello sport ad effettuare le 
anticipazioni della quota indistinta 2023 per le ASL ai sensi di quanto riportato nella tabella allegata “C”, 
autorizzando gli eventuali conguagli una volta verificate le disponibilità di cassa”; 
 
VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 641 del 10/05/2023 con la quale è stato determinato il fondo 
unico di remunerazione per l’anno 2023 per il riconoscimento delle prestazioni sanitarie da erogarsi in regime 
di ricovero (case di cura) da parte delle strutture sanitarie istituzionalmente accreditate, insistenti nell’ambito 
territoriale della Regione Puglia, assegnando alla struttura Universo Salute il tetto di spesa pari a Euro 
8.143.000,00; 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
VISTA la Delibera del Direttore Generale n. 670 del 11.07.2023 “Presa d’atto della DGR Puglia n. 641 del 
10/05/2023 – Determinazione del Fondo unico di remunerazione per l’anno 2023, per il riconoscimento delle 
prestazioni sanitarie da erogarsi in regime di ricovero dalla società Universo Salute SRL – Piano recupero 
liste d’attesa – art. 9 octies legge 24 febbraio 2023 n. 14”; 
 
VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 996 del 17 luglio 2023 avente titolo “Rettifica DGR n. 
641/2023 avente ad oggetto “Determinazione del fondo unico di remunerazione per l’anno 2023, per il 
riconoscimento delle prestazioni sanitarie da erogarsi in regime di ricovero (case di cura) da parte delle 
strutture sanitarie istituzionalmente accreditate, insistenti nell’ambito territoriale della Regione Puglia. Piano 
recupero Liste d’attesa – art. 9-octies Legge 24/02/2023 n. 14” ; 
 
TANTO PREMESSO, si propone l’adozione dell’atto deliberativo concernente l’argomento indicato in 
oggetto, di cui ognuno nell’ambito della propria competenza, attesta la legittimità e conformità alla vigente 
normativa europea, nazionale e regionale 
 
 
                                          Il Dirigente Amministrativo dalla S.S. Pianificazione e Programmazione Aziendale 

           f.to dott. Michele Tamburrelli 
 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

Dott.Antonio Giuseppe Nigri nominato con deliberazione della Giunta Regionale Pugliese n.77 del 06.02.2023 
ACQUISITO il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; 
ESAMINATA e FATTA propria la relazione istruttoria e la proposta del dott. Michele Tamburrelli, dirigente 
della Struttura Semplice Pianificazione e Programmazione 
  

D E L I B E R A 
 

Per quanto in premessa e qui integralmente richiamato, 
 
1) Di proporre nei confronti della società "Universo Salute S.r.l.” la seguente ripartizione del Fondo di 
riconversione ex D.C.R. n. 380/99, DGR n. 1870/2002, assegnato per l’anno 2023, previa utilizzazione dei 
posti letto accreditati e contrattualizzati, per un importo complessivo pari a Euro 27.000.000,00: 
- per le attività di ricoveri per acuti, il fondo di remunerazione assegnato per l’anno 2023 è fissato in €. 
8.143.000,00, giusta Deliberazione del Direttore Generale n. 670 del 11.07.2023 “Presa d’atto della DGR 
Puglia n. 641 del 10/05/2023 – Determinazione del Fondo unico di remunerazione per l’anno 2023, per il 
riconoscimento delle prestazioni sanitarie da erogarsi in regime di ricovero dalla società Universo Salute SRL 
– Piano recupero liste d’attesa – art. 9 octies legge 24 febbraio 2023 n. 14”, la cui competenza in punto di 
liquidazione e gestione della sottoscrizione del relativo contratto rimane all’U.O. Personale Convenzionato; 
- per le attività di ricoveri in Hospice, il fondo di remunerazione assegnato per l’anno 2023 è pari a € 
850.000,00, la cui competenza in punto di liquidazione e gestione della sottoscrizione del relativo contratto 
spetta, dalla data di adozione della presente delibera, all’ Area Coordinamento Socio Sanitario;  
- per le attività di ricovero dei disabili psichiatrici (ex IO), riclassificate dall’ 1/10/2022 nelle nuove tipologie 
di RSA secondo le modalità sopra riportate, il fondo di remunerazione assegnato per l’anno 2023 è pari a 
€.7.017.000,00, la cui competenza in punto di liquidazione e gestione della sottoscrizione del relativo contratto 
spetta, dalla data di adozione della presente delibera, all’Area Coordinamento Socio Sanitario; 
- per le attività di ricovero della riabilitazione Alzheimer, il fondo di remunerazione assegnato per l’anno 2023 
è pari a €. 3.395.000,00, la cui competenza in punto di liquidazione e gestione della sottoscrizione del relativo 
contratto spetta, dalla data di adozione della presente delibera, al Dipartimento di Riabilitazione; 



 
 
 
 
 

- per le attività di ricovero nella RSA, il fondo di remunerazione assegnato per l’anno 2023 è pari a €. 
3.295.000,00, la cui competenza in punto di liquidazione e gestione della sottoscrizione del relativo contratto 
spetta, dalla data di adozione della presente delibera, all’Area Coordinamento Socio Sanitario; 
- per le attività ex articolo 26 nelle diverse modalità di esecuzione, il fondo di remunerazione assegnato per 
l’anno 2023 è pari a €. 4.300.000,00, la cui competenza in punto di liquidazione e gestione della sottoscrizione 
del relativo contratto spetta, dalla data di adozione della presente delibera, al Dipartimento di Riabilitazione; 
 
2) di procedere all’emissione di nuovi ordini per servizi al fine della liquidazione delle prestazioni 
dall’adozione della presente delibera da parte delle strutture competenti; 
 
3) di procedere alla sottoscrizione delle diverse tipologie di contratti con i disciplinari specifici redatti dalla 
Regione Puglia secondo le rispettive competenze come sopra individuate; 
 
4) di dare esecutività immediata al presente atto con la pubblicazione dello stesso sul sito web aziendale. 
 
 
 

Il Direttore Sanitario 

F.to Dott. Stefano Porziotta 

                                     Il Direttore Amministrativo 

F.to Dott. Michelangelo Armenise 

 

 

Il Direttore Generale 

F.to Dott. Antonio Giuseppe Nigri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

Registrazione dell’annotazione di costo 

 

Esercizio economico anno _______________ 

Codice conto Importo presente deliberazione Totale annotazione di conto 

   

  

  

  

  

 

  INVIO AL COLLEGIO SINDACALE 

 
Protocollo n. ___________ del 
______________________ 
 
 
 
 
Il Funzionario 
________________________________ 

 

 
 

PER COPIA CONFORME AD USO AMMINISTRATIVO 

 
 
Foggia               ______________________ 
 
 
 
Il Responsabile    _________________ 
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