ASL Foggia

Dal 1 aprile 2012 la interdizione dal lavoro delle lavoratrici in gravidanza (residenti in questa provincia) che per
"gravi complicanze della gestazione o preesistenti forme morbose che possono essere aggravate dallo stato di
gravidanza" e disposta dalla ASL, a seguito del trasferimento di competenze dalla Direzione Territoriale del Lavoro (DPL)
che, invece, continua a disporre le interdizioni legate alle condizioni di lavoro o ambientali pregiudizievoli per salute
della donna e dal bambino qualora il datore di lavoro sia impossibilitato ad adibire ad altre mansioni la lavoratrice.
La domanda di interdizione deve essere presentata utilizzando il modello che segue (allegato in formato pdf.) e dovra
essere inoltrata all’Ufficio di Igiene e Sanita Pubblica (S.I.S.P.) competente per territorio di residenza della gestante,
come da prospetto di seguito riportato.

Apricena Ufficio Igiene via 2 giugno tel. 0882. 648211
Cerignola Ufficio Igiene via XX settembre, 1 tel. 0885. 419351
Foggia Dip. Prevenzione P.zza Pavoncelli, 1 tel. 0881. 884311/314
Lucera Ufficio Igiene via Trento, 41 tel. 0881. 543532
Manfredonia Ufficio Igiene via Barletta,2 tel. 0884. 510248
Rodi Garganico Ufficio Igiene c.so Madonna della Libera,118 tel.0884. 714826

San Giovanni Rotondo Ufficio Igiene via Sapri, 3 tel. 0881. 884148

San Marco in Lamis Ufficio Igiene via Togliatti, 1 tel. 0882. 816016
San Nicandro Garganico Ufficio Igiene via Campo tel. 0882. 472723

San Severo Ufficio Igiene via Carso, 6 tel. 0882. 200572 - 0882. 200566
Torremaggiore Ufficio Igiene via Ciaccia tel. 0882. 380423
Troia Ufficio Igiene via S.Biagio, 1 tel. 0881. 922019
Vieste Ufficio Igiene via Localita Coppitella tel. 0884. 711235

Le domande compilate in ogni punto, con l'indicazione del domicilio effettivo e del numero di telefono devono
contenere anche la indicazione del datore di lavoro e la qualifica rivestita.

Alla domanda devono essere allegati:
- il certificato medico in originale;
- la fotocopia leggibile di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Nella ipotesi in cui la domanda venga presentata da una terza persona alla documentazione dovranno essere aggiunte:
a) la opportuna delega;
b) copia del documento di identita valido del delegato.

Il CERTIFICATO MEDICO deve contenere le seguenti notizie (ex art.14 DPR 25/11/ 1976, n.1026):

- le generalita della lavoratrice (nome, cognome, luogo e data di nascita, residenza);

- I’epoca gestazionale alla data della visita o la data dell’ultima mestruazione;

- la data presunta del parto;

- le gravi complicanze della gestazione o le preesistenti forme morbose che si presume possano essere
aggravate dalla gravidanza;

- la prognosi;

- la data di rilascio del certificato e la firma del medico che lo rilascia.
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