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	Informazioni personali


	Nome
	
	Filippo Quaranta

	Telefono
	
	3288235344

	E-mail e PEC
	
	filippo.quaranta@aslfg.it - filippo.quaranta@legalmail.it - nepo4040@gmail.com

	Nazionalità
	
	Italiana

	Data di nascita
	
	25/08/1968


	Esperienza lavorativa


	• Date
	
	Dal 16/04/2023 ad oggi Dirigente amministrativo della ASL FOGGIA

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	ASL DI FOGGIA

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ente pubblico

	• Tipo di impiego
	
	Lavoro dipendente

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Dirigente Area Gestione Risorse Economiche e Finanziarie (AGREF);
Referente aziendale MOSS dal 01/09/2023 al 09/01/2024;
Dal 01/03/2025 Direttore della Struttura Semplice “Impegni e Liquidazioni” (AGREF);

Dal 01/11/2023 al 20/04/2025 Direttore f.f. della Struttura Complessa AGREF ASL FG.


	• Date
	
	Dal 01/09/2009 al 15/04/2023 inquadramento nella categoria D, posizione d’accesso D1, profilo professionale di “Gestore servizi amministrativi e di supporto”, nel ruolo organico della Camera di Commercio di Foggia

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Camera di Commercio di Foggia

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ente pubblico

	• Tipo di impiego
	
	Lavoro dipendente

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Responsabile Ufficio Ambiente, Responsabile Ufficio Statistica (SISTAN), Responsabile Ufficio Prezzi, Responsabile Controllo di gestione (Controller), Responsabile Progetto Excelsior sui fabbisogni lavorativi, Rappresentante per conto della CCIAA del Comitato consultivo tecnico “Osservatorio del mercato immobiliare”, Designato per conto della CCIAA di FG nel “Gruppo di lavoro permanente” presso la Prefettura di Foggia, Segretario “Comitato Imprenditoria femminile della CCIAA di FG, Segretario della Borsa Merci cerealicola di Foggia, Segretario della Consulta Giovani imprenditori della CCIAA di FG.


	• Date
	
	Dal 01/06/2001 al 03/08/2009 inquadramento nel ruolo del personale della Camera di Commercio di Foggia, profilo professionale di “Assistente servizi amministrativi e di supporto” a seguito di trasferimento per mobilità dalla CCIAA di Bari.



	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Camera di Commercio di Foggia

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ente pubblico

	• Tipo di impiego
	
	Lavoro dipendente

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Esperienze lavorative maturate presso i seguenti Uffici: Registro Imprese (meccanizzazione, firma digitale), Ragioneria (co.co.co, liquidazione gettoni, mandati e reversali), Controllo di gestione (Piano della performance), Ufficio Comunicazione, Studi e Staff, Statistica, Ambiente (Sistri, MUD), Segretario Commissione consiliare “Commercio”


	• Date
	
	Dal 01/08/1997 al 31/05/2001 inquadramento nel ruolo del personale della Camera di Commercio di Bari, profilo professionale di “Assistente servizi amministrativi e di supporto”.

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Camera di Commercio di Bari

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ente pubblico

	• Tipo di impiego
	
	Lavoro dipendente

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Registro Imprese: Istruttoria atti societari; Meccanizzazione atti del Registro delle Imprese nel data base Infocamere; Attività di sportello per il rilascio di visure e certificati, copie atti, elenchi, deposito bilanci, vidimazione libri sociali; Archiviazione ottica.



	Istruzione e formazione

	

	

	• Data
	
	2024-2025

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Regione Puglia

	• Qualifica conseguita
	
	Corso di Formazione Manageriale Regione Puglia - Edizione n. 1 PNRR – M6 C2.2 © 

“Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario: Sub–misura: corso di formazione manageriale”.

	• Livello nella classificazione nazionale 


	
	“con merito”

	• Data
	
	Anno accademico 2002-2003

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Università di Foggia

	• Qualifica conseguita
	
	Master di I° livello M.IF.A.P. “Master Interfacoltà sulle Amministrazioni Pubbliche”

	• Livello nella classificazione nazionale 


	
	110/110

	• Data
	
	16/07/1993

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	L.U.I.S.S. di Roma

	• Qualifica conseguita
	
	Laurea in “Economia e commercio”

	• Livello nella classificazione nazionale 


	
	105/110

	• Data
	
	1987

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Liceo scientifico “Filolao” di Crotone

	• Qualifica conseguita
	
	Maturità scientifica

	• Livello nella classificazione nazionale 


	
	56/60


Abilitazioni:

1999

Iscritto nel Registro dei Revisori Ufficiali dei Conti al n°72338 (Decreto del direttore generale degli affari civili e delle libere professioni 26 maggio 1999 pubblicato sul supplemento straordinario "Concorsi ed esami" della Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n°45 dell'8 giugno 1999) dal 1999 al gennaio 2022.
1995

Abilitazione all'esercizio della professione di Dottore Commercialista conseguita nella seconda sessione dell'anno 1994 presso la L.U.I.S.S. di Roma
Corsi di formazione:
1997

· Protocollazione e Meccanizzazione pratiche Registro Imprese (Bari, Infocamere)

· Nuove procedure client/server per le funzioni di protocollazione e interrogazione del Registro Imprese (Bari, Infocamere)

2001

· L'euro nelle procedure amministrative e contabili (Roma, Infocamere)

2002

· Il controllo di gestione: dal budget all'analisi strategica dei risultati (Foggia, CClAA)

· Sipert (Roma, Infocamere)

· Collaborazioni coordinate e continuative (Roma, ITA srl)

2003

· La nuova contabilità (Roma, Infocamere)

· Aggiornamento in materia di procedure contabili ed appalti pubblici di lavori, servizi e forniture (Foggia, CCIAA)

2004

· Il nuovo contratto collettivo nazionale di lavoro e la contrattazione decentrata negli enti locali (Foggia, Di.C.C.A.P.)

2005

· Definizione degli obiettivi per la dirigenza e per il personale e colloquio di assegnazione (Roma, Istituto Guglielmo Tagliacarne)

· Corso di formazione per Operatore Locale di Progetto di cui alla circolare UNSC 53529/I del 10/11/2003 (Foggia, Provincia di Foggia)

· Seminario: tutela delle responsabilità civili, patrimoniali e contabili degli amministratori dirigenti della P.A. Esperienze e soluzioni assicurative. (Foggia, Rasini Viganò Assicurazioni spa)

· Corso di Informatica di base (Foggia, Cesan)

2006

· La riforma gestionale delle Camere di Commercio (Foggia, Infocamere/CClAA)

· Collocamento obbligatorio dei disabili e denunce periodiche (Roma, ITA spa)

2007

· Comunica (Roma, InfoCamere)

2008

· Il Registro delle Imprese: modulo II -attività ed altre notizie REA, semplificazione amministrativa, documento informatico, firma digitale CNS e business key (Roma, Istituto Guglielmo Tagliacarne)

2009

· Il Registro delle Imprese: modulo II -attività ed altre notizie REA, semplificazione amministrativa, documento informatico, firma digitale CNS e business key (Roma, Istituto Guglielmo Tagliacarne)

2010

· Adempimenti di gestione e controllo dei rifiuti pericolosi e non pericolosi (SISTRI; RAEE e altri registri) (Roma, ITA spa)

2011

· Adempimenti Direttiva Rifiuti (D. Lgs. 205/2010) e situazione SISTRI (Roma, ITA spa)

· Il sistema Sistri – Obblighi, adempimenti, e modalità operative (Foggia, Università di Foggia)

2012

· Procedure ambientali 2012 (Roma, Infocamere)
2015

· Procedure ambientali 2015 (Foggia, modalità webconference Infocamere)

2016

· Adempimenti ambientali 2016 (Foggia, modalità webconference Infocamere)

· Giornata formativa “Rilevazione di controllo della copertura del Registro delle istituzioni pubbliche e aggiornamento delle unità locali” (Bari, ISTAT)
2017

· CCIAA e Ambiente – Formazione base (Roma, Infocamere)

2018

· La tutela della proprietà industriale – Parte I (Foggia, webconference Istituto Guglielmo Tagliacarne)

· La tutela della proprietà industriale – Parte II (Foggia, webconference Istituto Guglielmo Tagliacarne)

· Incontro formativo per il Censimento permanente delle Istituzioni pubbliche (Bari, ISTAT)

· Approfondimento D. Lgs.49/2014 e DPR 43/2012 (RAEE e FGAS) (Roma, Unioncamere)
· Le prospettive dell’Albo Nazionale Gestori Ambientali (Rimini, Albo Nazionale Gestori Ambientali/Ecocerved)

2019

· PROSA (Foggia, Infocamere)

· Le fonti statistiche territoriali (Roma, web conference SìCamera)

· Modalità di compilazione e presentazione del MUD (Bari, Albo Nazionale Gestori Ambientali/Ecocerved)
· Corso di Business English (livello avanzato) (Foggia, CESAN)

· Le direttive sui rifiuti e Circular Economy: stato dell’arte e ricaduta sulle imprese (Roma, Unioncamere)

· Il ruolo dell’Albo per la qualificazione delle imprese e la tracciabilità dei rifiuti (Rimini, Albo Nazionale Gestori Ambientali/Ecocerved)

· Anticorruzione e trasparenza dopo l’aggiornamento 2018 del PNA (Roma, web conference SìCamera)

2020

· Linea formativa 2 - Smart working o distance working? Pillole da 1 a 5 + A B 

· Linea formativa 2 - Smart working o distance working? Pillole 6 - 7 + I

· FPA - Verso il censimento permanente delle Istituzioni pubbliche

2021
· Linea formativa 2 - Smart working o distance working? II annualità Pillole C D 
· Linea formativa 2 - Smart working o distance working? II annualità Pillola II 
· Il modello olivettiano© attualità e prospettive di sviluppo 
· Limesurvey: una panoramica sulle funzioni 
· Limesurvey e un caso concreto di indagine congiunturale dell’economia manifatturiera di un territorio

2022

· Sottoprodotti e cessazione della qualifica di rifiuti (Ecocerved)
· Nuova tracciabilità dei rifiuti e vidimazione digitale (Ecocerved)
· Emissioni in atmosfera (Ecocerved)
· Autorizzazioni ambientali e SUAP (Unioncamere)
· Cessazione della qualifica di rifiuto (Ecocerved)
· Individuare, gestire e valorizzare i sottoprodotti: benefici per l'ambiente e opportunità per l'imprese (Ecocerved)
· Vidimazione virtuale dei formulari (Ecocerved)
· Focus sulla Gestione RAEE (Ecocerved)
· Webinar MUD (Ecocerved)
· Focus “Oggi Europa” (Unioncamere)
· Syllabus: Proteggere i dati personali e la privacy, Gestire dati, informazioni e contenuti digitali, Conoscere gli open data, Conoscere gli obiettivi della trasformazione digitale, Comunicare e condividere all'interno dell'amministrazione
2023

· NB Consulting “La disciplina del whistleblowing”

2024

· Università di Foggia “La formazione avanzata nel Governo Strategico delle aziende del SSR”

· ASL FG “Amministrazione Trasparente – Dalla teoria alla pratica”

· CSIRT Puglia “Phishing e ingegneria sociale”

· NB Consulting “Anticorruzione e Trasparenza”
· NB Consulting “Privacy. Regolamento UE 2016/679

· NB Consulting “Codice di comportamento”

	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Madrelingua
	
	Italiano


	Altre lingue


	
	
	inglese

	• Capacità di lettura
	
	eccellente

	• Capacità di scrittura
	
	eccellente

	• Capacità di espressione orale
	
	eccellente


	Capacità e competenze relazionali


	
	Capacità di comunicare con le persone e spiccata abitudine a lavorare in team




	Patente o patenti
	
	Patente B


	Ulteriori informazioni
	
	Consulente tecnico d’ufficio presso il Tribunale Civile di Foggia



Il sottoscritto nato a Crotone il 25/08/1968 e residente in Foggia, in Viale Giuseppe Di Vittorio n.100, consapevole delle responsabilità penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 dichiara la veridicità delle informazioni prodotte nel presente curriculum.

       In fede


Foggia 30/05/2025





Filippo Quaranta







    Firma digitale ai sensi degli artt. 21 e 24 del d.lgs. 82/2005
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