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REGIONE PUGLIA

: W lg AZIENDA SANITARIA LOCALE TARANTO
g}k. ? : "\g EETT T T
Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di
Direttore di Radiologia P.Q. Valle D’ltria
VERBALE N. 1
Lanno duemilaventiird, il mese di Dicembre, addi 04, alle ore 9,00 presso i locali

del’ASL TA siti in Taranto al Viale Virgilio . 31, - Aula Socraie - si & riunita ia Cormmissions di cui ail'art.
15, co. 7, lett. a) del D.gs. 502/92 incaricata di procedere alla valutazione dei candidati partecipanti
allavviso pubblico di cui alia defibera del D.G. n. 321 de! 08/02/2023 e di formulare I'elenco degli idonei a
cui attribuire n. 1 incarico di Direttore di Radiologia P.O. Valie D’Itria

La Commissione di Valutazione, nominata con Deliberazione del Direttore Generale n. 1264 del
30/5f2023 risulta composta:

Componenti: Dott. SANTE MINERBA - Direttore Sanitario ASL TA
Dott.  GUIDO GIAMPIERO - Direttore A.Q. COSENZA
Dott. CORDOPATRI DOMENICANTONIO - Direttore ASP REGGIO CALABRIA
Dott. BURDI NICOLA - Direttore ASL TA §.C. NEURORADIOLOGIA

La Commissione & coadiuvata dal Segretario, dall’avv. Massaro Maria Rosaria — Collaboratore
amministrativo professionale esperio del’ASL Taranto - nominata con deliberazione D.G. n. 1264 de!
30/56/2023.

I componenti della Commissione, convocati, per la data odierna hanno indicato il dott. Rolle
Redolfo nel ruolo di Presidente della Commissione.

li Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalitd delfadunanza
odierna, dichiara valida la seduta.

Si prende atto che 'avviso pubblico per il conferimento deli’incarico de quo, & stato:
= indetto con Deliberazioni del D.G. 321 del 08/02/2023;
= pubblicato sul B.UR.P. n. 17 del 16/02/2023 e per estratio sulla Gazzetta Ufficiale n. 19 del
10/03/2023;
+ iliermine ultimo per la presentazione delle domande & stato il giorno 11/04/2023;

La Commissione ha acquisito:

s Istanze di partecipazicne al’avviso pubblico sopra specificato con relativa documentazione,
consegnate dallArea del Personaie; :

s Delibera del D.G. n. 973 del 21/04/2023 dell'U.0. Concorsi e Assunzioni riguardante i candidati
ammessi e/o esclusi dopo aver accertato la regolare presentazione delle istanze da parte dei
candidati in ordine ai termini e modalita della stessa e dalla quale risulta che i candidati
ammessi alia selezione di cui si tratta sono i seguenti:

N. COGNOME NOME

1 BIGNARDI ELIO

2 CIRILLO PATRIZIA

3 D’'ETTORRE ERNESTO

4 FRANCO FABIO

5 GIORDANO GIUSEPPE

6 MAGLI MICHELLE

7 MALAGNINO ANGELO MICHELE MARIA




8 MARANO GIUSEPPE

9 MODONI ANTONIO

10 PEDOTE PASQUALE

11 VELLA GIUSEPPE i

I componenti della Commissione dichiarano che non sussistono cause di incompatibilita tra essi e i
concorrenti, attuali o anche solo potenziali, di confiitto di inferessi rispetto allo svolgimento del proprio
operato, al sensi dell'art. 51 del cedice di procedura civile in quanto applicabili.

Dali'esame deifla complessiva documentazione prodotta dai singoli candidati, & Commissione
procede aila verifica del possesso dei requisiti specifici previsti dalla normativa vigente ai fini
dell'ammissione alle procedure concorsuali.

La Commissione stabilisce che la valutazione dei candidati sara disposta sulia base dei Requisiti e
dei Criteri, cosi come previsto dall'art. 3 del D.PR. 1012/4997 n. 484 e Regolamento Regionale n. 24 del
03/12/2013.

Perianto la Commissione procede allesame della documentazione presentata da ciascun
candidato in ordine alfabetico, af fini dell'accertamento de; requisiti posseduti per l'accesso alla selezione ai
sensi di quanto previsto dail'art. 5 del citaio D.PR. 10/12/4 987 n. 484, ed accerta quanto di seguito:

'/ Dot.BIGNARDIELIO  — — —
| .
e E'in possesso del’anzianita di servizio richiesta dal bando di selezione '
» ha presentato curriculum vitae ai sensi dellart. 8 del D.P.R. 10/12/1997 n. 484 e DPR 445/2000. |
* FE'in possesso dei requisiti specifici previsti ail'art. 2 del bando '

La Commissione stabilisce che il candidato dott. BIGNARDI ELIO ¢ in possesso dei Requisiti per
Fammissione alla Selezione

¥ _Dott. ssa CIRILLO PATRIZIA_ |

* FE'in possesso dell'anzianita cﬁ sSenvizio richieéta dal bando di seiéiione
* ha presentato curriculum vitae ai sensi dell'art. 8 del D.PR. 10/12/1997 n. 484 e DPR 445/2000. |
! » E'in possesso dei requisiti specifici previsti all'art. 2 del bando

La Commissione stabilisce che la candidata dott.ssa CIRILLO PATRIZIA & in possesso dei
Requisiti per Fammissione alla Selezione

| ¥ Dott. ’ETTORRE ERNESTO - o

I » E’in possesso dellanzianita di servizio richiesta dal bando di selezione
. * ha presentato curriculum vitae ai sensi dell'art. 8 del D.PR. 10/12/1997 n. 484 e DPR 445/2000. |
i » E'in possesso dei requisiti specifici previsti all'art. 2 del bando '

La Commissione stabilisce che il candidato dott. D'ETTORRE ERNESTO & in possesso dei
Requisiti per 'ammissione aiia Selezione.




i. v Dott. FRANCO FABIO

E’ in possesso dell'anzianita di servizio richiesta dal bando di selezione
ha presentato curriculum vitae ai sensi del'art. 8 del D.P.R. 10/12/1997 n. 484 e DER 445/2000.
E' in possesso dei requisiti specifici previsti al’art. 2 de! bando

La Commissione stabilisce che li candidato Dott. FRANCO FABIO & in possesso dei Requisiti per
l'ammissione alla Selezione.

’ |
v Dott. GIORDANO GIUSEPPE

i
|

e FE’inpossesso dell'anzianita di servizio richiesta dal bando di selezione I
ha presentato curricuium vitae ai sensi dell'art. 8 dei D.PR. 10/12/1997 n. 484 e DPR 445/2000. |

» FE'in possesso dei requisiti specifici previsti all'art. 2 del bando ’

La Commissione stabilisce che il candidato Dott. GIORDANO GIUSEPPE & in possesso dei
Requisiti per l'ammissione alla Selezione.

"/ Doftssa MAGLI MICHELLE h |

s FE’in possesso dell'anzianita di servizio richiesta dal bando di sefezione
+ ha presentato curriculum vitae ai sensi dei'art. 8 del D.PR. 10/12/4 997 n. 484 e DPR 445/2000.
* E'in possesso dei requisiti specifici previsti all'art. 2 del bando

La Commissione stabilisce che la candidata Dott.ssa MAGLI MICHELLE & in possesso dei
Requisiti per 'ammissione alla Selezione.

| ¥ Dott. MALAGNINO ANGELO MARIA
E’in possesso dell'anzianita di servizio richiesta dal bando di selezione

ha presentato curriculum vitae ai sensi delfart. 8 del D.P.R. 10/12/1997 n. 484 e DPR 445/2000.
E’ in possesso dei requisiti specifici previsti all'art. 2 del bando

-

La Commissione stabilisce che il candidato Dott. MALAGNINO ANGELO MARIA & in possesso
dei Requisiti per Fammissione alla Selezione.

| v Dott. MARANO GIUSEPPE
_' « FE'in possesso dellanzianita di servizio richiesta dal bando di seleziona :
* ha presentato curriculum vitae ai sensi delfart. 8 del D.PR. 10/12/1997 n. 484 e DPR 445/2000. |
s E'in possesso dei requisiti specifici previsti ail'art. 2 del bando

La Commissione stabilisce che il candidato Doftt. MARANO GIUSEPPE ¢ in possesso dei Requisiti
per fammissione alla Selezione.



" v Dott. MODONi ANTONIO

¢ E'in possesso dellanzianita di servizio richiesta dal bando di selezione
« ha presentato curriculum vitae ai sensi deli'art. 8 del D.PR. 10/12/1897 n. 484 e DPR 445/2000.
¢ FE'in possesso dei requisiti specifici previsti allart. 2 del bando |

La Commissione stabilisce che il candidato Dott. MODONI ANTONIO & in possesso dei Requisiti
per Fammissione alla Selezione.

' v Dott. PEDOTE PASQUALE

E’ in possesso dell'anzianita di servizio richiesta dal bando di seiezione
ha presentato curriculum vitae ai sensi dell'art. 8 del D.P.R. 10/12/1987 n. 484 e DPR 445/2000.
E’ in possesso dei requisiti specifici previsti all'art. 2 del bando

La Commissione stabilisce che il candidato Doti. PEDOTE PASQUALE & in possesso dei Requisiti
per l'ammissione alla Seleziona.

v Dott. VELLA GIUSEPPE

E’ in possesso delfanzianita di servizio richiesta da! bando di selezione
ha presentato curriculum vitae ai sensi dell'art. 8 del D.P.R. 10/12/1997 . 484 e DPR 445/2000.
E’ in possesso dei requisiti specifici previsti all'art. 2 del bando

La Commissione stabilisce che il candidate Dott. VELLA GIUSEPPE & in possesso dei Requisiti
per 'ammissione alla Selezione,

La Commissione ammette alla Selezione i seguenti candidati:

M. COGNOME NOME

1 BIGNARDI ELIO

2 CIRILLO PATRIZIA

3 D’ETTORRE ERNESTO
4 FRANCO FABIO

5 GIORDANO GIUSEPPE
6 MAGLI MICHELLE
7 MALAGNINO ANGELO MICHELE MARIA
8 MARANO GIUSEPPE
9 MODONI ANTONIO
10 PEDOTE PASQUALE
11 VELLA GIUSEPPE

La Commissione passa alla definizione dei sub-criteri necessari alla valutazione degli aspetti di dettaglio
che caratterizzano ciascun criterio di cui alfart. 7 (comma 2, capo V, ett. a./h. ) del R.R. n. 24/2013, tenuto
conto di quanto previsto dal D.P.R. 10.12,1997 n. 484, dal Regolamento Regionale n. 24 del 03/12/2013 e
dallavviso pubblico cosi come reitificato con Deliberazione D.G. n. 1377 del 24/69/2015, riguardo agli
elementi quantificabili & valutabili, prima di procedere alla disamina dei curricula dei candidati

Pertanto, la Commissione stabilisce i sub criteri come indicato nelfAllegato n. 1 (SCHEDA
MADRE) che fa parte integrante e sostanziale del presente e procede alla disamina dei documenti, titoli e

det curriculum vitae di clascun candidato ammesso, presentati unitamente aile istanze di partecipazione
alla selezione.



Ultimato 'esame delia suddetta documentazione, la Commissione procede alfa attribuzione def punteggio
parziale a ciascun candidato ammesso alla procedura di selezione di che trattasi, sulla base della
valutazione della documentazione, de' titoli & dei curriculum vitae presentato da ognuno.

Il punteggio parziale - assegnato a ciascun candidato cosi come riportato nelie schede nominative viene
riportato di seguito:

N. COGNOME NOME Punteggio
Curriculum
1 BIGNARDI ELIO 31.5
2 CIRILLO PATRIZIA 12.485
3 D’ETTORRE ERNESTO 27.98
4 FRANCO FABIO 10.18
5 GIORDANO GIUSEPPE 17.845
6 MAGLI MICHELLE 18.05
7 MALAGNINO ANGELO MICHELE 30
MARIA
8 MARANO GIUSEPPE 24.375
9 MODONI ANTONIO 17.725
10 PEDOTE PASQUALE 28.08
L VELLA GIUSEPPE 18.205

Alie h. 10,45 la Commissione passa a determinare i criteri di valutazione del colloguio, e prende atto che
la prova del colloquic ha validita per un massimo di punti 30, e che il superamento della _stessa é
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in temini numerici di almeno
21/30.

Nel colloquio, diretto alla valutazione deile capacita professionali del candidato nefla specifica disciplina
con riferimento anche aile esperienze professionali documentate honcheé all'accertamento delle capacita
gestionali, organizzative e di direzione del medesimo con riguardo alle caratteristiche dell'incarico da
svolgere, rispondenti al profilo professionale del dirigente da incaricare determinato dallAzienda, la
Commissione terra conto della:

Chiarezza nell’esposizione

Correttezza delle risposte

Uso di linguaggio appropriato

A questo punto, dopo attento esame della disciplina prevista per l'attribuzione dell'incarico de quo, la
Commissione coliegialmente predispone n. 3 buste contenenti n. 1 domanda arlicolata ciascuna attinente
alla disciplina oggetto delia selezione.

Si precisa che tutte le buste sono state posizionate sut tavolo, non numerate.

La Commissione accerta che | candidati ammessi al presente awiso sono stati convocati per il giorno
24/10/2023 mediante PEC n. 0181212 con un preavviso di almeno venti giorni, presso la sede della ASL
TA di Viale Virgiiio n. 31 — Aula Socrate.

Alie ore 14,30 si procede allammissione dei candidati ne! locale del’esame, il Segretaric procede
allfappelle nominale dei candidati e al relativo riconoscimento degli stessi presenti mediante esibizione di

un documento personale d’identita. i cui estrem; sono riportati sul foglio a fianco al nominativo insieme alla
firma deli'interessato.



Risultano presenti i seguenti candidati:

N. COGNOME NOME
1 D'ETTORRE ERNESTO
2 FRANCO FABIO
3 MAGLI MICHELLE
4 MODONI ANTONIO
6 | VELLA GIUSEPPE

| candidati presenti decidono di essere esaminati in ordine alfabetico.

Le domande formulate daila Commissione song:
1) DM 70 e Dm77 - Diagnostica per immagine tumori renali,
2) |l Dipartimento - Risocnanza Magnetica della prostata
3} Scheda di budget - Diagnostica per immagini dei tumori dell'ittero estruttivo

A tutti i candidati vengono illustrate le modalita di svolgimento de! colloquio ed i criteri sufla base dei quali
la Commissione formulerz il giudizio relativo at colloguio.

Estrae la domanda n.2, oggetto del colloquic la Dott.ssa MAGLI MICHELLE che appone ta propria firma e
la dicitura “non estratta” sulle aitre due domande, lan.1 e lan.3

Si Riporta la seguente valutazione del candidato, in ordine al colioquio sostenuto:

Dott. D’ETTORE ERNESTO

Colloguio: Buona esposizione in entrambi i quesiti.

PUNTEGGIO: 25

Dott. FRANCO FABIO

Colloquio: Pify che sufficiente esposizione in entrambi i quesiti.

PUNTEGGIO: 23

Dott.ssa MAGLI MICHELLE

.Colloquio: Ottima esposizione in entrambi i quesiti.

PUNTEGGIO: 28




Dott. MODONi ANTONIO

.Colloquio: Eccellente esposizione in entrambi i quesiti,

PUNTEGGIO: 30

Dott. VELLA GIUSEPPE

.Colloquio: Pii che buona esposizione in entrambi | quesiti.

PUNTEGGIO: 27

Terminata ia valutazione la Commissione procede collegiaimente al riepilogo del punteggio

conseguito dat candidati nella valutazione del curricuium e della prova colloquio come di seguite:

dora. | Cognome Nome | G punty |30 panty | PUNT G
80)
1 D’ETTORRE ERNESTO 27.98 25 52.98
2 FRANCO FABIO 10.18 23 33.18
3 MAGLI MICHELLE 18.05 28 46.05
4 MODONI ANTONIO 17.725 30 47.725
5 VELLA GIUSEPPE 18.205 27 45.205




Pertanto la Commissione procede alia formulazione la graduatoria finale di merito del candidati idonei,
sulla base dei migliori punteggi consequiti dagli stessi:

d'?r'd. Cognome Nome Tfitgl;]mgr:t?)x Pm"?oorfﬁ.'ﬁo( e Pgﬁmﬁx
80)
1 D'’ETTORRE ERNESTO 27.98 25 52.98
2 MODONl ANTONIO 17.725 30 47.725
3 MAGLI MICHELLE 18.05 28 46.05
4 VELLA GIUSEPPE 18.205 27 45.205
5 FRANCO FABIO 10.18 23 33.18

La Commissione, a conclusione dei propri lavori e completata ia valutazione complessiva, £a mandato alla
Segretaria di trasmettere al Direttore Generale delfAzienda, i verbali da pubblicag€ sul sito internet
aziendale, unitamente alla terna dei candidati idonei individuati sulla base dei miglidri punteggi attribuiti,
per i successivi provvedimenti




Ultimati | lavori predetti, la Commissione alfle ore 17,00 toglie la seduta.
Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, previa lettura, viene confermaid e sottoscritto.

Presidente dott. Guido Giampiero

/U/; 2
Componente dott. Cordopatri Domenicantonio w
Componente dott. Burdi Nicola %

Componente dott. Minerba Sante (\Y C*‘*)( ¢ (_L_/

Segretario avv. Massaro Maria Rosaria ( )Q M k/
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