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givliano.viapiano@asl.taranto.it

Professionista attento alle scadenze, che offre competenze ben sviluppate nel servizio ai
clienti, nell'etichetta telefonica e nella risoluzione dei problemi. Persegue una posizione in
un'organizzazione dinamica, dove caratteristiche quali I'attenzione e la dedizione al lavoro
siano ben apprezzate. Professionista pieno dirisorse e altamente qualificato, sa come
intervenire per migliorare le entrate, la produttivitd del team e le politiche interne allo
scopo di garantire la sostenibilitd e redditivita della struttura. Capace di agire
positivamente sulla motivazione e sulla ritenzione dei dipendenti, si dimostra abile nella
costruzione direlazioni con i pazienti e le loro famiglie e nel raggiungimento continuativo
dei requisiti per I'accreditamento.

Dirigente medico anestesia e rianimazione
asl taranto ospedale santissima annunziata, taranto, Italia

* Assicurazione della conformitd alle linee guida etiche e ai codici deontologici.

Italiano

Inglese

Comprensione
A2 - Base - Ascolto

* Dimostrata capacitd di motivare il team.

* Eccellente capacitd di ascolto che presta molta attenzione ai dettagli.
* Abilita nel fornire istruzioni e indicazioni chiare.

* Oftime competenze di facilitatore nei gruppi.

* Gestione del tempo

* Competenza in gestione dei conflitti

* Esperienza in gestione del rischio clinico

* Empatia

* Utilizzo di Software di Imaging Medico

* Pensiero critico

* Flessibilita

Elaborazione delle informazioni: Comunicazioni:
Utente base Utente base
Creazione di contenuti: Livelli di sicurezza:
Utente base Utente base
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Problem solving:
Utente base

Altre Capacitd E Competenze
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