dr.ssa VITTORIA
MARIA VINCI

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI l

Nome
Indirizzo
Cellulare
Telefono
PEC
E-mail

Nazionalita
Luogo e data di nascita

CURRICULUM PROFESSIONALE

+ Periodo (da - a)
» Nome e indirizzo datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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VINCI, Vittoria Maria

vittoriamaria.vinci@asl.taranto.it

[taliana

Dal 01/11/2022 a tutt'oggi
ASL TARANTO

Direzione Medica di Presidio del P.O. Occidentale “San Pio da Pietrelcina” di
Castellaneta

Contratto a tempo indeterminato
DIRETTORE S.C. DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO

Dal 01/10/2019 al 31/10/2022

ASL TARANTO

Direzione Medica di Presidio dello Stabilimento Ospedaliero Moscati
Contratto a tempo indeterminato

DIRIGENTE RESPONSABILE S.S.

Dal 01/10/2015 al 30/09/2019
ASL TARANTO
Direzione Medica di Presidio POC Taranto

Incarico di Alta Specializzazione “Flussi informativi ed appropriatezza setting
assistenziale”

Dal 28/06/2010 al 30/09/2015

ASL TARANTO

Direzione Medica di Presidio POC Taranto
Contratto a tempo indeterminato



* Principali mansioni e responsabilita Dirigente Medico

* Periodo (da - a) Dal 01/12//2004 al 27/06/2010
« Nome e indirizzo datore di lavoro ASL TARANTO
* Tipo di azienda o settore Dipartimento di Prevenzione SISP SIAN Grottaglie
» Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato
« Principali mansioni e responsabilita Dirigente Medico

* Periodo (da - a) Dal 10/05/2004 al 30/11/2004
* Nome e indirizzo datore di lavoro ASL TARANTO
* Tipo di azienda o settore Dipartimento di Prevenzione SISP SIAN Grottaglie
* Tipo di impiego Contratto a tempo determinato (in Aspettativa in AOUS)
* Principali mansioni e responsabilita Dirigente Medico

* Periodo (da - a) Dal 01/02/2000 al 09/05/2004
* Nome e indirizzo datore di lavoro AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA SENESE (AOUS)

* Tipo di azienda o settore Direzione Medica di Presidio
* Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato
* Principali mansioni e responsabilita Dirigente Medico

* Periodo (da - a) Dal 01/06/1999 al 31/01/2000
* Nome e indirizzo datore di lavoro AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA SENESE (AOUS)

* Tipo di azienda o settore Direzione Medica di Presidio
» Tipo di impiego Contratto a tempo determinato
« Principali mansioni e responsabilita Dirigente Medico per attivita di Trapiantologia (Coordinatore donazioni organi e tessuti)

* Periodo (da - a) Dal 16/02/1999 al 30/04/1999
* Nome e indirizzo datore di lavoro AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA SENESE (AOUS)

* Tipo di azienda o settore Direzione Medica di Presidio
* Tipo di impiego Contratto a tempo determinato
* Principali mansioni e responsabilita Dirigente Medico - Supplenza

|| Pagina 2 - Curriculum Vitae di
dr.ssa Vittoria Maria VINCI



ESPERIENZE LAVORATIVE |

PARTECIPAZIONE A COMMISSIONI
DI GARA

INCARICHI TECNICI

COMPONENTECOMMISSIONI
CONCORSI-ESAMI

ATTIVITA' DI INSEGNAMENTO
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2025 — FORNITURA DI UN IMPIANTO DI RACCOLTA REFLUI RADIOATTIVI A SERVIZIO
DEL NUOVO OSPEDALE SAN CATALDO DI TARANTO

2023 — SERVIZIO INTEGRATO DI MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DELLA ASL
TARANTO - COMPONENTE COMMISSIONE TECNICA

2021 — FORNITURA E INSTALLAZIONE SISTEMI DI BRACHITERAPIA — PRESIDENTE
COMMISSIONE TECNICA

2020 - FORNITURA ED INSTALLAZIONE DI N. 2 PET TAC — PRESIDENTE COMMISSIONE
TECNICA

2020 — FORNITURA NUOVA TAC RADIOLOGIA ONCOLOGICA — COMPONENTE COMMISSIONE
TECNICA

2020 - REALIZZAZIONE NUOVA PIASTRA ENDOSCOPICA E NUOVO BLOCCO OPERATORIO POLO
ONCOLOGICO MOSCATI — PRESIDENTE COMMISSIONE TECNICA

2020 - AFFIDAMENTO DIREZIONE LAVORI PER REALIZZAZIONE DI NUOVA PIASTRA
ENDOSCOPICA E NUOVO BLOCCO OPERATORIO POLO ONCOLOGICO MOSCATI — PRESIDENTE
COMMISSIONE TECNICA

2020 — FORNITURA CONTENITORE STOCCAGGIO IN AZOTO LIQUIDO PER UNITA' LINFOCITI
CAR-T — PRESIDENTE COMMISSIONE TECNICA

2020 - LAVORI DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DEL P.0.MOSCATI — COMPONENTE
COMMISSIONE TECNICA

FORNITURA TRIENNALE DI DISPOSITIVI PER PREPARAZIONE E SOMMINISTRAZIONE FARMACI
ANTIBLASTICI NECESSARI ALLA ASL TA — PRESIDENTE COMMISSIONE TECNICA

2018 - FORNITURA DI SISTEMI DI STERILIZZAZIONE A GAS PLASMA — COMPONENTE
COMMISSIONE TECNICA

2018 — FORNITURA DI DUE SISTEMI DI NEURONAVIGAZIONE CEREBRALE — COMPONTE
COMMISSIONE TECNICA

REFERENTE ASL TA TAVOLO TECNICO REGIONALE PER LO SMALTIMENTO RIFIUTI
SANITARI2024-2025

PRESIDENTE UPD ASL TA DAL 02/2023 AL 10/2024

REFERENTE BED MANAGER RETE COVID ASL TARANTO DAL 2020

REFERENTE STUDIO MULTICENTRICO SPIN-UTI (STUDIO DI INCIDENZA ICA IN TERAPIA
INTENSIVA) 2020-2021 PER P.0. MOSCATI

RESPONSABILE GRUPPO OPERATIVO CIOT STABILIMENTO MOSCATI DAL 2019

COMPONENTE GRUPPO OPERATIVO CIOT SS. ANNUNZIATA DAL 2012 AL 2019

REFERENTE MALATTIE RARE ASL TARANTO PER | PRESIDI OSPEDALIERI DAL 2012

2019 - BANDO PER ASSEGNAZIONE BORSE DI STUDIO PER DATA MANAGER ONCOEMATOLOGIA
2017 — AVVISO PUBBLICO PER SELEZIONE N.2 ADDETTI RILEVATORI REGISTRO TUMORI

AS 2015-16 — INSEGNAMENTO DI N. 20 ORE COME DOCENTE ESPERTO NEL PROGETTO DI ALTERNANZA
SCUOLA-LAVORO “PROGETTARE IL FUTURO1” DEL LICEO SCIENTIFICO ARCHITA DI TARANTO

2018 — INSEGNAMENTO SU “RISCHIO BIOLOGICO IN AMBIENTE SANITARIO” NELL'AMBITO
DELL'ATTIVITA' FORMATIVA OBBLIGATORIA ASL TA IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI
LAVORO (N. 8 ORE)



ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

PRINCIPALI CORSI DI
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

PROFESSIONALE (ECM)
ultimi 10 anni

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE
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AA 2018

UNIVERSITA SAPIENZA DI ROMA
Master MIASS (MAS2)- management ed innovazione delle aziende sanitarie

MASTER Il LIVELLO

AA 1998
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SIENA

Igiene e Medicina Preventiva con indirizzo : Igiene ed organizzazione dei servizi
ospedalieri

Diploma di specializzazione

AA 1994
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SIENA

Corso di laurea in Medicina e Chirurgia

Diploma di LAUREA

Ha effettuato regolarmente attivita di aggiornamento professionale,
acquisendo tutti i crediti ECM previsti.

In particolare, i corsi piu importanti frequentati nell’'ultimo decennio
sono i seguenti:

Corso: “ll danno erariale” — 2013 (ECM)

Corso: “Farmaci orfani e malattie rare” — 2014(ECM)

Corso: “La sicurezza del lavoro in Sanita” - 2014 (ECM)

Corso: “Le infezioni correlate all’assistenza in Puglia” — 2016(ECM)
Corso di formazione Regionale “Sanita Lean. Salute di Valore” — 2017
(ECM)

Corso: “1978-2018”: il SNN 40 anni dopo. Quale futuro? — 2018
(ECM)

Corso FAD: “Covid19: guida pratica per Operatori Sanitari — 2020
(ECM)

ITALIANO



* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

ESPERIENZE PROFESSIONALI
ACQUISITE NEL CORSO DELLA
CARRIERA PRESSO LA DIREZIONE
MEDICA DELLA AOUS, IL
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
ASL TA, LA DIREZIONE MEDICA
PRESIDIO ASL TA

(non precedentemente indicate)
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LINGUA INGLESE
Buona
Buona
Buona

COLLABORAZIONE ALLA STESURA DI PROCEDURE/PROTOCOLLI PER LA GESTIONE DEL
PAZIENTE COVID NEI VARI SETTING ASSISTENZIALI, PER LA SEPARAZIONE DEI PERCORSI DI
ACCESSO AL PRESIDIO MOSCATI DEI PAZIENTI, OPERATORI, UTENTI E VISITATORI,
PREVENZIONE E SORVEGLIANZA PER RISCHIO COVID NEI PAZIENTI CHE EFFETTUANO ACCESSI
VASCOLARI, GESTIONE DEI RICOVERI URGENTI, DELLE EMERGENZE PSICHIATRICHE, DELLA
CATENA DI CUSTODIA PER ESAMI TOSSICOLOGICI, PER LA AUTOCONSERVAZIONE DEL SANGUE
CORDONALE, PER LA GESTIONE DELLA DOCUMENTAZIONE DELLE PARTORIENTI IN
ANONIMATO, PER IL PERCORSO DEL PAZIENTE CHIRURGICO PROGRAMMATO, DEL CONTROLLO
DELLE INFEZIONI DA CLOSTRIDIUM, DA KPC, LEGIONELLA

HA SEMPRE GESTITO L'ORGANIZZAZIONE DELLE COMPLESSE ATTIVITA LEGATE ALLA
GESTIONE DEI RIFIUTI OSPEDALIERI, LA DICHIARAZIONE ANNUALE MUD, DELLA RACCOLTA
DIFFERENZIATA DEI RIFIUTI ASSIMILABILI AGLI URBANI, CON PARTICOLARE ESPERIENZA
DURANTE IL PERIODO DI SERVIZIO PRESSO LA AOUS DEL PASSAGGIO
DALL'AUTOSMALTIMENTO CON  FORNO INCENERITORE ALLA RACCOLTA CON DITTA
APPALTATRICE, COMPRESA LA REDAZIONE DEL CAPITOLATO TECNICO, E CURANDO LA
GESTIONE RESIDUALE DEI RIFIUTI OSPEDALIERI DI TUTTI GLI STABILIMENTI STORICI DELLA
AOUS DISMESSI

REALIZZAZIONE E COLLABORAZIONE SU PROGETTI DI LEAN MANAGEMENT AZIENDALE (2017-
2021):

‘RIDOTTI ALL'OSSO” SUL PAZIENTE ORTOPEDICO AL PRONTO SOCCORSO (2017)
NELL'AMBITO DEL PROGETTO ARESS SANITA' LEAN E SALUTE DI VALORE, PREMIATO AL PRIMO
POSTO NEL FORUM MEDITERRANEO SANITA 2017

‘Cl VUOLE FEGATO?" SULLE DIMISSIONI ENTRO 48H DOPO COLECISTECTOMIA
LAPAROSCOPICA (2019) NELL'AMBITO DEL PROGETTO ARESS SANITA' LEAN E SALUTE DI
VALORE E PRESENTATO TRA | FINALISTI AL LEAN AWARD 2019 DELLA FIASO

“DAI PAZIENTI IN OSPEDALE ALL'OSPEDALE IN CASA DEI PAZIENTI” SULL'ORGANIZZAZIONE DI
UN PERCORSO PER VACCINAZIONE COVID PAZIENTI ALLERGICI (2021) PREMIATO AL PRIMO
POSTO DELLA CATEGORIA “LEAN IDEAS” AL LEAN AWARD 2021 DELLA FIASO

DIMISSIONI PROTETTE PAZIENTI COMPLESSI IN COLLABORAZIONE CON IL SERVIZIO SOCIALE
SVILUPPO E DIFFUSIONE DEL SIS ATTRAVERSO L'IMPLEMENTAZIONE DEI SISTEMA REGIONALE
EDOTTO E DEGLI APPLICATIVI AZIENDALI

RILEVAZIONE QUALITA CARTELLE CLINICHE E COLLABORAZIONE ALLE PROCEDURE DI
AUTOCONTROLLO NELL'AMBITO DELLE VERIFICHE UVAR AZIENDALI

CONTROLLO DI QUALITA' DELLA SDO E SUPPORTO Al REPARTI E ALLA STRUTTURA DI
ACCETTAZIONE DRG

HA COLLABORATO ALLA STESURA DEL PRIMO PEMAF DELL'AOUS

HA PARTECIPATO AL PROGETTO NAZIONALE DI ELIMINAZIONE DEL MORBILLO E DELLA ROSOLIA
CONGENITA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE

HA SVOLTO ATTIVITA DI MEDICO NECROSCOPO E MEDICO LEGALE C/O IL DIPARTIMENTO DI
PREVENZIONE ASL TA

HA CURATO NUMEROSE PRATICHE DI PARERI PREVENTIVI, IGIENICO SANITARI ED
AUTORIZZAZIONI NEL SETTORE SIAN E SISP DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE ASL TA

HA COPERTO L'INCARICO DI COORDINATORE DELLA DONAZIONE DI ORGANI E TESSUTI NELLA
AOUS DAL 1998 AL 2000



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

INCLINE ALLE RELAZIONI INTERPERSONALI ED AL LAVORO IN TEAM HA SEMPRE COLLABORATO
IN GRUPPI MULTIDISCIPLINARI (ES. INCARICO DI REFERENTE RETE MALATTIE RARE PER IL POC;
GRUPPI DI LAVORO REPARTI-PRONTO SOCCORSO- UFFICI AMMINISTRATIVI- EPIDEMIOLOGIA E
STATISTICA PER LA GESTIONE DEI FLUSSI INFORMATIVI; ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
CAMPAGNE VACCINALI PRESSO IL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE E NELL'EMERGENZA COVID,
COLLABORAZIONE CON ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO NEL PRESIDIO ONCOLOGICO,
COORDINATORE DONAZIONE DI ORGANI PRESSO LA AOUS)

Dal 2019 come Dirigente Responsabile di SS dello Stabilimento Ospedaliero Moscati
ha coordinato, con responsabilita diretta tutto il personale della Direzione Medica di
Presidio, e dal gennaio 2020 ha coordinato la parziale riconversione del Presidio
Oncologico in HUB Covid, collaborando con le strutture dell'Area Tecnica e degli
Acquisti, oltre che ricoprire il ruolo di referente per la regione di BED MANAGER PER
LA RETE OSPEDALIERA COVID di tutta la ASL Taranto

Ottima padronanza della tecnologia informatica (Office, email, applicativi aziendali)

Per la ASL Taranto & referente SENIOR dei progetti di Lean management Regionali,
della formazione LEAN coordinata dall'ARESS

Aggiornato a:04 2025
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Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa sulla Privacy



