
PROGRESSIONI VERTICALI
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2024
coperti

30/09/24
concorsi

art. 18 nuovo 
contratto (cambio 

profilo)
L.68/99

stabilizz
ricogn.+ TD in 
sostituzione

Comandi o 
Ass. Temp. in 

ingresso

passaggi 
orizzontali

Cessazioni 2024 
(nov-dic)

POSTI TOT PER 
CATEGORIA

50%
dei posti disponibili 

come nuove assunzioni 
per categoria

CONCORSI

CPS Senior (infermiere senior, ostetrica senior, tecnico biomedico, tecnico fisio... ) 30 32 -1 -1

ruolo prof Assistente Religioso 1 1 0
ruolo prof Collaboratore Professionale Spec. nei Rapporti con i media, giornalista pubblico 3 1 2 1
ruolo prof Collaboratore Professionale Spec. Comunicazione Istituz. 1 1 0
ruolo amm Collaboratore Amministrativo + Collaboratore Amm. Esperto 97 86 9 9 1 1

ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere 1812 1766 28 8 21 3 -1 -5

ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica 55 41 8 2 6
ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapista 40 39 1 2
ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Logopedista 12 9 4 1 -1

ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Ortottista 10 8 2 1
ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico dell'educazione e riabilitazione psichiatrica e psicosociale 2 0 2 1
ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Terapista Occupazionale 2 0 2 1
ruolo socio-san Collaboratore Professionale Assistente Sociale 5 5 0 2
ruolo tecnico Collaboratore Tecnico Professionale 27 21 6 6

ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Assistente Sanitario 10 10 0 1
ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Audiometrista 6 4 2 1
ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Dietista 8 7 1
ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Igienista Dentale 5 1 2 1 2
ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Odontotecnico 1 0 1 1
ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico della Fis. Card. e Perfusione Card. 15 13 1 1 1
ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico della Prev. Ambiente e nei Luoghi di Lavoro 7 2 5
ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico di Laboratorio Biomedico 129 124 5 1
ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico di Neurofisiopatologia 11 7 4 1
ruolo sanitario Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico di Radiologia Medica 123 106 17 7

0 101 48
ruolo amm Assistente Amministrativo 111 95 17 9 -1

ruolo tecnico Assistente Tecnico 17 15 2 2
ruolo tecnico Programmatore 7 4 2 1

ruolo socio-san Puericultrice Esperta 9 9 0
ruolo socio-san Infermiere Generico Esperto 1 0 1
ruolo tecnico Operatore Tecnico Specializzato Esperto 14 11 3 0
ruolo tecnico Operatore Tecnico Specializzato Esperto Autista di Ambulanza 0 3 -3

0 22 11
ruolo amm Coadiutore Amministrativo Esperto 28 28 -4 4

ruolo socio-san Puericultrice 0 0 0
ruolo socio-san Operatore Socio Sanitario 511 470 30 13 12 -1

ruolo tecnico Operatore Tecnico Specializzato+Operatore Tecnico Specializzato Autista di Ambulanza 48 43 0 5
0 26 13

ruolo amm Coadiutore Amministrativo 90 71 -12 20 11

ruolo tecnico Operatore Tecnico 31 28 -4 7

ruolo tecnico Operatore Tecnico addetto Assistenza 2 2 0
ruolo amm Commesso 40 49 -1 -8

ruolo tecnico Ausiliario Specializzato 74 81 -3 -3 -1

3395 3193 -20
14 0 44 21 4 0 -10

IPOTESI di progressione verticale

da Pers. Supporto ad Operatori: 13 (= 50% di 26) posti fino al raggiungimento del fabbisogno per profilo
da Operatori ad Assistenti: 11 (= 50% di 22) posti fino al raggiungimento del fabbisogno per profilo

Categorie protette da inserire anno successivo: 83-44 --> 39

RICHIESTE 
OO.SS.

Attuale scopertura di 78 posti rilevata dal prospetto informativo del 31/12/2023 sulle Categorie 
Protette: le chiamate dirette si possono effettuare eslusivamente per le categorie A e B mentre i 

concorsi riservati possono essere espletati per tutte le categorie. 
IPOTESI di distribuzione Parte PUBBLICA...

POSIZIONI DISPONIBILI 
ai sensi dell'art. 20
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13 13

da Funzionari: 51 (= 50% di 101) posti fino al raggiungimento del fabbisogno per profilo: ad esempio 
8 posti per collaboratore amministrativo

D

Personale di supporto

AREA NUOVA (CCNL 2019-2021)

Professionisti della 
salute e funzionari

Operatori

Assistenti

BS

B

C

A
in rosso i profili in esaurimento (nuovo contratto CCNL 2019-2021)


