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VERBALE DELLA SEDUTA DEL 31 LUGLIO 2012

Il giorno 31 luglio 2012, alle ore 15,45, presso la Direzioné Generale, si & riunito I'Organo di Indirizzo
dellAzienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Bari, al fine di discutere il seguente ordine del

giorno:
1. Esame della bozza del Regolamento DAL
Sono presenti:
Prof. Gianvito Giannelli Presidente
Dott. Ruggiero Castrignand Componente
Prof. Augusto Garuccio Componente
Prof. Paolo Livrea Componente
Dott. Domenico Ruggiero Componente

Sono altresi presenti la sig.a Francesca Manzoni, Segretaria dell'Ql, e la sig.ra Rosa Francesca

Armenise dell’Universita degli Studi di Bari per fornire supporto alla redazione del processo verbale.

In via preliminare, il Presidente pone in approvazione il verbale relativo alla riunione precedente.
L'OIV, pertanto, legge ed approva il verbale relativo alla seduta del 18 luglio 2012.

Prima dell'avvio della discussione dell’argomento all'ordine del giorno, il Presidente rende noto che il
Direttore Generale, impegnato in una riunione presso I'Ente Regione, raggiungera appena possibile i
lavori dell’Organo di Indirizzo.

Si passa, quindi, ad esaminare, articolo per articolo, la bozza di regolamento costitutivo e di
funzionamento dei Dipartimenti ad Attivita Integrata, cosi come elaborata dal Direttore Generale sulla
base dell'esperienza maturata sul tema presso 'Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico S.Orsola-
Malpighi di Bologna.

Il prof. Livrea rileva che la bozza in esame recepisce in larga parte i rilievi e le proposte di rettifica ed
integrazione da lui stesso formulate su una prima ipotesi di lavoro elaborata dallo stesso Direttore
Generale alcuni mesi prima.

| componenti dell'Ol si soffermano, in particolare, sulla compatibilita della regolamentazione in
esame con la recente normativa nazionale (Legge 30 dicembre 2010, n,240: “Riforma dellUniversita”), e
la conseguente regolamentazione statutaria entrata in vigore presso I'Universita degli Studi di Bari il 22
luglio u.s. .

Inoltre specifico approfondimento viene dedicato alla definizione dell'assetto organizzativo aziendale

e alla individuazione delle articolazioni assistenziali per la conseguente attribuzione degli incarichi
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(articolo 3: Strutture, Programmi e Unita Assistenziali). Cio, peraltro, in considerazione dei parametri
standard regionali per lindividuazione di strutture semplici e complesse, posizioni organizzative e
coordinamenti definiti dalla Delibera di Giunta regionale n.1388/2011. A tal proposito i componenti dell'Ol
prendono visione della bozza di scheda proposta dal Direttore Generale, che, individuando le risorse
umane direttamente assegnate suddivise in funzione delle loro competenzefincarichi, dovra essere
compilata a cura di ciascun titolare di direzione di struttura complessa , ai fini della formulazione di una
proposta di articolazione interna alla stessa struttura che possa risultare tecnicamente sostenibile.

Alle ore 17,55 arriva il dott. Dattoli, fino a poco prima impegnato presso gli uffici regionali in una
riunione nella quale & stato definito il nuovo sistema di viabilita nel Policlinico, grazie anche alla prossima
disponibilita di aree di sosta in prossimita del comprensorio ospedaliero.

Il prof. Garuccio auspica che tale nuovo sistema di viabilita possa anche dedicare specifici spazi per
piste ciclabili e percorsi dedicati all'utenza (pazienti e studenti) con disabilita visiva.

Il Presidente riassume brevemente le riflessioni emerse nell’esame del testo proposto sino all’articolo
6, comma 4.

Alle ore 18,15 il prof. Garuccio si allontana per inderogabili impegni personali.

| presenti proseguono nellanalisi della bozza di regolamento. Al termine dei vari interventi, si
concorda sull'opportunita di evidenziare le proposte di rettifica ed integrazione emerse nel corso della
discussione, in una apposita tabella comparativa, che possa eventualmente recepire ulteriori spunti di
riflessione utili alla prosecuzione dei lavori nella prossima riunione dell’Ol.

| presenti concordano altresi di dedicare un ulteriore approfondimento della scheda destinata ai
direttori delle UU.OO.CC. in occasione della prossima riunione.

Prima del termine della seduta, il prof. Livrea rileva 'inderogabile necessita che I'Azienda affronti le
problematiche relative all'utilizzazione di personale tecnico ospedaliero nellambito del percorso
formativo del Corso di Laurea in Tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare. Cio al fine di garantire il rispetto degli standard formativi sull'intera rete formativa, come
gia normato dal vigente Protocollo d’'Intesa per I'espletamento dei Corsi di Laurea nelle Professioni
Sanitarie. Il Direttore Generale assicura la massima disponibilita a risolvere in tempi brevi il caso

specifico, anche con soluzioni tecnico-contabili ad hoc.

La seduta ha termine alle ore 19,45.
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