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VERBALE DELLA SEDUTA DEL 3 OTTOBRE 2012

Il giorno 3 ottobre 2012, alle ore 11,20, presso la Direzione Generale, si & riunito I'Organo di Indirizzo
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Bari, al fine di discutere il seguente ordine del giomo:

1) Proposta di istituzione e riorganizzazione dei DA

2) Esame del documento sulla individuazione e graduazione delle funzioni;

3) Problematiche relative alla applicazione della DGR n.1388/2011.

Sono presenti:
Prof. Gianvito Giannelli Presidente
Dott. Ruggiero Castrignand Componente
Prof. Augusto Garuccio Componente
Prof. Paolo Livrea Componente
Dott. Domenico Ruggiero Componente

E' presente il dott. Vitangelo Dattoli, Direttore Generale dell'Azienda.

Sono altresi presenti la sig.a Francesca Manzoni, Segretaria dell'0.l., e la sig.ra Rosa Francesca Armenise
dell'Universita degli Studi di Bari per fornire supporto alla redazione del processo verbale.

In via preliminare, il Presidente pone in approvazione il verbale relativo alla riunione precedente.
L'D.1., pertanto, legge ed approva il verbale relativo alla seduta del 26 settembre 2012.
Si decide di anticipare la discussione del punto 2.

2) Esame del documento sulla individuazione e graduazione delle funzioni

Si procede all'esame del documento sulla individuazione e graduazione delle funzioni che dovra essere inviato
ai Direttori delle UU.O0.CC., per la formulazione di una proposta di articolazione intema alla stessa struttura che
possa risultare sostenibile in termini di risorse umane e strumentali dedicate. Al termine dei vari interventi, si
concorda sull'opportunita che, per ognuna delle soluzioni proposte, siano precisati gli aspetti logistici
dell'organizzazione che si intende attuare presso il Policlinico o presso il P.O. Giovanni XXIII. Incltre si concorda
sulla necessita che in ogni caso venga indicata la Scuola di Specializzazione alla quale la struttura organizzativa
proposta possa assicurare il necessario supporto assistenziale (struttura caratterizzante/struttura di supporto) .

1) Proposta di istituzione e riorganizzazione dei DAI

Si procede allesame della proposta di organizzazione dipartimentale dellA.O.U. formulata dal Dirgttore
Generale.

Il dott. Dattoli precisa che tale proposta contiene alcune variazioni rispetto alle determinazioni gia condivise tra
Universita ed Azienda nel 2010. In particolare essa prevede la riduzione del numero dei DAl ed una diversa
piattaforma strutturale che mira a sviluppare riflessioni derivanti da ulteriori spunti sia di caratiere logistico che
organizzativo. Egli evidenzia, altresi, che tale proposta non tiene conto in maniera analitica degli effetti previsti dalla
DGR 1388/2011 ma comunque pud rappresentare un modello organizzativo di partenza assolutamente adeguato
rispetto a quelli che saranno gli effetti applicativi della suddetta DGR, trasformata in legge regionale nel settembre
2011 e mutuata nel protocollo Regione — Universita sottoscritto in data 6.07.2012, da attuarsi nellimmediato.

Il prof. Livrea si sofferma sull'opportunitd che I'assetto organizzativo dellA.O.U. garantisca attivitd di una
U.0.C. di Odontoiatria e di una U.0.C. di Chirurgia maxillo-facciale, al precipuo scopo di garantire sia livelli
essenziali di assistenza , sia l'indispensabile supporto assistenziale per assicurare il mantenimento dell'attivita
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formativa e didattica del Corso di Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria e della connessa formazione
specialistica.

Il dott. Ruggiero concorda sull’'opportunita di garantire I'assistenza pubblica odontoiatrica. Inoltre esprime le sue
personali perplessita sia sul cambiamento di afferenza delle due UU.0QO.CC. di Ortopedia e Traumatologia dal DAI
di Emergenza e Urgenza al DAl di Neuroscienze ed Organi di Senso, sia sulla afferenza delle UU.00.CC. di
Urologia e Nefrologia a due diversi DAL

Il prof. Garuccio concorda sulle perplessitd espresse dal dott. Ruggiero. Ritiene, quindi, indispensabile
soprassedere alla variazione di afferenza dipartimentale delle UU.QO.CC. di Ortopedia e Traumatologia, almeno
sino ad una possibile revisione dell'assetto organizzativo a conclusione della prima fase sperimentale fissata nel
regolamento di funzionamento dei DAL

Il dott. Dattoli tiene ad evidenziare che la proposta di organizzazione dipartimentale, cosi come descritto nella
proposta di regolamento di funzionamento dei DAI, avra sicuramente bisogno di una fase sperimentale della durata
di un anno durante la quale potranno essere valutate eventuali modifiche dell'assetto in base alle esigenze che
potrebbero emeargere.

A seguito, poi, di approfondimenti analitici, il dott. Dattoli ribadisce l'orientamento dell'Azienda di indicare
I'allocazione definitiva dell'U.0.C. di Neurcpsichiatria Infantile (attualmente presso il Policlinico) presso il Presidio
Giovanni XXIIl. Precisa, inoltre, che tale trasferimento potra essere realizzato in presenza di adeguate condizioni
logistiche ed organizzative.

L'Organismo prende atto.

Al termine degli interventi si esprime parere complessivamente favorevole in merito al modello di
riorganizzazione dipartimentale. proposta dal Direttore Generale dell’A.O.U., con la precisazione che, dopo una
fase sperimentale della durata di un anno, potranno essere valutate eventuali modifiche dell'assetto in base alle
esigenze che dovessero eventualmente emergere.

3) Problematiche relative alla applicazione della DGR n.1388/2011.

Il dott. Dattoli illustra i criteri generali che saranno utilizzati nella proposta di organizzazione delle unita
Operative Complesse a seguito dell’applicazione della DGR 1388/2011.

L'Organo di Indirizzo prende atto della preliminare relazione resa dal Direttore Generale,

| componenti concordano sulla data della prossima riunione da tenersi mercoledi 17 ottobre alle ore 16,30.

| presenti, infine, concordano sulla ipotesi di mercoledi 24 ottobre (ore 11,00) quale data da proporre all'Crgano
di Indirizzo del’A.O.U. *Ospedali Riuniti® di Foggia per una riunione congiunta in cui affrontare temi di comune
interesse alle due Aziende.

La seduta ha termine alle ore 15
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ALLEGATO M.1: documento sulla individuaziona & graduaziona delle funzioni
ALLEGATO N.2: proposta di organizzazione diparimentale
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