Regione Puglia

POLICLINICO RIUNITI

Azienda Ospedaliero — Universitaria

FOGGIA

INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
DEI DIPENDENTI

La presente informativa viene resa ai sensi degli artt. 13-14 del Regolamento Generale sulla Protezione dei
Dati Personali (Reg. UE n. 2016/679 o GDPR), con riferimento al trattamento dei Suoi dati personali per
finalita amministrative connesse al rapporto di lavoro in essere con 1’Azienda Ospedaliero Universitaria
Policlinico Riuniti di Foggia.

del

Titolare del trattamento

H
Ak

Chi determina le finalita ed i mezzi
trattamento dei

personali?

Suoi dati

Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico Riuniti di di Foggia
Viale Luigi Pinto, 1 - 71122 - Foggia

Telefono: 0881732441
direzionegenerale.segreteria@ospedaliriunitifoggia.it

Responsabile della Protezione dei
Dati

Chi vigila sulla protezione dei Suoi
dati personali?

Dott.ssa Laura Silvestris
Telefono: 0881732127
email: Isilvestris@ospedaliriunitifoggia.it

Finalita del Trattamento

A quale scopo trattiamo i Suoi dati personali?

Base Giuridica del Trattamento

/2

Quali sono i presupposti di liceita del trattamento dei dati
personali?

Il Trattamento dei dati personali e effettuato dal
Titolare per il perseguimento delle principali
finalita indicate di seguito:

procedure di reclutamento/selezioni
instaurazione e gestione del rapporto
di lavoro;

identificazione del dipendente tramite
assegnazione di badge e utilizzo dei
servizi collegati (accesso alle strutture,
parcheggi auto, buoni pasto elettronici,
rilevazione presenze);

accesso e utilizzo delle risorse
informatiche, dei servizi on line e delle
attrezzature assegnate (postazione,
telefono, posta elettronica e altre risorse
elettroniche);

gestione retributiva (ivi comprese
trattenute  stipendiali), fiscale e
previdenziale;

gestione delle pratiche assicurative
obbligatorie e contrattuali nonché
denunce e pratiche di infortunio e/o di
sinistro;

Il trattamento dei dati personali nell’ambito delle finalita
indicate viene effettuato dal Titolare sulla base di almeno
una delle seguenti condizioni di liceita.

Per i dati personali ai sensi dell’art. 6 par. 1, del GDPR:

e per l'esecuzione di un contratto di cui l'interessato &
parte e/o esecuzione di misure precontrattuali (art.
6 par. 1 lett. b) del Reg. UE 2016/679);

e perl’adempimento di un obbligo legale (art. 6 par. 1
lett. c) del Reg. UE 2016/ 679)

e perlesecuzione di un compito di interesse pubblico
o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui e
investito il titolare del trattamento (art. 6 par. 1 lett.
e) del Reg. UE 2016/679)

Per i dati appartenenti a “categorie particolari di dati” (ex
dati sensibili):

e per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base
del diritto dell’'Unione europea o nazionale ai sensi
dell’art. 9, par. 2, lett. g) GDPR e art. 2-sexies, tra cui
lett. dd) “instaurazione, gestione ed estinzione di
rapporti di lavoro” del D. 1gs. 196/2003 ss.mm.ii.;

e per assolvere gli obblighi in materia di diritto del
lavoro e della sicurezza sociale e protezione sociale
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valutazione dell’attivita lavorativa e
del rendimento professionale,
progressioni economiche e di carriera;
attivita di formazione e aggiornamento
professionale

gestione dei procedimenti disciplinaria
carico del personale dipendente
nonché delle procedure stragiudiziali,
conciliative e giudizi di fronte a tutte le
autorita amministrative e
giurisdizionali che coinvolgono il
suddetto personale;

applicazione di misure di sicurezza,
verifica di idoneita al servizio e
sorveglianza sanitaria negli ambienti di
lavoro ai sensi del d.lgs. 81/2008 e
S.m.i.;

fruizione di esenzioni, permessi,
congedi, aspettative, agevolazioni e/o
benefici riconosciuti dalla legge e dalla
contrattazione collettiva;
autorizzazione allo svolgimento di
incarichi extraistituzionali;

attivita a supporto della genitorialita;
gestione delle attivita contro le
discriminazioni sul posto di lavoro e
tutela per la parita di genere e la
valorizzazione del benessere
organizzativo;

prevenzione e gestione dei casi di
mobbing e di molestie sessuali;
pubblicazione dati di contatto del
personale e wulteriori obblighi di
pubblicazioni ai sensi di legge (albo
pretorio e amministrazione
trasparente);

videosorveglianza presso strutture
aziendali;

partecipazione, previa adesione, a
progetti di ricerca.

per fini di archiviazione nel pubblico interesse,
ricerca scientifica o storica o a fini statistici (art. 9,
par. 2, lett. j) GDPR e art. 2-sexies, comma 2, lett. cc)
del D. Igs. 196/2003 ss.mm.ii.);

per accertare, esercitare o difendere un diritto in
sede giudiziaria (art. 9, par. 2, lett. f) GDPR);

sulla base di un consenso esplicito dell’interessato
(art. 9, par. 2, lett. a) GDPR);

per i dati personali relativi a condanne penali e reati
(art. 10 GDPR) nella misura strettamente necessaria

ai controlli previsti ai sensi di legge.
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Dati Personali trattati

@

Quali tipologie di suoi dati sono trattati?

Periodo di Conservazione

Per quanto tempo sono
conservati i suoi dati
personali?

Destinatari

2@
‘
A chi possono essere

comunicati i suoi dati
personali?

Nell'ambito delle finalita sopraindicate sono
trattate le seguenti categorie di dati:

dati personali: dati anagrafici (nome e
cognome, data di nascita; residenza;
domicilio eventuale; stato civile; codice
fiscale; cittadinanza), estremi di un
documento di identificazione; dati di
contatto (indirizzo di residenza, paese

di residenza, indirizzo di posta
elettronica; numero di telefono;
numero di carta

d’identita/passaporto); fotografia in
formato digitale; titoli, dati bancari
(estremi coordinate bancarie);, dati
reddituali e fiscali (numero di
famigliari a carico; reddito annuo
lordo; livello contributivo e
inquadramento); informazioni sulla
carriera accademica e professionale
pregressa (curricula vitae), sulla
situazione personale e su quella dei
propri familiari, immagini (riprese
video, fotografie);

dati  appartenenti a  “categorie
particolari di dati personali”, quali dati
relativi alla salute (assenze per
malattia, maternita, infortunio,
eventuali disabilita, appartenenza a
categorie protette) e/o di familiari a

carico (richiesta di wusufruire dei
permessi  previsti  dalla  legge
104/1992); dati relativi alla vita

sessuale e all'orientamento sessuale;
alle opinioni politiche; alle convinzioni
religiose e filosofiche; all’appartenenza
a partiti politici e associazioni sindacali;
dati che rivelino l'origine razziale e
etnica;

dati personali relativi a condanne
penali e reati ex art. 10 GDPR (es.
eventuali condanne penali,
procedimenti  disciplinari,  giudizi
penali per reati contro I’Azienda).

I dati personali saranno trattati
dal Titolare per il tempo
strettamente  necessario al
perseguimento delle finalita
indicate nella presente
Informativa, nel rispetto dei
termini di conservazione
previsti dalla legge o da
normativa di settore e dal
Piano di conservazione
aziendale.

In caso di contenziosi, i dati
personali saranno conservati
per tutta la durata
del procedimento
stragiudiziale e/o giudiziale,
fino  all'esaurimento  dei
termini di esperibilita delle

tutele giudiziali e/o delle
azioni di impugnazione.
Decorsi i termini  di

conservazione sopra indicati, i
dati saranno cancellati.

I Suoi dati personali e
particolari non verranno in
alcun modo diffusi e
saranno trattati nei modi
previsti dalla legge e nel
rispetto del segreto
professionale e d’ufficio.
Tali dati potranno essere
comunicati  agli  enti
competenti per finalita
istituzionali e/o
amministrative, secondo
quanto  previsto dalla
normativa vigente.

Inoltre potranno venire a
conoscenza dei Suoi dati i

Responsabili del
trattamento nominati
dall’Azienda (societa
esterne).
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DIRITTI ESERCITABILI ai sensi degli artt. 15-22 de GDPR
\h

Quali sono i Suoi diritti e come puo esercitarli?

Accesso ai dati personali - art. 15 GDPR

Rettifica dei dati personali - art. 16 GDPR (non si
applica nel caso delle videoriprese)

Cancellazione dei dati personali - art. 17 GDPR

Limitazione del trattamento - art. 18 GDPR

Portabilita dei dati personali - art. 20 GDPR (non si
applica al trattamento necessario per l’esecuzione di
un compito di interesse pubblico o connesso
all’esercizio di pubblici)

Opposizione al trattamento - art. 21 GDPR

Diritto alla comunicazione della violazione dei dati
- art. 34 GDPR

Diritto al reclamo all’ Autorita Garante - art. 77 GDPR.
E’ possibile inoltrare reclami al Garante per la
protezione dei dati personali - Piazza di Montecitorio
n.121 - 00186 ROMA - fax: (+39) 06.696773785 - telefono:
(+39) 06.696771 - Email: garante@gpdp.it - PEC:
protocollo@pec.gpdp.it

Dati di contatto per I’esercizio dei diritti

A garanzia dell’esercizio dei diritti di cui sopra, Lei puo
rivolgersi direttamente al Responsabile della Protezione
dei dati sopra indicato.

Previsione di processo decisionale automatizzato
- Profilazione

decisionale
forma di

Non e previsto alcun processo
automatizzato ivi compresa alcuna
profilazione dei suoi dati personali

Trasferimento dati verso Paesi Terzi extra UE

I Suoi dati personali non saranno oggetto di
trasferimento presso Paesi Terzi extra europei o
Organizzazioni internazionali

Fonte origine dei dati (ex art. 14 GDPR)

I dati personali vengono di regola raccolti presso
l'interessato. In taluni casi possono essere reperiti da
altre fonti quali banche dati pubbliche, amministrazioni
pubbliche, casellario giudiziale, centri di assistenza
fiscale.

Conferimento dei dati

I conferimento dei dati personali per le finalita
sopraindicate ¢ indispensabile per l'instaurazione e la
gestione del rapporto di lavoro tra il personale e
I’Azienda nonché per l'adempimento dei connessi
obblighi di legge.

La versione sempre aggiornata di questa informativa e resa disponibile, nell’apposita sezione del sito web
istituzionale all’indirizzo https:/ /www.sanita.puglia.it/ web/ospedaliriunitifoggia/privacyl.

I1 Titolare del trattamento

Azienda Ospedaliero Universitaria “Policlinico Riuniti” di Foggia
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