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INFORMAZIONI PER I DIPENDENTI  
E TERZI NON DIPENDENTI  

 
SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
NELL’AMBITO DEL RAPPORTO DI LAVORO  

 
Informazioni rese agli interessati secondo le disposizioni del Codice in materia di protezione dei dati 
personali (D. Lgs. n. 196/2003 così come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018) ed in osservanza del 
Regolamento Generale sulla Protezione dei dati (UE) 2016/679 
 
 
 
 
 

 
 

Gentile Signore/a, 
 
Il Codice in materia di protezione dei dati personali (D. Lgs. n. 196/2003 così 
come modificato dal D.lgs. n. 101/2018), in osservanza del Regolamento 
Generale sulla Protezione dei dati  (Regolamento UE 2016/679), riconosce e 
disciplina il diritto alla protezione dei dati personali, nel rispetto dei Suoi diritti 

e libertà fondamentali e della Sua dignità personale. Nella presente 
informativa sono riportate le informazioni relative al trattamento dei suoi dati 
personali, sensibili ed idonei a rivelare lo stato di salute, effettuati 
dall’Azienda Ospedaliero-Universitaria “Ospedali Riuniti” di Foggia (d’ora in 
poi Azienda) per finalità amministrative connesse al rapporto di lavoro in 
essere. 
 

  
Il Titolare del trattamento del dati è l’Azienda Ospedaliero Universitaria 
“Ospedali Riuniti” di Foggia con sede in Viale Luigi Pinto, 1 - 71122 - Foggia, in 
persona del Direttore Generale pro-tempore, contattabile ai seguenti riferimenti: 
Telefono:  0881732441  
e-mail:  direzionegenerale.segreteria@ospedaliriunitifoggia.it 
 
 

mailto:direzionegenerale.segreteria@ospedaliriunitifoggia.it
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Il Responsabile della protezione dei dati è la Dott.ssa Laura Silvestris, Dirigente 
SSD Affari Generali e Tutela Privacy, contattabile ai seguenti riferimenti: 
Telefono segreteria: 0881732127 e-mail:  lsilvestris@ospedaliriunitifoggia.it 
 

 
 
FINALITÀ DEL TRATTAMENTO   
 
I dati personali, i dati particolari (idonei a rivelare le opinioni politiche, le 
convinzioni religiose o filosofiche o l’appartenenza sindacale, i dati relativi alla 
salute o alla vita sessuale) e i dati giudiziari che La riguardano vengono trattati 
esclusivamente per le seguenti finalità:  
 
a) amministrative, connesse cioè alla instaurazione, gestione e risoluzione dei 
rapporti di lavoro di qualunque tipo dipendente o autonomo, a tempo parziale o 
temporaneo e di altre forme di contratto che non comportano la costituzione di 
un rapporto di lavoro subordinato.  
 
A titolo esemplificativo si riportano i trattamenti effettuati al fine di:  

 accertare il possesso di particolari requisiti previsti per l’accesso 
all’impiego o per l’idoneità/inidoneità allo svolgimento delle 
mansioni/servizio ovvero per il riconoscimento della dipendenza da 
causa di servizio di infermità o malattie professionali, nonché per finalità 
di medicina del lavoro di cui all’art. 9 comma 2 lett. h del Regolamento UE 
2016/679;  

 adempiere ad obblighi in materia di igiene e sicurezza del lavoro nonché 
in materia sindacale  

 svolgere attività dirette all’accertamento della responsabilità civile, 
disciplinare e contabile  

 applicare la normativa in materia di incompatibilità  

 gestire l’organizzazione di attività formative, ove applicabile;  

mailto:lsilvestris@ospedaliriunitifoggia.it
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b) contabili, connesse cioè all’assolvimento di obblighi retributivi, fiscali e 
previdenziali.  
 
La informiamo che potranno essere trattati dati personali e/o particolari 
riguardanti i Suoi familiari solo se espressamente forniti in quanto indispensabili 
per l’erogazione di benefici o agevolazioni.  
Il trattamento dei dati è indispensabile per poter gestire il rapporto di lavoro o 
l’attività svolta a favore dell’Azienda, sotto il profilo economico e giuridico, in 
assolvimento di norme di legge o di regolamento, o comunque in stretta 
correlazione con le competenze istituzionali in materia. 
Il trattamento è effettuato da parte dell’Azienda per l’esecuzione di compiti di 
interesse pubblico o connessi all'esercizio di pubblici poteri in conformità alla 
vigente normativa.   
 

 
 
VIDEOSORVEGLIANZA 
 
In alcuni locali dell’ Azienda e lungo alcune aree perimetrali è attivo un sistema 
di videosorveglianza per ragioni di tutela della salute e sicurezza dei degenti, dei 
visitatori e del personale nonché del patrimonio aziendale, adeguatamente 
segnalato da appositi cartelli informativi e gestito nel pieno rispetto di quanto 
stabilito nel Provvedimento in materia di videosorveglianza dell’8 aprile 2010 
dell’Autorità Garante per la protezione dei dati personali ed in osservanza del 
Regolamento UE 2016/679. Per richiedere l’accesso alle sue immagini potrà 
inviare una richiesta direttamente al Titolare del trattamento oppure al 
Responsabile della protezione dei dati personali, ai contatti sopra indicati.  
 

 
 
CONFERIMENTO DEI DATI   
 
Il conferimento dei Suoi dati riveste natura obbligatoria. 
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I Suoi dati (personali, i dati idonei a rivelare le opinioni politiche, le convinzioni 
religiose o filosofiche o l’appartenenza sindacale e i dati relativi alla salute o alla 
vita sessuale e/o giudiziari) sono trattati da personale autorizzato individuato 
sia tra il personale dell’Azienda che appartiene alle Unità Operative a cui a fanno 
capo o che concorrono ai trattamenti ovvero da soggetti terzi (nominati 
Responsabili del trattamento) che forniscono servizi elaborativi su richiesta 
dell’Azienda.  Questo Azienda inoltre tratta dati connessi all’utilizzo degli 
strumenti elettronici (internet, posta elettronica, p.c.) da parte dei dipendenti e 
collaboratori e può disporre controlli. Sulle condizioni di utilizzo degli strumenti 
elettronici, sul trattamento dei dati e sui controlli, si fa rinvio al “Regolamento 
per l’utilizzo e la gestione delle risorse strumentali informatiche e telematiche 
aziendali” approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 64 del 
11/02/2017. 
L’Azienda custodisce i Suoi dati in archivi cartacei o informatici e li protegge con 
misure di sicurezza previste dalla normativa vigente, in grado di garantire che 
solo personale autorizzato e tenuto al segreto possa conoscere le informazioni 
che La riguardano. 
 

 
 
AMBITO DI COMUNICAZIONE   
 
I Suoi dati personali e particolari non verranno in alcun modo diffusi e saranno 
trattati nei modi previsti dalla legge e nel rispetto del segreto professionale e 
d’ufficio.  
Tali dati potranno essere comunicati agli enti competenti per finalità istituzionali 
e/o amministrative, secondo quanto previsto dalla normativa vigente: in 
particolare, potranno essere comunicati, solo se necessario, ai seguenti soggetti:  
 

 Enti previdenziali;  

 ad altri Soggetti pubblici, quali Dipartimento Funzione Pubblica, INAIL, 
Commissioni e Comitati di verifica per le cause di servizio;  

 all'Autorità Giudiziaria e/o all'Autorità di Pubblica Sicurezza, nei casi 
espressamente previsti dalla legge;  

 Soggetti privati quali Organizzazioni Sindacali ai sensi di legge e società 
assicuratrici.  
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Inoltre potranno venire a conoscenza dei Suoi dati i Responsabili del trattamento 
nominati dall’Azienda (società esterne) e le persone autorizzate ai trattamenti dei 
dati afferenti ad articolazioni organizzative aziendali. 
Il trattamento dei dati non prevede un processo di profilazione degli interessati 
in riferimento alle finalità del trattamento sopra indicate. 
I dati personali potranno essere oggetto di trasferimento in paesi non 
appartenenti all’Unione Europea, unicamente relativamente a quelli in cui il 
livello di protezione è ritenuto adeguato dalla Commissione Europea ai sensi 
dell’art. 45 del Regolamento UE 2016/679. 
 

 
 
TEMPO DI CONSERVAZIONE 
 
I dati personali ed idonei a rivelare lo stato di salute da Lei forniti e/o prodotti 
dall’ Azienda sono conservati nel rispetto delle vigenti normative in materia. Il 
periodo di conservazione di ciascuna tipologia di dati trattati per finalità di 
gestione del rapporto di lavoro è rilevabile dal Piano di conservazione 
dell’Azienda. 

 
 
I SUOI DIRITTI 
In ogni momento potrà esercitare i Suoi diritti, secondo le modalità e le 
condizioni ivi indicate, previsti dagli articoli 15 e ss. del Regolamento (UE) 
2016/679, tra cui quelli di chiedere all’Azienda di :  
 

 ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che La 
riguardano, anche se non ancora registrati e la loro comunicazione in forma 
intellegibile;  

 conoscere l’indicazione dell’origine dei dati personali, delle finalità e delle 
modalità di trattamento, nonché gli estremi identificativi dei responsabili del 
trattamento dei dati personali; 

 conoscere l’indicazione degli estremi identificativi dei soggetti o delle 
categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che 
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possono venirne a conoscenza in qualità di responsabili del trattamento o 
persone designate e autorizzate al trattamento; 

 ottenere l’aggiornamento, la rettifica ovvero l’integrazione dei dati che La 
riguardano; 

 ottenere la cancellazione e la trasformazione in forma anonima o il blocco dei 
dati trattati in violazione di legge; 

 opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi, al trattamento dei dati 
personali che La riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta. 

 
Lei ha altresì il diritto di: 

 presentare reclamo all’Autorità Garante per la Protezione dei dati personali,  
in caso di illecito trattamento dei Suoi dati personali da parte dell’Azienda, 
seguendo le procedure e le indicazioni pubblicate sul sito web dell’Autorità 
Garante www.garanteprivacy.it. 
  

I diritti di cui sopra sono esercitabili rivolgendosi direttamente al Titolare del 
trattamento dei dati o al Responsabile della protezione dei dati, ai contatti sopra 
riportati. 
 
La versione sempre aggiornata di questa informativa è sempre rinvenibile sul 
sito web istituzionale all’indirizzo  
https://www.sanita.puglia.it/web/ospedaliriunitifoggia, nell’apposita sezione 
“Privacy”.  

http://www.garanteprivacy.it/
https://www.sanita.puglia.it/web/ospedaliriunitifoggia

