FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
NOME
INDIRIZZO

E-MAIL
DATA DI NASCITA

ESPERIENZA LAVORATIVA
- Nome e indirizzo del datore di lavoro
- Tipo di azienda o settore

- Tipo di impiego
- Principali mansioni e responsabilita

ELISABETTA ESPOSITO

esposito.eli@gmail.com
eli.esposito@pec.it

Idoneita alla nomina di Direttore Amministrativo nelle Aziende ed
Enti del SSR — Regione Puglia — Determinazione Direttore
Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale n.
3 del 31.01.2022

DAL 16 MARZO 2017 A TUTT'OGGI
DIRETTORE AREA GESTIONE PATRIMONIO
ASL BR - BRINDISI

DAL 1° MARZO 2015

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO CON INCARICO DI RESPONSABILE DI
UNITA’ OPERATIVA SEMPLICE AFFARI GENERALI/SEGRETERIA
DIREZIONALE

ASL BR - BRINDISI

DAL 1° MARZO 2010

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

AZIENDA SANITARIA LOCALE BRINDISI
DIRIGENTE DELLA SEGRETERIA DIREZIONALE
ASL BR - BRINDISI

DAL 2005 AL MARZO 2017
RESPONSABILE UFFICIO LIBERA PROFESSIONE AZIENDALE
ASL BR - BRINDISI

DAL 1° SETTEMBRE 2004 AL 28 FEBBRAIO 2010

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

AFFIDAMENTO POSIZIONE ORGANIZZATIVA

RESPONSABILE DELL’UNITA’ DI STAFF — SEGRETERIA DIREZIONALE
ASL BR - BRINDISI

Dal 2 LUGLIO 1996 al 18.04.1997
Collaboratore Amministrativo
Presso il Distretto Socio Sanitario
di Francavilla F.na

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO TECNICO REGIONE PUGLIA PER
LA REDAZIONE DELLE LINEE GUIDA REGIONALI PER LO
SVOLGIMENTO DELLA ATTIVITA’ LIBERO PROFESSIONALE


mailto:esposito.eli@gmail.com

ATTO DIRIGENZIALE N. 64 DEL 17.05.2013 AREA PER LA
PROMOZIONE DELLA SALUTE DELLE PERSONE E DELLE PARI
OPPORTUNITA’ — SERVIZIO PROGRAMMAZIONE ASSISTENZA
OSPEDALIERA E SPECIALISTICA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 30 novembre 1985
LAUREA IN GIURISPRUDENZA
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI

- Date (da—a) 9 DICEMBRE 2009
- Nome e tipo di istituto di istruzione o MASTER DI 2° LIVELLO IN DIRITTO, ECONOMIA E MANAGEMENT
formazione DELLE AZIENDE SANITARIE

UNIVERSITA” LUM JEAN MONNET

DAL 7 MARZO 2005 AL 18 NOVEMBRE 2005 COMPLESSIVE N. 400
ORE

Master e Corsi di Perfezionamento CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN GENERAL MANAGEMENT IN
SANITA’

UNIVERSITA” COMMERCIALE E LUIGI BOCCONI

16 LUGLIO 2002
CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN DIRITTO SANITARIO
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI

23 MAGGIO 2018

SEMINARIO DI STUDIO “IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI
PUBBLICI E L’APPLICAZIONE DA PARTE DEGLI ENTI DEL SERVIZIO
SANITARIO NAZIONALE”

MAGGIOLI BRINDISI

20 LUGLIO 2018

CORSO DI FORMAZIONE “REGOLAMENTO EUROPEO 2016/697 — LA
NUOVA PROVACY”

ASL BR — BRINDISI

15 MAGGIO 2019

SEMINARIO DI STUDI “RESPONSABILITA” PENALI, CIVILI E
AMMINISTRATIVE DEL RUP”

MEDIACONSULT BARI

5 NOVEMBRE 2019

Corsi di Formazione CORSO DI PERFEZIONAMENTO “LE RECENTI NOVITA’ IN MATERIA
DI APPALTI PUBBLICI”

SPS SERVIZI INNOVATIVI - MESAGNE

16 DICEMBRE 2016
SEMINARIO DI STUDIO “IL NUOVO CODICE DEGLI APPALTI
PUBBLICI: CENNI INTRODUTTIVI E SPECIFICO APPROFONDIMENTO

2



DEGLI ISTITUTI DELLL’'IN HOUSE E DEL PARTENARIATO PUBBLICO-
PUBBLICO
BARI

25 NOVEMBRE 2016

CORSO DI FORMAZIONE “ANTICORRUZIONE”
MEDIA CONSULT SRL

BRINDISI

28/29 GENNAIO 2016

CORSO DI FORMAZIONE “MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA ED INDIVIDUALE: COME
TRASFORMARE UN ADEMPIMNETO IN OPPORTUNITA’ DI SVILUPPO
PER RAGGIUNGERE L’'ECCELLENZA”

ASL BR - BRINDISI

10 DICEMBRE 2015

CORSO DI FORMAZIONE “LA PREVENZIONE E LA REPRESSIONE
DELLA CORRUZIONE E DELL’ILLEGALITA” NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE L. 190/2012

ASL BR BRINDISI

2/3 DICEMBRE 2015

CORSO DI FORMAZIONE “FOCUS ANTICCORRUZIONE E
TRASPARENZA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE SOCIETA” A
PARTECIPAZIONE PUBBLICA”

SYNERGIA FORMAZIONE — ROMA

8 OTTOBRE 2015

CORSO DI FORMAZIONE “GLI APPALTI PUBBLICI DOPO LE ULTIME
NOVITA’, IL NUOVO BANDO-TIPO SERVIZI E FORNITURE, LA
SPENDIN REVIEW IN SANITA’ E LA LEGGE DELEGA PER IL NUOVO
CODICE APPALTI E CONCESSIONI”

MAGGIOLI — ROMA

5 DICEMBRE 2014
MASTER IN APPLATI PUBBLICI
MODULO BASE — MAGGIOLI FORMAZIONE — BRINDISI

28 OTTOBRE/9 DICEMBRE 2014
SEMINARIO DI STUDI “LEGGE ANTI-CORRUZIONE”
ISPOSA SCUOLA DI FORMAZIONE — BRINDISI

25 MARZO 2014

CONVEGNO “L’ATTUAZIONE DEL CAD DOPO LE REGOLE
TECNICHE: COSA CAMBIA PER IL PROTOCOLLO E LA
CONSERVAZIONE”

MAGGIOLI FORMAZIONE — BARI

22 APRILE 2013
CORSO DI FORMAZIONE “LA SPESA DELLA P.A. ALLA LUCE DELLA
SPENDIN REVIEW E LE NOVITA’ DEL D.L. ANTICORRUZIONE —



ASL BR — BRINDISI

8 NOVEMBRE 2012

CORSO DI FORMAZIONE “IL PROCEDIMENTO DISCIPLINARE NEL
PUBBLICO IMPIEGO

IPSOA SCUOLA DI FORMAZIONE — BRINDISI

23-24 GIUGNO 2011

GIORNATE DI STUDIO “LA PERFORMACE INDIVIDUALE NEL
SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONI A CONFRONTO”
ISSOS SERVIZI MONTEVARCHI

20 MAGGIO E 8 GIUGNO 2011

CORSO DI FORMAZIONE “IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO EX
LEGGE 241/90 E SEGUENTI MODIFICHE”

IPSOA — BRINDISI

3-4 DICEMBRE 2009

CORSO DI FORMAZIONE “IL TRATTAMENTO ECONOMICO E LA
COSTITUZIONE DEI FONDI NEI CONTRATTI DI LAVORO DELLA
DIRIGENZA”

MAGGIOLI FORMAZIONE — RIMINI

17 NOVEMBRE 2009

CORSO DI FORMAZIONE “IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO E
LE PIU” RECENTI RIFORME DELLA L. 241/90”

EFORI ENTE PER LA FORMAZIONE E LA RICERCA — LECCE

17-18 SETTENVRE 2009

CORSO DI FORMAZIONE “IL TRATTAMENTO ECONOMICO E LA
COSTITUZIONE DEI FONDI NEI CONTRATTI DI LAVORO DEL
COMPARTO SANITA"”

MAGGIOLI FORMAZIONE — RIMINI

2-9-16 OTTOBRE 2008

CORSO DI FORMAZIONE “LA REVISIONE DEL BILANCIO NELLE
AZIENDE SANITARIE”

THOLOS EDITRICE — BRINDISI

16 MAGGIO 2008

GIORNATA DI STUDIO “IL NUOVO CCNL DEL PERSONALE DEL
COMPARTO SANITA””

CENTRO STUDI CISEL — BOLOGNA

27-28 FEBBRAIO 2008

CORSO DI FORMAZIONE “ELABORARE LA STRATEGIA NELLE
AZIENDE SANITARIE”

UNIVERSITA” LUIGI BOCCONI SDA

12 NOVEMBRE/14 DICEMBRE 2007
CORSO DI FORMAZIONE “ORGANIZZAZIONE E RISORSE NELLE
AZINDE SANITARIE”



UNIVERSITA’ LUGI BOCCONI SDA

24 OTTOBRE 2007

SEMINARIO FORMATIVO “LE NOVITA” INTRODOTTE DAL SECONDO
DECRETO CORRETTIVO AL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI E GLI
EFFETTI SULLE PROCEDURE CONTRATTUALI”

SPS — MESAGNE

14 MARZO 2007
EVENTO FORMATIVO “CLINICAL RISK MANAGEMENT NELL’ASL BR”
BRINDISI

28-29 APRILE 2004

CORSO DI FORMAZIONE “I NUOVI CONTRATTI DI LAVORO DELLA
SANITA™

CISEL CENTRO STUDI MILANO

25 MAGGIO/25 GIUGNO 2004

CORSO DI FORMAZIONE “SVILUPPO DELLE COMPETENZE DI
VALUTAZIONE PERMANENTE”

ISSOS SERVIZI — BRINDISI

4 DICEMBRE 2001
CONVEGNO “NUOVA INGEGNERIA MEDICA NELL’AUSL BR/1”
ASL BR — BRINDISI

17 DICEMBRE 2001

CONVEGNO “IL VOLONTARIATO IN SANITA’ FORUM — PATTO PER
LA SOLIDARIETA™”

ASL BR — BRINDISI

16 FEBBRAIO 2001

CORSO DI FORMAZIONE “HEALTH QUALITY” COD. 4 (80 ORE)
PROGETTO PASS PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI SVILUPPO SUD
ASL BR — BRINDISI

10 NOVEMBRE 2000

CORSO DI FORMAZIONE “GESTIRE LA LIBERA PROFESSIONE E
L’AREA A PAGAMENTO”

UNIVERSITA’ LUIGI BOCCONI SDA MILANO

1 LUGLIO 2000
PERCORSI DI SALUTE SUL TERRITORIO
ASL BR — CAROVIGNO

21 FEBBRAIO — 7 GIUGNO 2000
CORSO DI FORMAZIONE “CORSO SULLA PROGRAMMAZIONE E
VALUTAZIONE DELLE POLITICHE E DELLE ATTIVITA’ SANITARIE”
(150 ORE)

FORMAS — BARI

4 APRILE 2000



CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Brindisi li 24.02.2022

GIORNATA DI STUDIO “LA LIBERA PROFESSIONE INTRAMOENIA:
ASPETTI GIURIDICI, ORGANIZZATIVI E FISCALI”
ASL BA/5 — PUTIGNANO

10-11-12 NOVEMBRE 1999

CORSO DI FORMAZIONE “GESTIRE LA LIBERA PROFESSIONE E
L’AREA A PAGAMENTO”

UNIVERSITA’ LUIGI BOCCONI SDA MILANO

15 FEBBRAIO 1999

INCONTRO DI STUDIO “ATTUAZIONE DELLA NORMATIVA VIGENTE
A TUTELA DEI DATI PERSONALI E SENSIBILI” IN QUALITA’ DI
RELATRICE

ASL BR - BRINDISI

Anni Accademici 2004/2005/2006/2007/2008/2009/2010
Docente “Insegnamento Integrato di Diritto Amministrativo”
Universita degli studi di Bari — Polo Universitario — ASL BR — Corso
di Laurea in Fisioterapia

Facolta di Medicina e Chirurgia

Buona conoscenza di programmi applicativi in ambiente Windows
(Word, excel, access Power Point) ottima padronanza nell’'uso di
Internet.

Dr.ssa Elisabetta Esposito

La sottoscritta Esposito Elisabetta, nata a San Pancrazio Sal.no il 26.05.60, ed ivi residente alla via B.Cellini,
consapevole delle responsabilita che assume con la presente dichiarazione, ai sensi e per gli effetti degli
artt. 46, 47 e 76 del DPR 445/2000 dichiara di possedere i titoli di studio, cultura, formativi e di aver
maturato le esperienze professionali e di carriera indicate nel presente curriculum.

Brindisi li 24.02.2022

Ft. Dr.ssa Elisabetta Esposito



