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Professoressa Ordinaria di Psicologia Cinica SSD: PSIC-04/B (M-PSI/08)     
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale - Università di Foggia 
Responsabile della Struttura Semplice a Valenza Dipartimentale (SSVD) 
Di Psicologia Clinica a Direzione Universitaria – Policlinico Foggia. 
 
 
L’attività scientifica della Professoressa Annamaria Petito è documentata da 118 pubblicazioni a 
stampa, comparse su riviste italiane e internazionali, di cui 58 sottoposte a peer reviewer system 
(h-Index: 20; numero di citazioni totali: 1180 dati generati dalla piattaforma Scopus e aggiornati 
al 18/02/2025).  
ORCID-ID https://orcid.org/0000-0001-7788-3591 
 
 
CENNI BIOGRAFICI E FORMAZIONE 
________________________________________________________________________________ 
  
2022 Professoressa Ordinaria di Psicologia Clinica, Facoltà di Medicina 

dell’Università di Foggia dal 01/03/2022. 
2021   Abilitazione Scientifica Nazionale (ASN) a Professore Universitario di I fascia 

per il S.S.D. M-PSI/08 - PSICOLOGIA CLINICA, Settore concorsuale 11/E4 - 
PSICOLOGIA CLINICA E DINAMICA dal 27/05/2021 al 27/05/2030. 

2019-pres Professoressa Associata di Psicologia Clinica, Facoltà di Medicina 
dell’Università di Foggia. 

2010-19 Ricercatrice universitaria confermata per il Settore Scientifico Disciplinare M- 
PSI/08 “Psicologia Clinica”, passaggio di settore scientifico-disciplinare per 
decreto rettorale n. 1072, Facoltà di Medicina e Chirurgia dell'Università degli 
Studi di Foggia.  

2018 Training Simulation MASTER CLASS – Level 1 e Level 2. Corso per istruttori in 
simulazione avanzata. The Tree Center (Teaching and Research for Education in 
Emergency medicine and anesthesia) – Università Cattolica del Sacro Cuore. 

2017 Abilitazione Scientifica Nazionale (ASN) a Professore Universitario di II fascia 
per il S.S.D. M-PSI/08 - PSICOLOGIA CLINICA, Settore concorsuale 11/E4 - 
PSICOLOGIA CLINICA E DINAMICA il 28/03/2017 al 28/03/2023. 

2011 Diploma di Master Clinico di Ipnosi Ericksoniana, Milton H. Erickson Institute di 
Torino. Approvato e riconosciuto da “The Milton H. Erickson Foundation” 
Phoenix-Az-USA. 

2011 Specializzazione in Psicoterapia Cognitivo-Comportamentale Scuola di   
psicoterapia Cognitiva SPC S.r.l. di Roma, riconosciuta dal MIUR. 

2010 Training Certificate in CANTABeclipse (Cambridge Neuropsychological Test 
Automated    Battery Eclipse), Cambridge Cognition, University of Cambridge 
UK. 

2009-10            Ricercatrice universitaria confermata per il Settore Scientifico Disciplinare M-
EDF/02 “Metodi e didattiche delle attività sportive”, Facoltà di Medicina e 
Chirurgia dell’Università degli Studi di Foggia. 
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2006-09        Ricercatrice universitaria per il Settore Scientifico Disciplinare M-EDF/02 
“Metodi e didattiche delle attività sportive”, Facoltà di Medicina e Chirurgia 
dell’Università degli Studi di Foggia. 

2008 Specializzazione in Psicologia Clinica e Psicoterapia, Facoltà di Medicina e 
Chirurgia dell’Università degli Studi di Bari. 

2004-06 Assegnista di ricerca in “Inquadramento clinico e psicofisiologico del Disturbo 
Post-Traumatico da Stress e degli altri disturbi psicosomatici correlati allo 
stress”, Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Foggia.  

2004 Diploma di Master in Psicologia dello Sport, Scuola Superiore di Psicologia dello 
Sport CONI di Roma. 

2004 Iscrizione all’Albo dell’Ordine degli Psicologi della Regione Puglia n. 1843. 

2003 Abilitazione all’Esercizio Professionale in qualità di Psicologa, Facoltà di 
Psicologia dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”. 

2002 Diploma di Laurea Magistrale in Psicologia, Facoltà di Psicologia dell’Università 
degli Studi di Roma “La Sapienza”. 

1992-02 Docente di Scienze Motorie presso Istituti di istruzione secondaria di secondo 
grado. 

2000 Abilitazione all’insegnamento per le seguenti classi di concorso: A029 – 
Educazione Fisica nelle Scuole e negli Istituti di istruzione secondaria di secondo 
grado; A030 Educazione Fisica nella Scuola Media. 

1991 Diploma di Laurea in Scienze delle Attività Motorie e Sportive (ai sensi della 
legge 18    giugno 2002, n.136 che equipara il diploma in educazione fisica alla 
laurea suddetta), Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di 
Foggia. 

 
 
ATTIVITÀ DI RICERCA 
________________________________________________________________________________ 
 
2023-pres 
 
 
 
 
2022-pres 
 
 
 
 
 
 
 
 
2022-pres 
 
 

Partecipazione alla Ricerca Scientifica “The effects of the ketogenic diet on 
psychophysical well-being through the use of organic proteins enriched with 
essential aminoacids”, approvato per il finanziamento a valersi sul Fondo per I 
Progetti di Ricerca di Ateneo (PRA-2022). 
 
Responsabile scietifico del Progetto CENTRO A.R.I.A del.G.R. n. 524 del 
29/03/2021, Del. G.R. n. 1122 del 07/07/2021. Programma regionale 
PugliaCapitaleSociale 3.0 – A.D. n. 5 del 19/10/2021 di approvazione dell’Avviso 
pubblico per i programmi locali di azioni di interesse generale e per le iniziative, 
a valere sul Fondo artt. 72 e 73 del Codice del Terzo Settore, in favore di 
Organizzazioni di Volontariato, Associazioni di Promozione sociale e Fondazioni 
di Terzo Settore. DGR 756/2022, DGR N. 1317 del 28/09/2022 – A.D. n. 
1240/2022. Impegno di Spesa a valere su AdP 2020, risorse aggiuntive di cui al 
D.M. n. 93 del 07/08/2020 e al D.M. 156 del 22/12/2020, AdP 2021 e AdP 2022. 
 
Partecipazione alla Ricerca Scientifica “The School-Day After Tomorrow: How 
children’s reading comprehension has been affected by the pandemic 
emergency”, approvato per il finanziamento finalizzato ad incentivare I progetti 
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2022-pres 
 

di ricerca di Ateneo – PRA-HE-2021. Prot. n. 0008277-III/13 del 07/02/2022. 
Decreti del Pro Rettore n.1/2022. 
 
Componente della Governance del progetto “I conti non tornano” – PON 
“Legalità” FESR/FSE 2014 -2020 Asse 4 – Favorire l’inclusione sociale e la 
diffusione della legalità – Azione 4.2.2. Azioni diprevenzione e contrasto ai 
fenomeni del racket e dell’usura – CUP F79C2000029005. 
 

2022-pres Conferimento di incarico per attività di ricerca legate al progetto - Enhancing 
Digital and Psychological Resilience through Peer Networking in the Online 
Environment in Times of Crises - Cooperation partnerships in HE - KA220. 
 

2020-pres Conferimento di incarico per attività di ricerca legate al progetto - SAFETY 
“Simulation Approach for Education and Training in emergencY – programma 
Erasmus +. Grant agreement n. – 621605-EPPKA2-KA, a decorrere dalla data 
del Decreto del Rettore (n. 371/2021, del 16-03-2021) e terminerà con la 
conclusione delle attività progettuali, ovvero il giorno 31/10/2023, come 
riportato nel Grant Agreement n. 621605-EPP-1-2020-1-IT-EPPKa2-KA. 
 

2020-pres Direzione alle attività di un gruppo di ricerca composto da psicologi clinici, sullo 
studio: ”Benessere psicofisico dei pazienti Covid-19 e/o post Covid-19: analisi 
degli outcome relativi agli interventi psicologici online nei pazienti Covid-19 e 
degli interventi in presenza e online nei pazienti post Covid-19”. Dipartimento 
di Medicina Clinica e Sperimentale, Università degli Studi di Foggia, Policlinico 
Riuniti di Foggia. 
 

2020-pres Direzione alle attività di un gruppo di ricerca composto da psicologi clinici, sullo 
studio:”Promozione del benessere psicofisico del personale sanitario in 
emergenza-urgenza Covid-19: analisi degli outcome relativi agli interventi 
psicologici online rispetto agli interventi in presenza”. Dipartimento di 
Medicina Clinica e Sperimentale, Università degli Studi di Foggia, Policlinico 
Riuniti di Foggia”.  
 

2020-pres Direzione alle attività di un gruppo di ricerca composto da psicologi clinici e 
ginecologi sullo studio: ”Aspetti psicologici nella richiesta di analgo-sedazione 
durante l'isteroscopia ambulatoriale”. Dipartimenti di Area Medica, Università 
degli Studi di Foggia, Policlinico Riuniti di Foggia. 
  

2019-pres Partecipazione alle attività di ricerca sullo studio “La depressione perinatale. 
Misure afferenti alla prevenzione, alla diagnosi, cura e assistenza”, finanziato 
dalla Agenzia Regionale per la Sanità - Regione Puglia dal 01/12 2019. 
 

2018-2022 In qualità di Unità di Ricerca nel ssd M-PSI/08 del Dipartimento di Medicina 
Clinica e Sperimentale quale Dipartimento di Eccellenza 2018-2022, 
partecipazione alla Ricerca Scientifica, ”Centro di Ricerca in Alimentazione, Stili 
di Vita e modelli predittivi della salute”. 
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2018 Partecipazione alla Ricerca Scientifica “Alterazioni immune-infiammatorie e 

diagnosi psicosomatiche in pazienti affetti da depressione e patologie 
cardiache”, approvato per il finanziamento a valersi sul Fondo per I Progetti di 
Ricerca di Ateneo (PRA-2018). 
 

2017 Finanziamento delle attività base di ricerca (Avviso pubblico di ANVUR n. 
20/2017 del 15/05/2017). 
 

2016-17 Referente in qualità di esperta della materia, del gruppo di lavoro “Linee guida 
regionali sui Disturbi della Nutrizione e dell’Alimentazione, tramite la Rete dei 
Centri DCA aziendali della Regione Puglia, presso l’U.O.C. Psichiatria 
Universitaria – Università degli Studi di Bari. 
 

2011-16 Responsabile Scientifico per il centro del Dipartimento di Scienze Biomediche, 
Università degli Studi di Foggia dello Studio Multicentrico finanziato dall'AIFA, 
dal titolo:” Study on Psychoeducation Enhancing Results of Adherence in 
Schizophrenia (SPERA-S)”. 
 

2011-14 Referente, in qualità di esperto della materia, del gruppo di lavoro Progetto di 
prevenzione e contrasto ai Disturbi del Comportamento Alimentare tramite la 
Rete dei Centri DCA aziendali della Regione Puglia, presso l’AReS (Agenzia 
Regionale per la Sanità) della Puglia, per la prevenzione della popolazione a 
rischio dei cittadini pugliesi.  
 

2011-14 Referente, in qualità di esperto della materia, del gruppo di lavoro Stigma, 
pregiudizio e mancanza di comunicazione quali fattori discriminanti nel ritardo 
della presa in carico da parte dei Dipartimenti di salute mentale e percorsi 
condivisi psicoeducativi ed empowerment come strategia di superamento di 
tali fattori, presso l’AReS (Agenzia Regionale per la Sanità) della Puglia, per la 
prevenzione della popolazione a rischio dei cittadini pugliesi. 
 

2009-11 Referente, in qualità di esperto della materia, del gruppo di lavoro Prevenzione 
e contrasto dello stigma e della discriminazione legati alla malattia mentale, 
presso l’AReS (Agenzia Regionale per la Sanità) della Puglia, per la prevenzione 
della popolazione a rischio dei cittadini pugliesi. 
 

2009-11 Partecipazione alla Ricerca Scientifica, Fondi PRIN dal titolo:”Risposte 
cognitive e fisiologiche alla stimolazione algogena in soggetti con alta e bassa 
ipnotizzabilità”. 
 

2010 Vincitrice e referente di un progetto di ricerca finanziato dal Coni, Comitato 
Regionale Regione Sardegna, il 03/08/2010, con il seguente titolo: “Influenza 
del Neuroticismo del 5-HTTLPR sui livelli di ansia associati alla competizione 
sportiva in sport individuali vs sport di squadra”. 
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2010 Incarico a fini di ricerca (fellowship), all'interno del progetto di ricerca 
“Prediction of cognitive properties of new drug candidates for 
neurodegenerative diseases in early clinical development”(PHARMA-COG), 
ammesso al finanziamento dall'Unione Europea nell'ambito della Innovative 
Medicines Initiative (Ist Call 2008), di recarsi presso il Cambridge Cognition, 
University of Cambridge UK e conseguendo il "Training Certificate in 
CANTABeclipse (Cambridge Neuropsychological Test Automated Battery 
Eclipse). 
 

2010 Partecipazione all'Advisory Board “L'equipe psichiatrica e l'aderenza 
terapeutica” tenutasi a Firenze. 
 

2008 Incarico di svolgere le attività di Psychometryc assessment, Data collection, 
analysis, and interpretation, Data intepretation, contribute to experimental 
designs and analysis of psychometric data, nell'ambito del progetto di ricerca 
“Prediction of cognitive properties of new drug candidates for 
neurodegenerative diseases in early clinical development” (PHARMA-COG), 
ammesso al finanziamento dall'Unione Europea nell'ambito della Innovative 
Medicines Initiative (Ist Call 2008). 
 

2005-07 Partecipazione alla Ricerca Scientifica, Fondi ex 60% dal Titolo: ”Studio delle 
funzioni integrate nella patofisiologia dello stress”. 
 

2005-07 Partecipazione alla Ricerca Scientifica, Fondi PRIN dal titolo: ”Valutazione di 
Marcatori Bioumorali in Corso di Malattia Parodontale e fattori di rischio 
cardiovascolare. 
 

2005-07 Partecipazione alla Ricerca Scientifica, Fondi ex 40% PRIN dal titolo: ”Il 
Counselling interpersonale nel trattamento della depressione in Medicina 
Generale: uno studio randomizzato controllato verso gli antidepressivi”. 
 

2002-07 Coordinatrice, in qualità di esperto della materia, del gruppo di lavoro 
“L’educazione alla promozione dell’attività fisica”, presso l’AReS (Agenzia 
Regionale per la Sanità) della Puglia, per la promozione dell’educazione 
sanitaria finalizzata al miglioramento degli stili di vita dei cittadini pugliesi. 

 
 
 

Principali linee di ricerca  
 

1. Applicazione e studio di efficacia di interventi psicoeducativi e psicoterapeutici innovativi. 
2. Studio delle sindromi psicosomatiche correlate allo stress. 
3. Analisi delle determinanti e, impatto psicofisiologico del benessere, della pratica sportive e 

della salute in generale. 
4. Analisi dell’interazione tra vulnerabilità biologica e fattori di stress ambientali nell’insorgenza 

e nel decorso delle psicosi. 
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5. Analisi delle relazioni tra dimensioni psicologiche (tratti di personalità, coinvolgimento 
emotive-affettivo, aspetti psicopatologici), componeneti biologiche (espressione genica, 
modulazione neurotrasmettitoriali) e attivazione neurofisiologica (es. EEG, fMRI) di 
popolazioni cliniche e non cliniche. 

 
 

Partecipazione a circa 100 Congressi e Corsi Nazionali ed Iternazionali in qualità di relatrice 
invitata.  
 

Partecipazione come Discussant/Chair a Congressi Scientifici. 
 
Attività di formazione in qualità di docente esperto.  
 
Attività didattica universitaria presso l’Università di Foggia dal 2006. 
 
Insegnamenti presso le Scuole di Specializzazione dell’Università di Foggia. 
 
Seminario Specialistico 'The Burden of Depression in Adolescents and the Importance of Early 
Recognition' presso la Scuola di Specializzazione di Psicologia Clinica dell’Università dell’Aquila,  
il 23 novembre 2021. 
 
Insegnamenti per Master, Perfezionamento, Formazione insegnanti e Dottorato. 
 
Didattica per studenti Erasmus in lingua inglese. 
 
Insegnamento per Scuole di Psicoterapia riconosciute dal MIUR. 
 
Insegnamento per project finanziati dell’Unione Europea all’interno dell’Erasmus+ program. 
 
Partecipazione all’Erasmus+ Mobility Agreement For Training. 
 
Attività di tutorato e servizio agli studenti e alle studentesse. 

 
 
______________________________________________________________________________ 
ATTIVITA’ ISTITUZIONALE 

______________________________________________________________________________ 
 

1. Componente della Commissione per l’Abilitazione Scientifica Nazionale alla prima e seconda 
fascia dei professori universitari nel settore concorsuale 11/E4- PSICOLOGIA CLINICA E 
DINAMICA. KH5RHFCV.AOOSG MUR.REGISTRO DECRETI.R.0002216.19-12-2023. 

2. Presidente del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del 
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) dell’Università degli Studi di Foggia, 
con decorrenza dal 01.11.2023 e sino alla ricomposizione dell’Organo nella sua interezza e 
alla successiva designazione definitiva concernente la carica in parola. Prot. N. 0052867 – 
II/18 del 25/10/2023 – Decreto del Rettore n. 853/2023.   

3. Responsabile scientifico del Servizio di Counseling Psicologico (S.C.P) dell'Università degli 
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Studi di Foggia. Prot n. 0038613 - V/1 del 02/08/2023 - Decreto del rettore n. 481/2023. 
4. Conferimento della Delega Rettorale nella materia “Pari opportunità e bisogni educativi 

speciali” dell’Università di Foggia per il sessennio 2023 -2029, con D.R. n. 56/2023 del 
23/05/2023.  

5. Coordinatrice del corso di Dottorato di Ricerca in “Neuroscience and Education” - XXXVI e 
XXXVII ciclo. Prot. n. 0051172 – III/6 del 11/10/2022. Decreto del Rettore n. 1703/2022. 

6. Componente del Comitato Unico di Garanzia per le Pari Opportunità, la Valorizzazione del 
Benessere di Chi Lavora e Contro le Discriminazioni, quadriennio 2022/2026. Prot. n. 
0039213 – II/18 del 22/07/2022 – Decreto del Rettore n. 1332/2022. 

7. Componenete del Comitato Scientifico per il “Progetto benessere organizzativo e di comunità 
dell’Università di Foggia – PRO.BE. Prot. n. 3153 del 20/01/2022 – rep. n. 127-2022. 

8. Componente del Comitato Etico della Ricerca Psicologica dell’Università di Foggia con 
decorrenza dal 30/08/2021 e per il triennio 2021-2024. UNIFGCLE – Prot. n. 0036714 – I/13 
del 30/07/2021 – Decreto del Direttore di Dipartimento n. 692/2021. 

9. Responsabile scientifica per la produzione e messa in onda – attraverso un canale dedicato 
web e tv digitale – di un palinsesto di contenuti audiovisivi inerenti la promozione della salute 
e dei corretti stili di vita, la prevenzione delle malattie, la corretta informazione medica, 
l’alfabetizzazione sanitaria, la comunicazione dell’offerta di servizi sanitari e l’inclusione 
sociale - AReSS Puglia. Prot n. 0016339 – III/13 del 25/03/2021 – Decreto del Rettore n. 
422/2021. 

10. Componente dell’Organismo interno d’Ateneo per la “Human Resources Excellence in 
Research”. Prot n.0009538 – III/11 del 15/02/2021 – Decreto del Rettore n. 212/2021. 

11. Incarico di attività di supporto psicologico, in collaborazione con il CUG (Comitato Unico di 
Garanzia) dell’Università di Foggia, in qualità di esperto della materia (M-PSI/08 Psicologia 
Clinica, Università di Foggia), al personale tecnico-amministrativo dell'Università di Foggia, 
per “Sostegno del disagio lavorativo" nell’a.a. 2016-17 e a.a. 2017-18. 

12. Incarico di attività formativa sulla “Prevenzione del disagio lavorativo e sviluppo relazionale: 
formazione al personale tecnico-amministrativo” dell’Università di Foggia, nell’a.a.2015-16 e 
2016-17. 

13. Componente del Tavolo Tecnico di Salute e Medicina di Genere (TTSMG), ASL FG, con 
trasmissione delibera ASL FG n. 160/2017. 

14. Componente GAQ (Gruppo Assicurazione della Qualità) del CdS in Scienze e Tecniche 
Psicologiche, negli a.a. 2021-22. 

15. Componente GAQ Gruppo Assicurazione della Qualità) del CdS in Scienze delle Attività 
Motorie e Sportive, nell’a.a. 2016-17; 2017-18; 2018-19; 2019-20; 2020-21. 

16. Componente GAQ (Gruppo Assicurazione della Qualità) del CdS in Fisioterapia, negli a.a. 
2015-16; 2016-17; 2017-18; 2018-19; 2019-20; 2020-21; 2021-22. 

17. Delegata alla Terza Missione per il Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale dal 
21/03/2018 al 01/06/2023. 

18. Delegata all' Orientamento per il Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale dal 
05/03/2014 al 31/05/2021. 

19. Adesione all’Albo dei Revisori MIUR nel 2013, nel 2014, 2017. 
20. Socio alla AIP (Associazione Italiana di Psicologia) sezione Psicologia Clinica dal 2016 ad oggi. 
21. Socio al Collegio dei Professori e dei Ricercatori di Psicologia Clinica delle Università Italiane 

dal 2014. 
22. Delegata del Dipartimento di Scienze Biomediche in seno alla Assemblea del Centro 

Internazionale e Interdisciplinare per gli Studi di Genere dal 20/01/2010 all’a.a. 2011-2012.  
23. Membro fondatore della SISMES (Società Italiana delle Scienze Motorie e Sportive), istituita 
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formalmente in data 18-06-2007. 
24. Membro fondatore della Associazione Accademica denominata “Collegio dei docenti di 

Metodi e Didattiche delle Attività Sportive” CdD M-EDF/02, istituita formalmente in data 
04/04/2007. 

 
 

Presidente e Componente di circa 50 Commissioni per procedure di selezione e valutazione. 
 

 
 
Partecipazione ai collegi dei docenti ovvero attribuzione di incarichi di insegnamento e valutazioni 
nell'ambito di dottorati di ricerca accreditati dal Ministero. 
 
Attività di Terza Missione  oltre al ruolo di  Delegata alla Terza Missione per il Dipartimento di 
Medicina Clinica e Sperimentale dal 21/03/2018 al 01/06/2023. 

 
 
_______________________________________________________________________________ 
ATTIVITA’ ASSISTENZIALE 
 

 
2025-pres 
 
 
2019-2025 

Con Deliberazione del Direttore Generale F.F. N. 84 del 06/02/2025, viene 
attribuito l’incarico di responsabilità della Struttura Semplice a Valenza 
Dipartimentale  di “Psicologia Clinica” a Direzione Universitaria. 
Con atto deliberativo n.146/2019, l’incarico assistenziale in qualità di 
Dirigente Psicologa-Psicoterapeuta, viene svolto presso l’Azienda 
Ospedaliero-Universitaria Policlinico Riuniti di Foggia, in Struttura 
Complessa di Psichiatrica a Direzione Universitaria a supporto delle attività 
di assistenza, cura, collegamento, prevenzione, ricerca e formazione. 

2019-pres Responsabile dell’Ambulatorio di Psicologia Clinica Universitario presso 
l’Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico Riuniti di Foggia 

2019-pres Attività di intra-moenia in qualità di Psicologa Clinica e Psicoterapeuta 
presso l’Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico Riuniti di Foggia. 

2016-18 Attività di supporto psicologico, in collaborazione con il CUG (Comitato 
Unico di Garanzia) dell’Università di Foggia, in qualità di esperto della 
materia (M-PSI/08 Psicologia Clinica, Università di Foggia), al personale 
tecnico-amministrativo dell'Università di Foggia, per “Sostegno del disagio 
lavorativo". 

2013-19 Conferita all’Assistenza presso ASL FG con atto deliberativo n. 1064/2013: 
incarico assistenziale integrato in qualità di Dirigente Psicologa-
Psicoterapeuta, per lo svolgimento di attività professionale nell’ambito 
della Struttura Psichiatrica (S.P.D.C.) a supporto delle attività di assistenza, 
cura, collegamento, prevenzione, ricerca e formazione. 

2013-19 Attività di intra-moenia in qualità di Psicologa Clinica e Psicoterapeuta 
presso ASL FG. 

2008-13 Attività libero-professionale di psicoterapia 
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L’attività assistenziale integrata prevede l’impegno di almeno 22 ore settimanali, distribuite su non 
meno di n. 3 giorni lavorativi (così come rilevato da badge aziendale), stabilito dal vigente Protocollo 
d'Intesa Regionale Puglia/Università degli Studi di Foggia per la disciplina dell'attività assistenziale 
integrata nei Dipartimenti di Area Medica. 
 

 
L’attività assistenziale fino al 31/01/2025 ha previsto nello specifico le seguenti attività: 
 
 

1. colloqui psicologici individuali, interventi cognitivo-comportamentali e valutazioni 
psicodiagnostiche su pazienti in regime di ricovero; 

2. interventi cognitivo-comportamentali di gruppo per pazienti in regime di ricovero; 
3. incontri a cadenza settimanale di psicoeducazione familiare cognitivo-comportamentale di 

Faloon; 
4. consulenze psicologiche e psicodiagnostiche presso altri reparti ospedalieri;  
5. gestione dell’attività ambulatoriale generica di psicologia clinica: erogazione di colloqui 

psicologici individuali, psicoterapia cognitivo-comportamentale (con monitoraggio 
dell’attività clinica attraverso la valutazione di esito dei trattamenti psicologici attraverso il 
CORE OM -Clinical Outcomes in Routine Evaluation-Outcome Measure-Palmieri et al. 2009) 
e psicodiagnosi su pazienti afferenti dall'esterno della Struttura Complessa di Psichiatria 
Universitaria; 

6. gestione dell’attività ambulatoriale specifica per la Depressione Perinatale: erogazione di 
colloqui psicologici individuali, psicoterapia cognitivo-comportamentale e psicodiagnosi su 
pazienti afferenti dall'esterno della Struttura Complessa di Psichiatria Universitaria; 

7. attività di intra-moenia in qualità di Psicologa Clinica e Psicoterapeuta; 
8. tutoraggio interno per attività di tirocinio inerente il post-lauream e la specializzazione di 

psicoterapia, attraverso modalità di didattica partecipativa, focus group, role playing, 
simulazioni, briefing, debriefing, e attraverso l’esperienza diretta su pazienti, svolta sotto 
attenta supervisione, allo scopo di sviluppare l’apprendimento delle competenze 
professionali e di costruire un progressivo senso di appartenenza alla comunità 
professionale; 

9. prevenzione primaria presso istituti scolastici sui Disturbi della Nutrizione e della 
Alimentazione, sul superamento e contrasto di pregiudizi e discriminazioni sulle persone 
LGBTQIA+ e in generale sulla violenza di genere; 

10. promozione della salute affettivo-emotiva delle/degli adolescenti nel periodo 
pandemico e post-pandemico presso gli istituti scolastici; 

11. formazione presso la Scuola di Specializzazione di Psichiatria del Policlinico Riuniti di Foggia- 
Università di Foggia sulle seguenti discipline: psicologica clinica, psicoterapia cognitiva, 
communication skills in area medica, psiconcologia, psicodinamica dei gruppi in ambito 
lavorativo; 

12. formazione presso le Scuole di Specializzazione di Anestesia e Rianimazione, Ginecologia, 
Urologia, Genetica Medica, Genetica Clinica, Medicina dello Sport e Radiologia del 
Policlinico Riuniti di Foggia- Università di Foggia, sulle seguenti discipline: psicologica clinica, 
communication skills in area medica, gestione dello stress pandemico; 
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13. trainer di simulazione avanzata nella gestione dell’emergenza in sala operatoria” 
Macrosimulazione-Crisis Resource Management, per medici ed infermieri. 

Interventi intrapresi in occasione della Pandemia COVID-19 
 

1. attraverso lo sviluppo di protocolli sperimentali condivisi con altre strutture ospedaliere del 
Policlinico Riuniti di Foggia, sulla promozione di salute e benessere psicofisico della persona 
con il Progetto «Riuniti e mai soli» e “Insieme si può” sono state erogate le seguenti 
prestazioni professionali: a) sostegno psicologico a pazienti COVID-19, b) sostegno 
psicologico a operatori sanitari dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico Riuniti di 
Foggia, in modalità on-line; 

2. infine, è stata avviata una collaborazione scientifica e clinica, oltre che formativa con il 
Reparto di Pneumologia Universitario dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico 
Riuniti di Foggia, sul seguente tema: ”Sviluppare la resilienza nei pazienti post-COVID-19 con 
il modello strenghts-based CBT, in modalità on-line. 
 

Ai sensi e per gli effetti del GDPR 2016/679 autorizzo il destinatario ad utilizzare il presente 
curriculum ed i dati personali in esso contenuti per le finalità e secondo le informazioni 
ricevute 
Autocertificazione dei dati ai sensi dell’art.76 DPR 445/2000 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni 
mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali 
 
 
 
Foggia, 18 febbraio 2025 
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