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ISTITUTO CERTIFICATO EN UNI ISO 9001:2000 n°IQ-1208-14

ENTE OSPEDA LIERO  S PECIA LIZZA TO  IN  G ASTRO EN TEROLO GIA
“Sa verio  de Be llis”

IST IT U TO  D I  R ICO VE R O  E CU R A  A  C A R A T T ER E  SC IEN TIFIC O
En te  di  D irit to  P ubb lico  D .M . de l 31.3 .19 82
SED E L EG A L E ED  O P ERA TIVA : V ia  Tur i , 2 7 

70013 CASTELLANA GR OTTE (BAR I)

S.O.C. Controllo di Gestione e SIA ��
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02-01-01-CM0 CM0R.C. LABORATORIO DI PATOLOGIA CLINICA
02-01-01-CZB CZBBIOBANCA
02-01-02-FM1 FM1L.PA.CL.N.35 INCIDENZA MALATTIE CRONICHE…
02-01-02-FM7 FM7L.PA.CL.N.41 DIETA MEDITERRANEA SINDORME METABOLICA
03-01-03-SG0 SG0LABORATORIO DI BIOCHIMICA (recupero dati)
03-01-03-SH0 SH0LABORATORIO DI FARMACOLOGIA SPERIMENTALE
03-01-03-SI0 SI0LABORATORIO DI FISIOPATOLOGIA SPERIMENTALE 
03-01-03-SJ0 SJ0LABORATORIO DI GENETICA
03-01-03-SK0 SK0LABORATORIO DI IMMUNOPATOLOGIA
03-01-03-SM0 SM0LABORATORIO DI PATOLOGIA CLINICA
03-01-03-SQ0 SQ0LABORATORIO di FISIOPATOLOGIA della NUTRIZIONE
03-01-03-SR0 SR0LABORATORIO di BIOLOGIA MOLECOLARE
03-01-03-SS0 SS0LABORATORIO BIOCHIMICA NUTRIZIONALE
03-01-03-SZB SZBBIOBANCA
03-02-01-U50 U50FILE-F AMB. BIOCHIMICA
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Voce di dettaglio

S.O.C. PATOLOGIA CLINICA E LABORATORI
Dott. M. Correale
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dettaglioConsuntivo pari periodo 2015
B010 DATI DI STRUTTURA
B050 ORGANICO MEDIO $%�& 33,536,2
B060  Personale del Ruolo sanitario $%�& 29,532,2
B070 + Dirigenti medici $%�& 6,26,2
B080 + Dirigenti sanitari non medici $%�& 9,611,1
B090 + Comparto $%�& 13,714,9
B100 , Co.Co.Co. $%�&
B110  Personale del Ruolo professionale $%�&
B120 + Dirigenti  $%�&
B130 + Comparto $%�&
B140 , Co.Co.Co. $%�&
B150  Personale del Ruolo tecnico $%�& 4,04,0
B160 + Dirigenti  $%�&
B170 + Comparto $%�& 4,04,0
B180 , Co.Co.Co. / L.S.U. $%�&
B190  Personale del Ruolo amministrativo $%�&
B200 + Dirigenti  $%�&
B210 + Comparto $%�&
B220 , Co.Co.Co. / L.S.U. $%�&
B230 DATI DI ATTIVITA'
B380 Prestazioni ambulatoriali
B390 + Prestazioni esterne '%�� 290173,33355007,00
B400 + Prestazioni esterne "non residenti" '%�� 1146,671685,00
B410 + Prestazioni interne acquistate '%��
B420 , Prestazioni interne cedute '%�� 169634,6797801,00
B430 Altre prestazioni
B440 , Prestazioni in regime di A.L.P.I. '%��
B450 ALTRI DATI
B460 Superficie ()* 2182,02182,0
B800 DATI ATTIVITA' SCIENTIFICA
B820 Impact factor medio ripartito anni '13-'15 !�
�
B830 Peso percentuale Impact factor !�
�
B840 IF per posizione nomi in pubbl.sc.dal 1999 !�
� 16,2916,29
B850 IF per posizione nomi in pubbl.sc.anno '2015 !�
� ,56,56 42,000
B860                    "                  % sul totale '2015 + 1,16%1,16%
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dettaglioConsuntivo pari periodo 2015
A005    Ricavi ���� 1.624.9661.949.345
A010    Contributi vincolati-. ����
A020     Valore netto prestaz. SSN-. ���� 1.200.6021.482.136 1.400.000
A050     ,- Prestazioni ambulatoriali ���� 1.189.7531.470.916
A055     Rimborso File-F, ���� 10.84911.220
A060     Ricavi e proventi diversi-. ���� 401.127434.430
A070     +- Ticket ���� 255.504310.288
A080     +- Prestazioni a pagamento ����
A090     +- A.L.P.I. e consulenze da dip. ���� 140.38394.647
A110     ,- Altri ricavi e proventi ���� 5.24029.495
A120    Sterilizzaz. ammortamenti,. ���� 23.23732.779
A125     Costi ���� -3.779.231-3.987.654
A130     Materiali-. ���� -1.066.856-1.237.892
A140     +- Consumo materiali sanitari ���� -1.051.399-1.223.444
A150     ,- Consumo materiali non sanitari ���� -15.457-14.447
A160     Servizi (prestazioni sanitarie e non)-. ���� -273.937-272.331
A170        Prestazioni sanitarie- ���� -14.139-18.287
A180       +- Consulenze sanitarie ����
A190       +- A.L.P.I. e consulenze da dip. ruolo sanit. ����
A200       ,- Altre prestaz. sanit. ���� -14.139-18.287
A210        Prestazioni non sanitarie- ���� -259.797-254.044
A220       +- Servizi economali ���� -88.144-110.364
A230       +- Consulenze non sanitarie ����
A240       +- A.L.P.I. e consulenze da dip. altri ruoli ���� -94.557-48.525
A250       +- Utenze ���� -63.224-75.594
A260       ,- Altre prestaz. non sanit. ���� -13.873-19.561
A270    Manutenzioni-. ���� -61.970-26.677
A290    Godimento beni di terzi-. ���� -69.741-114.866
A300     Personale-. ���� -2.273.491-2.284.485
A310     +- Ruolo sanitario ���� -2.161.073-2.174.979
A320     +- Ruolo professionale ����
A330     +- Ruolo tecnico ���� -112.418-109.507
A340     ,- Ruolo amministrativo ����
A350    Oneri diversi di gestione-. ���� -630-246
A360    Ammortamenti-. ���� -32.606-51.158
A370    Accantonamenti,. ����
A380 RISULTATO OPERATIVO (Ricavi-Costi) ���� -2.154.265-2.038.309
A385 ////////////////////////////////
A390  Oneri e proventi finanziari ����
A400  Oneri e proventi straordinari ���� -1-7
A410  Oneri tributari ���� -157.554-160.112
A420 RISULTATO LORDO ���� -2.311.819-2.198.428
A430  Prestazioni interne acquistate da altri centri ����
A440  Prestazioni interne cedute ad altri centri ���� 555.605314.866 600.000
A445  Prestazioni cedute (emergenza/non tariffate)����
A450 RISULTATO AL NETTO delle PREST.INT. ���� -1.756.213-1.883.562
A460 Attribuzione costi comuni ad altri centri ����
A470 Attribuzione costi comuni da altri centri ���� -108.078-425.881
A480 RISULTATO NETTO ���� -1.864.291-2.309.443 -955.000
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dettaglioConsuntivo pari periodo 2015
C010 INDICATORI DI STRUTTURA
C020 Altri sanitari/Dirigenti medici '%�� 3,764,19
C100 INDICATORI DI ATTIVITA'
C210 Prestaz. est./Pers. ruolo sanit. !�
� 7377,2911034,20
C220 Prestaz. est. "non residenti"/Prestaz. est. !�
� ,00,00
C230 Prestaz. est./Prestaz. in regime di A.L.P.I. !�
�
C500 INDICATORI ECONOMICI
C530 Ricavi prestaz. amb. est./Prestaz. amb. est. ���� 44
C545 Costo materiale sanitario/Tot. prestaz. amb. ���� 43
C555 Costo beni e servizi/Tot. prestaz. amb. ���� 55
C565 Costo del personale/Tot. prestaz. amb. ���� 86
C575 Costi operativi/Tot. prestaz. amb. ���� -7-6
C580 Costo medio dipendenti ���� 50.89963.154
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S.O.C. PATOLOGIA CLINICA E LABORATORISM0 -
Dott. M. Correale
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Prospettiva economico – finanziaria o dei risultati                               [Pesi(D20%-C45%-S30%-C20%)]A
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Prospettiva processi di gestione                                                              [Pesi(D40%-C30%-S40%-C40%)]B
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Prospettiva assistito e relazioni con l'ambiente esterno                      [Pesi(D20%-C15%-S20%-C35%)]D
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2.Migliorare l'attrattività.
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2.Migliorare l'attrattività.
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2.Migliorare l'attrattività.
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Dott. N. Pansini
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