
grado di differenziazione dell'utilizzo 

della premialità sia per i dirigenti sia 

per i dipendenti percentuale

RESPONS.STRUTT. COMPLESSA:DIRETTORE 13,12

DIRIGENTE MEDICO-RESPONS.STRUTT.SEMPLICE 13,79

DIRIGENTE MEDICO-INCARICO PROFESSIONALE 56,15

DIRIGENTE MEDICO - EQUIPARATO 1,66

DIRIGENTE MEDICO 14,61

DIRIGENTE MEDICO - TEMPO DETERMINATO 0,67

DIRIGENTE BIOLOGO-RESPONS.STRUTT.SEMPL. 17,73

BIOLOGO DIRIGENTE-INCARICO PROFESSIONALE 71,94

DIRIGENTE BIOLOGO - TEMPO DETER.TO 10,33

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO STRUT.COMPLESSA 72,37

DIRIGENTE AVVOCATO - TEMPO DETERMINATO 27,63

R.San. - COLL.PROF.SANIT. ESP. CAT.DS 4,48

R.San. - COLL.PROF.LE SAN.INFERMIERE  CAT.D 74,43

R.San. - COLL.PROF.LE SAN.TECN.LAB. CAT.D 11,57

R.San. - C.P.S.TECN.RX. CAT.D 5,26

R.San. - FKT  CAT.D 1,33

R.San. - INFERMIERE GENERICO ESPERTO CAT. C 2,94

R.Tec. - COLL. TEC. PROF. PROGRAM. CAT.D 10,29

R.Tec. - ASSISTENTE TECNICO CAT.C 11,33

R.Tec. - OPER.TEC.SPEC.  CAT.Bs 8,81

R.Tec. - OPERATORI TECNICI  CAT.B 19,41

R.Tec. - O.T.A. CAT.B 8,91

R.Tec. - AUSILIARIO SPECIALIZZATO   CAT.A 41,24

R.Amm. - COLL.AMM.PROF.LE  CAT.D 45,81

R.Amm. - SS. AMM. CAT. C 23,86

R.Amm. - OAD. AMM.  CAT.B 30,33


