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Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio

dell’Ente dal giorno_ 1 & 57R 2013 al giorno i 8 APR. 2013 e che avverso lo

stesso non sono stati prodotti, sino ad oggi in quest’ufficio, opposizioni o
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I1 dott. Nicola Pansini, Direttore Generale dell'Ente

premesso

che con deliberazione n. 652 del 28 dicembre 2012 ha accordato e siglato
con i vari responsabili gli obiettivi specifici, in conseguenza degli obiettivi
generali di riferimento deliberati con delibera n. 593 del 23 novembre 2012;

delibera

di integrare alla precedente delibera n.652 del 28-12-2012 ['ulteriore
definizione e sottoscrizione degli obiettivi specifici, per le sotto elencate
strutture operative

Struttura Data firma
S.0.C. GESTIONE SVILUPPO RISORSE UMANE 26-03-2013
S.0.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICO-P;'I_;NANZIARIE i1-01-2013

5.0.C. GESTIONE DEL PATRIMONIO ) 11-01-2013

di impegnare gli operatori a costituirsi attori protagonisti dell'intero
processo ognuno per il ruolo ricoperto e per quanto 'di specifica competenza e
secondo le procedure previste dal documento “il processo di budgetizzazione e i
sistemi premianti” nonché, altresi, dalla del. N. 569 del 8-11-2012 con oggetto
“nuovo sistema di valutazione personale dipendente”;

di trasmettere la presente delibera al Nucleo di Valutazione per quanto di
specifica competenza e merito;

di prendere atto che il presente provvedimento non comporta alcun
impegno di spesa,

11 presente provvedimento consta di 4 pagine e n. 3 allegati.




