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Ente/Collegio: IRCCS DE BELLIS - ENTE OSPEDALIERO SPECIALIZZATO IN GASTROENTEROLOGIA "SAVERIO DE BELLIS"
Regione: Puglia

Sede: via Turi, 27 - Castellana Grotte

Verbale n. 55 del COLLEGIO SINDACALE del 08/04/2025

Indata 08/04/2025 alleore  9.30  siériunito presso la sede della Azienda il Collegio sindacale regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti i Sigg.:

Presidente in rappresentanza della Regione

FRANCESCO MARIA LUIGI LANERA Presente

Componente in rappresentanza del Ministero della Salute

LUIGI MARTELLA Presente

Componente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

TROJA D'URSO ANTONIA Presente

Partecipa alla riunione la Sig.ra Rag. Maria Luigia Martino quale segretaria del Collegio

Gli argomenti all'ordine del giorno risultano essere i seguenti:

1) Richiesta parere in merito alla “Rettifica del Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2023-2025 dell'lRCCS De Bellis” dell’
A.G.R.U., prot. 2705 del 14.03.2025;

2) Esame della DDG n. 235 del 19.03.2025 di “Determinazione fondi contrattuali delle aree negoziali della dirigenza SANITA,
della dirigenza P.T.A. e del COMPARTO: consistenza definitiva anno 2024 e provvisoria anno 2025”. Richiesta parere del’AGRU
con nota prot. 3055 del 24/03/2025;

3) Varie ed eventuali.

Il Collegio avvia i propri lavori occupandosi del primo punto all'0.d.G.:1) Richiesta parere in merito alla “Rettifica del Piano
Triennale del Fabbisogno di Personale 2023-2025 dell'lRCCS De Bellis” dell’ A.G.R.U., prot. 2705 del 14.03.2025.

E’ pervenuta al Collegio Sindacale a mezzo mail del 14.03.2025, copia della nota prot. n. 2705 del 14.03.2025 a firma del
Dirigente Amministrativo U.O.C. gestione risorse umane Dr. Michele Albino Di Lorenzo dell'lstituto con cui lo stesso trasmette a
questo Collegio la D.D.G. 208 del 13/03/2025 avente ad oggetto “Rettifica del Piano Triennale del Fabbisogno di Personale
2023-2025 dell'l.R.C.C.S. "Saverio de Bellis", adottato in via provvisoria con delibera n.115 del 14/02/2025".

Con la nota in argomento viene richiesto a questo Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 40-bis — comma 1 - del D.Lgs. 165/2001, di
esprimersi riguardo la certificazione in merito al rispetto dei vincoli finanziari relativamente alla rettifica del Piano Triennale dei
Fabbisogni del Personale 2023-2025, gia adottato con Deliberazione n. 115 dello scorso 14 febbraio.

Il Collegio nella riunione del 28.02.2025 (verbale 53) ha gia espresso il proprio positivo parere sulla DDG 115 del 14.02.2025 circa
il rispetto dei vincoli finanziari. Il Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale, dal momento che lo stesso costituisce l'atto di
programmazione relativo all'approvvigionamento delle risorse umane & stato gia oggetto di attenta analisi da parte del Collegio
durante la richiamata riunione e questo anche in considerazione che, sempre tra i compiti del Collegio Sindacale, vi & anche
quello di vigilare sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione.

Tanto premesso, il Collegio Sindacale esamina la Deliberazione del Direttore Generale n. 208/2025 che rettifica la precedente
Delibera 115/2025.

Il rispetto dei vincoli finanziari normativamente prescritti per il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale, come gia nella
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precedente verbalizzazione sottolineato, deve essere certificato dal Collegio Sindacale, come previsto dall‘art. 3 ter del D. Lgs.
502/1992, nonché dall’art. 20 del D. Lgs. 123/2011. Con Deliberazione n. 658 del 28.10.2024 & stato approvato il nuovo “Assetto
Organizzativo Interno” dell'lstituto e nell’'occasione é stato ridefinito il numero e la tipologia dei Dipartimenti e delle Unita

. Operative Complesse e Semplici, nel rispetto di quanto stabilito dal quadro normativo nazionale vigente in materia, nonché
dalle Delibere di Giunta Regionale n. 1388/2021, n. 3008/2012 e n. 1603/2018. Con Delibera della Giunta Regionale n. 1876 del
23 dicembre 2024, la Regione Puglia ha preso atto ed approvato il nuovo “Assetto Organizzativo” predisposto dall'lRCCS De
Bellis adottato con il suddetto provvedimento. Con DDG n. 115 del 14.02.2025 vi & stata |I"“/Adozione provvisoria Piano Triennale
del Fabbisogno di Personale 2023-2025 - I.R.C.C.S. "Saverio de Bellis", ai sensi dell'ex art.6 c.2 D.Lgs.n.165/2001" sulla quale il
Collegio si & espresso positivamente circa il rispetto dei vincoli finanziari.
Il tetto di spesa assegnato con la citata DGR n. 1876 del 23.12.2024 & pari ad euro 25.311.791,00.
Il tetto complessivo pari ad euro 25.639.249,46 indicato nella DDG n. 208/2025 tiene conto delle risorse del D.L. n. 34/2020 con
deroga ai vincoli di spesa che ammontano ad euro 327.458,46.
Tanto premesso, il Collegio deve valutare la compatibilita finanziaria del PTFP 2023-2025 in esame. Il Collegio, dunque, da atto
che la valorizzazione del PTFP 2023-2025, con riferimento a ciascuno degli anni 2023-2024-2025, risulta rettificata e quantificato
come segue:
anno 2023 € 23.660.035,54
anno 2024 € 25.239.212,94
anno 2025 € 24.566.779,54
Alla luce di quanto innanzi quindi, il Collegio certifica il rispetto dei vincoli finanziari previsti per legge.
Il Collegio passa quindi alla trattazione del secondo punto all'0.d.G.: "Esame della DDG n. 235 del 19.03.2025 di “Determinazione
fondi contrattuali delle aree negoziali della dirigenza SANITA!, della dirigenza P.T.A. e del COMPARTO: consistenza definitiva
anno 2024 e provvisoria anno 2025". Richiesta parere dell’AGRU con nota prot. 3055 del 24/03/2025.
Con nota prot. n. 3055 del 24 marzo 2025 & pervenuta via PEC alla casella di posta elettronica certificata del Collegio Sindacale
dell'lRCCS “De Bellis” di Castellana Grotte (BA) una nota avente ad oggetto “Trasmissione Delibera n. 235 del 19/03/2025 avente
ad oggetto: “Determinazione fondi contrattuali delle aree negoziali della dirigenza SANITA’, della dirigenza P.T.A. e del
COMPARTO, consistenza definitiva anno 2024 e provvisoria anno 2025.” - Richiesta parere dell’AGRU con nota prot. 3055 del
24/03/2025".
Il Collegio procede con I'esame della documentazione ricevuta rilevando perd la carenza della stessa. Infatti non risulta prodotta
la Relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo nonché la Relazione illustrativa che sono allegati essenziali previsti
dalla norma. Alla luce di questa circostanza, nel formulare formale richiesta dei documenti mancanti, il Collegio si riserva di
esprimere il richiesto parere in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di cui all'art. 40-bis del Decreto
Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 in una successiva riunione.
In ordine al punto 3) Varie ed Eventuali, il Collegio prende atto che con Deliberazione di Giunta Regionale n. 405 del 01/04/2025,
la Giunta Regionale della Regione Puglia, cosi come anche da presa d'atto di cui alla Deliberazione n. 296 del 03.04.2025 dello
stesso Commissario Straordinario, ha provveduto alla "Nomina del Commissario Straordinario dell'lRCCS "S. De Bellis" di
Castellana Grotte." Viene nominato a detto incarico il Dott. Luigi Fruscio quale Commissario Straordinario dell'lRCCS De Bellis,
che dovra garantire, come si legge in delibera, "la continuita di gestione fino alla nomina del nuovo Direttore Generale, da
effettuarsi entro sei mesi dalla nomina del Commissario”. Sempre nell'atto di nomina si precisa che il nominato Commissario
potra svolgere, nei sei mesi previsti dell'incarico, solo attivita legata alla gestione ordinaria dell'Ente.
lll Collegio infine prende visione della Deliberazione del Commissario Straordinario n. 297 del 3 aprile 2025 con la quale lo stesso
ai sensi del D.Lgs n. 165/2001 art. 4 comma 2, attribuisce le deleghe ai dirigenti dell'istituto.
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ESAME ATTI SOTTOPOSTI A CONTROLLO

ATTI ESAMINATI NEI VERBALI PRECEDENTI

Ulteriori attivita del collegio

Infine il collegio procede a:

La seduta viene tolta alle ore 11:30 previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Riguardo a quanto sopra, si osserva che:
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ELENCO FILE ALLEGATI AL DOCUMENTO

Nessun file allegato al documento.

FIRME DEI PRESENTI

W
FRANCESCO MARIA LUIGI LANERA , «// Wi
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