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Nelle persone dei Signori
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Pietro Tateo PRESIDENTE PRESENTE
Franca De Bellis Componente PRESENTE
Modesto De Girardis Componente PRESENTE
Bruna Flace Componente PRESENTE
Nicola Pace Componente PRESENTE




1l Consiglio d'Indirizzo e Verifica, riunitosi il giorno 08.07.2015:

Ordine del giomo della seduta:

a) Esame dati di produzione 2° trimestre 2015;

b) Adempimenti D. Lgs. 14 marzo 2013 n.33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di

pubblicit, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

¢) Varie ed eventuali.

Assiste alla seduta Anna Maria Gentile

Il Presidente constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta, alla quale sono stati
invitati a partecipare il Direttore Generale, il Direttore Scientifico, il Direttore Amministrativo, il
Direttore Sanitario Aziendale.

Preliminarmente il Presidente augura buon lavoro al Dr. Leandro, nominato Direttore Scientifico ad
interim fino a nuova nomina del Direttore Scientifico da parte del Ministero della Salute, augurandosi che
si tratti di un periodo fecondo per il nostro istituto. Invita il Dr. Leandro ad approntare per i primi giorni
di settembre una relazione sulla programmazione dell’attivita scientifica relativa al secondo semestre del
2015.

Il Presidente comunica ai presenti che sard assente per un mese e durante tale assenza propone che le
funzioni di Presidente vengano assegnate alla Prof.ssa Franca De Bellis.

I Consiglieri si dichiarano d’accordo con le proposte del Presidente e augurano buon lavoro al Dott.
Leandro.

Sul primo punto all’O.d.g. interviene il Direttore Generale per riferire che durante gli ultimi tre anni si ¢
avuto un incremento crescente ma adesso ci sono altri dati da considerare: la tipologia dei ricoveri si &
modificata per le evoluzioni che ha avuto la Gastroenterologia.

E’ necessaria una riorganizzazione anche valutando le esigenze del territorio.

Interviene il Direttore Sanitario per riferire che la ASL BA spesso si avvale dell’apporto della nostra
Endoscopia e che da un incontro recente & emerso che la stessa vorrebbe proseguire ed ampliare la

collaborazione.

L Endoscopia Digestiva sembra lanciata in quanto nel territorio non ha concorrenti a parte il Policlinico

ed il San Paolo.

It Direttore Generale riferisce che questi dati sono una conferma delle nostre aspettative, adesso bisogna
rimodulare la pianta organica, dopo la riorganizzazione va fatto un punto sul personale collocato a riposo.
Resta il problema dell’Oncologia, la tipologia della terapia oncologica & per lo pitt domiciliare ed &

necessario fare una riconsiderazione anche con 1’ausilio della Direzione Scientifica.



1l Presidente ringrazia il Dr. Pansini per I’analisi dei dati emersi attraversc il Controllo di Gestione e
invita la Direzione a riflettere sul dato generale che emerge al 30 giugno 2015: alcune attivita dell’Istituto
vanno male e bisogna correre urgentemente ai ripari.

Sull’Unita di Oncologia Medica siamo di fronte all’inaccettabile paradosso che la nuova struttura, costata
quasi 800 mila euro, non ha prodotto un aumento dei ricavi, nonostante nuovi investimenti, anche in
risorse umane. In quella struttura esistono problemi organizzativi e tensioni tra il personale che debbono
essere affrontate con urgenza e decisione, aiutando il responsabile della struttura ad eliminare tutte le
difettosita che sono emerse nel corso dei primi sei mesi del 2015.

La nostra “Oncologia” & un punto di qualitd e di eccellenza, una scommessa che il CIV vuole vincere ad
ogni costo, insieme alle persone di qualitd che 1’hanno resa importante, qualificandola giorno dopo
giorno.

Sugli altri dati non positivi, cosi come emergono dalla durezza det numeri che riguardano alcune Unita
Complesse, si impone una riflessione fatta altre volte da questo CIV: il rapporto esistente tra reparti pieni,
liste di attesa lunghe e attivita intramurarie a pagamento.

Tale rapporto, appare ormai evidente, ¢ inquinato da elementi distorsivi preoccupanti, deleteri in termini
di diritto alla salute delle persone e nocivi per la buona attivitd istituzionale dell’Ente € per i risultati del
nostro bilancio, che puo andare incontro a gravi perdite.

Tutto questo — continua il Presidente — deve essere oggetto di riflessione urgente e interventi tempestivi,
senza i quali andremo incontro a gravi rischi.

I Consigliere Flace interviene per ricordare che 1’Istituto € dotato di apposito Regolamento che disciplina
le prestazioni rese in regime ALPI e che ritiene opportuno che le azioni —sullo specifico tema- siano volte
alla verifica costante del rispetto del rapporto tra le prestazioni libero professionali ¢ quelle rese in regime
“istituzionale”, posto che pud ritenersi indice di una qualche anomalia il fatto che le liste d’attesa non
riusciamo ad accorciarle e invece i tempi delle prestazioni libero professionali siano abbondantemente
nella media.

1l Direttore Generale comunica che la Direzione tutta sta g‘ié valutando le problematiche ed a questo
proposito ha svolto dei colloqui con il personale al fine di individuare le soluzioni.

Interviene il Consigliere De Girardis che dichiara la propria preoccupazione per una situazione creatasi
nel nostro Istituto, cosi come descritta dal Presidente, che deve farci prendere provvedimenti decisi, reali,
insomma inderogabili, che servano per portare a soluzione problematiche che possono creare un danno
all’IRCCS sia economico che di immagine. Inoltre sottolinea che da diverso tempo il Consiglio ha chiesto
alfla Direzione qual ¢ il rapporto tra liste di attesa pubblica e I’attivitd ALPL II Consiglio ha ricevuto dati
sulle liste di attesa che dimostrano che con le aperture pomeridiane tali liste si riducono notevolmente;
dobbiamo riuscire quindi ad ottenere gli stessi risultati anche in tutte le situazioni ancora oggi bloccate.

Anche perché ancora non conosciamo i dati sull’attivitd in intramoenia del nostro personale.




Interviene il Dott. Leandro per confermare quanto riferito dal Direttore Generale, 11 2014 ¢ stato un anno
eccezionale per la Gastrol, quest’anno & cambiata la tipologia dei ricoveri e nonostante questo siamo
comunque un centro di eccellenza.

Il Dott. Leandro ringrazia il Direttore Generale per aver optato per il suo supporto e riferisce che entro
fine anno si dovrebbe perfezionare tutto quello che rignarda la parte amministrativa e chiede al CIV di
nomtinare nel pit breve tempo possibile il nuovo Comitato Tecnico Scientifico.

Si passa alla discussione del 2° punto all’O.d.g. ed il Presidente chiede qual’¢ la normativa di riferimento
sulla base della quale tutti i componenti del CIV sono obbligati a produrre documenti.

Chiede al Direttore Generale di investire gli uffici preposti al fine di stabilire con chiarezza quali

documenti pubblicare, auspicando tempi brevi.

Tutti i presenti si associano alla richiesta del Presidente e dichiarano la totale disponibilitd a rendere

pubblico qualsiasi dato che li riguardi.

Alle ore 19,00 il Presidente, prima di dichiarare chiusa la riunione, propone di assumere i contenuti del
presente verbale come atti di indirizzo del CIV.
I componenti del CIV, all’unanimita, condividono la proposta.

Alla luce delle decisione assunte e non essendoci altre richieste di intervento, il Consiglio, all’upanimita

DELIBERA

1) di assumere i contenuti del presente verbale come atti di indirizzo del CIV.




