
ANNO 2024 €uro ANNO 2025 €uro
Totale fondo consolidato al 31/12/2018 -  Dirigenza Medica 2.469.905,19 Totale fondo consolidato al 31/12/2018 -  Dirigenza Medica 2.469.905,19

Riduzione Fondo Dirigenza Medica per rientro Asl Bari 3 dirigenti medici cessati il 31/12/2018 -53.318,85 Riduzione Fondo Dirigenza Medica per rientro Asl Bari 3 dirigenti medici cessati il 31/12/2018 -53.318,85

Trasferimento risorse da Fondo risultato art 11 CCNL 06/05/2000 Area IV-Accordo contratt. Integrativa 17/07/2019 12.000,00 Trasferimento risorse da Fondo risultato art 11 CCNL 06/05/2000 Area IV-Accordo contratt. Integrativa 17/07/2019 12.000,00

Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Dirigenza Medica 2.428.586,34 Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Dirigenza Medica 2.428.586,34

Totale fondo consolidato al 31/12/2018 - Dirigenza Sanitaria 142.906,54 Totale fondo consolidato al 31/12/2018 - Dirigenza Sanitaria 142.906,54

Trasferimento risorse dal fondo di risultato art. 10 CCNL 06/05/2000 Area III - Accordo di contrattazione integrat. del 17.07.2019 4.800,00
Trasferimento risorse dal fondo di risultato art. 10 CCNL 06/05/2000 Area III - Accordo di contrattazione integrat. del 

17.07.2019
4.800,00

Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Dirigenza Sanitaria 147.706,54 Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Dirigenza Sanitaria 147.706,54

Totale fondo consolidato aggregato al 31/12/2019 - Area Sanità 2.576.292,88 Totale fondo consolidato aggregato al 31/12/2019 - Area Sanità 2.576.292,88

Totale fondo consolidato aggregato al 31/12/2018 - Area Sanità 2.612.811,73 Totale fondo consolidato aggregato al 31/12/2018 - Area Sanità 2.612.811,73

Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 3.196.917,03 Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 3.196.917,03

Incremento pari ad € 248,30 per ciascun dirigente in servizio al 31/12/2015 (n. 86+13) 24.581,70 Incremento pari ad € 248,30 per ciascun dirigente in servizio al 31/12/2015 (n. 86+13) 24.581,70

Incremento €1.109,31 per dirigenti al 31/12/2018 - art. 72 c. 2 lett a) CCNL 2019-2021 179.708,22 Incremento €1.109,31 per dirigenti al 31/12/2018 - art. 72 c. 2 lett a) CCNL 2019-2021 179.708,22

Incremento per trasferimento stabile di risorse dal fondo di risultato (art. 95 CCNL 19.12.2019 del 1.1.2021) - Accordo di C.I. del 

12.11.2021 (delib. 1/2022)
40.000,00

Incremento per trasferimento stabile di risorse dal fondo di risultato (art. 95 CCNL 19.12.2019 del 1.1.2021) - Accordo di C.I. 

del 12.11.2021 (delib. 1/2022)
40.000,00

Incremento stabile R.I.A. personale cessato dal servizio anno 2019 su base annua - Art.94 c.3,lett. B) CCNL 2016-2018 12.343,37 Incremento stabile R.I.A. personale cessato dal servizio anno 2019 su base annua - Art.94 c.3,lett. B) CCNL 2016-2018 12.343,37

Incremento stabile R.I.A. personale cessato dal servizio anno 2020 su base annua - Art.94 c.3,lett. B) CCNL 2016-2018 13.890,89 Incremento stabile R.I.A. personale cessato dal servizio anno 2020 su base annua - Art.94 c.3,lett. B) CCNL 2016-2018 13.890,89

Incremento stabile R.I.A. personale cessato dal servizio anno 2021 su base annua - Art.94 c.3,lett. B) CCNL 2016-2018 27.278,16 Incremento stabile R.I.A. personale cessato dal servizio anno 2021 su base annua - Art.94 c.3,lett. B) CCNL 2016-2018 27.278,16

Incremento stabile R.I.A. personale cessato dal servizio anno 2022 su base annua - Art.94 c.3,lett. B) CCNL 2016-2018 9.393,02 Incremento stabile R.I.A. personale cessato dal servizio anno 2022 su base annua - Art.94 c.3,lett. B) CCNL 2016-2018 9.393,02

Incremento stabile R.I.A. personale cessato dal servizio anno 2023 su base annua - Art.94 c.3,lett. B) CCNL 2016-2018 32.835,53 Incremento stabile R.I.A. personale cessato dal servizio anno 2023 su base annua - Art.94 c.3,lett. B) CCNL 2016-2018 32.835,53

ABBATTIMENTO RIA (art.23, comma 2, D.Lgs. N.75/2017) -95.740,97 Incremento stabile R.I.A. personale cessato dal servizio anno 2024 su base annua - Art.94 c.3,lett. B) CCNL 2016-2018 20.229,95

Incremento applicazione art. 1 comma 435-bis L. n. 205/17  - in deroga al limite di cui al comma 2 art. 23 DLgs. n. 75/2017 - DGR 

1122 del 05/08/2024 - al netto degli oneri - STESSA QUOTA ANNO 2023
240.515,09 ABBATTIMENTO RIA (art.23, comma 2, D.Lgs. N.75/2017) -115.970,92

Totale fondo al 31/12/2024 3.645.203,19
Incremento applicazione art. 1 comma 435-bis L. n. 205/17  - in deroga al limite di cui al comma 2 art. 23 DLgs. n. 75/2017 - 

DGR 1122 del 05/08/2024 - al netto degli oneri - STESSA QUOTA ANNO 2023
240.515,09

N. dirigenti in servizio al 31/12/2018 - n. dirigenti 155,98 Totale fondo provvisorio al 31/12/2025 3.645.203,19

Numero dirigenti equivalenti retribuiti anno 2024 190,85 N. dirigenti in servizio al 31/12/2018 - n. dirigenti 155,98

Numero dirigenti equivalenti retribuiti anno 2024 (dato provvisorio) 190,85

ISTITUTO TUMORI "GIOVANNI PAOLO II" BARI

DIRIGENZA AREA SANITA'

Fondo per la retribuzione degli incarichi - art. 72 CCNL 23.01.2024 triennio 2019-2021 Fondo per la retribuzione degli incarichi - art. 72 CCNL 23.01.2024 triennio 2019-2021

DIRIGENZA AREA SANITA'



ANNO 2024 €uro ANNO 2025 €uro
Totale fondo consolidato al 31/12/2018 - Dirigenza medica 427.536,02 Totale fondo consolidato al 31/12/2018 - Dirigenza medica 427.536,02

Riduzione Fondo Dirigenza Medica per rientro Asl Bari 3 dirigenti medici cessati il 31/12/2018 -2.478,96 Riduzione Fondo Dirigenza Medica per rientro Asl Bari 3 dirigenti medici cessati il 31/12/2018 -2.478,96

Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Area medica 425.057,06 Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Area medica 425.057,06

Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Dirigenza Sanitaria 22.989,43 Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Dirigenza Sanitaria 22.989,43

Totale fondo consolidato aggregato al 31/12/2019 - Area Sanità 448.046,49 Totale fondo consolidato aggregato al 31/12/2019 - Area Sanità 448.046,49

Totale fondo consolidato aggregato anno 2018 450.525,45 Totale fondo consolidato aggregato anno 2018 450.525,45

Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 551.242,35 Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 551.242,35

Incremento pari ad € 325,00 per ciascun dirigente in servizio al 31/12/2015 (n. 86+13) 32.175,00 Incremento pari ad € 325,00 per ciascun dirigente in servizio al 31/12/2015 (n. 86+13) 32.175,00

Incremento pari ad € 184,46 per dirigente al 31/12/2018 - art. 75 co. 4 CCNL 2019-2021 - 50% 14.941,26 Incremento pari ad € 184,46 per dirigente al 31/12/2018 - art. 75 co. 4 CCNL 2019-2021 - 50% 14.941,26

Incremento pari ad € 136,56 per dirigente al 31/12/2018 - art. 73 c. 2 lett a) CCNL 2019-2021 22.122,72 Incremento pari ad € 136,56 per dirigente al 31/12/2018 - art. 73 c. 2 lett a) CCNL 2019-2021 22.122,72

Applicazione comma 435 art. 1 Legge 205/2017 - art. 72 c. 2 lett. B) CCNL 2019-2021 - DGR n. 1122 del 05/08/2024 - al netto 

degli oneri - STESSA QUOTA ANNO 2023
61.010,90

Applicazione comma 435 art. 1 Legge 205/2017 - art. 72 c. 2 lett. B) CCNL 2019-2021 - DGR n. 1122 del 05/08/2024 - al 

netto degli oneri - STESSA QUOTA ANNO 2023
61.010,90

Totale fondo al 31/12/2024 679.013,27 Totale fondo provvisorio al 31/12/2025 679.013,27
N. dirigenti in servizio al 31/12/2018 - n. dirigenti 155,98 N. dirigenti in servizio al 31/12/2018 - n. dirigenti 155,98

Numero dirigenti equivalenti retribuiti anno 2024 190,85 Numero dirigenti equivalenti retribuiti anno 2024 (dato provvisorio) 190,85

ANNO 2024 €uro ANNO 2025 €uro
Totale fondo consolidato al 31/12/2018 - Dirigenza medica 89.830,79 Totale fondo consolidato al 31/12/2018 - Dirigenza medica 89.830,79

Riduzione Fondo Dirigenza Medica per rientro Asl Bari 3 dirigenti medici cessati il 31/12/2018 -2.630,55 Riduzione Fondo Dirigenza Medica per rientro Asl Bari 3 dirigenti medici cessati il 31/12/2018 -2.630,55

Decremento per trasferimento stabile risorse al fondo di posizione art. 9 CCNL 06/05/2000 Area IV-accordo C.I. del 17/07/2019 -12.000,00
Decremento per trasferimento stabile risorse al fondo di posizione art. 9 CCNL 06/05/2000 Area IV-accordo C.I. del 

17/07/2019
-12.000,00

Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Dirigenza medica 75.200,24 Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Dirigenza medica 75.200,24

Totale fondo consolidato al 31/12/2018 - Dirigenza sanitaria 32.392,82 Totale fondo consolidato al 31/12/2018 - Dirigenza sanitaria 32.392,82

Decremento per trasferimento stabile di risorse al fondo di  posizione art. 8 CCNL 06/05/2000 Area III - Accordo di C.I. del 

17.07.2019
-4.800,00

Decremento per trasferimento stabile di risorse al fondo di  posizione art. 8 CCNL 06/05/2000 Area III - Accordo di C.I. del 

17.07.2019
-4.800,00

Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Dirigenza sanitaria 27.592,82 Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Dirigenza sanitaria 27.592,82

Totale fondo al 31/12/2019 - Area Sanità 102.793,06 Totale fondo al 31/12/2019 - Area Sanità 102.793,06

Totale fondo aggregato anno 2018 122.223,61 Totale fondo aggregato anno 2018 122.223,61

Totale fondo al 31/12/2018 122.223,61 Totale fondo al 31/12/2018 122.223,61

Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 149.547,22 Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 149.547,22

Incremento pari ad € 162,50 per ciascun dirigente in servizio al 31/12/2015 (n. 86+13) 16.087,50 Incremento pari ad € 162,50 per ciascun dirigente in servizio al 31/12/2015 (n. 86+13) 16.087,50

Incremento per trasferimento stabile di risorse al fondo degli incarichi (art. 94 CCNL 19.12.2019 del 1.1.2021) - Accordo di C.I. del 

12.11.2021 (delib. 1/2022)
-40.000,00

Incremento per trasferimento stabile di risorse al fondo degli incarichi (art. 94 CCNL 19.12.2019 del 1.1.2021) - Accordo di C.I. 

del 12.11.2021 (delib. 1/2022)
-40.000,00

Incremento pari ad € 184,46 per dirigente al 31/12/2018 - art. 75 co. 4 CCNL 2019-2021 - 50% 14.941,26 Incremento pari ad € 184,46 per dirigente al 31/12/2018 - art. 75 co. 4 CCNL 2019-2021 - 50% 14.941,26

Incremento pari ad € 99,97 per dirigente al 31/12/2018 - art. 74 c. 2 lett a) CCNL 2019-2021 16.195,14 Incremento pari ad € 99,97 per dirigente al 31/12/2018 - art. 74 c. 2 lett a) CCNL 2019-2021 16.195,14

Totale fondo al 31/12/2024 137.340,57 Totale fondo provvisorio al 31/12/2025 137.340,57
N. dirigenti in servizio al 31/12/2018 - n. dirigenti 155,98 N. dirigenti in servizio al 31/12/2018 - n. dirigenti 155,98

Numero dirigenti equivalenti retribuiti anno 2024 190,85 Numero dirigenti equivalenti retribuiti anno 2024 (dato provvisorio) 190,85

DIRIGENZA AREA SANITA'

Fondo per la retribuzione di risultato - art. 74 CCNL 23.01.2024 triennio 2019-2021

ISTITUTO TUMORI "GIOVANNI PAOLO II" BARI

Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro  - art.73 CCNL 23.01.2024 triennio 2019-2021

Fondo per la retribuzione di risultato - art. 74 CCNL 23.01.2024 triennio 2019-2021

Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro  - art.73 CCNL 23.01.2024 triennio 2019-2021

DIRIGENZA AREA SANITA' DIRIGENZA AREA SANITA'

DIRIGENZA AREA SANITA'
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