
MESE 
NUMERO 
DIPENDENTI

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI PRESENZA % PRESENZA ASSENZE TOT. % ASSENZA MEDIA PROCAPITE

AREA DIREZIONE AMMINISTRATIVA 25,5 575 495 86,09 80 13,91 3,14
AREA VALUTAZIONE E RICERCA 6 138 110 79,71 28 20,29 4,67

13 299 257 85,95 42 14,05 3,23
SERVIZIO TRANSIZIONE DIGITALE E PRIVACY 3 69 67 97,10 2 2,90 0,67
AREA INNOVAZIONE POLITICHE SOCIALI 22 506 431 85,18 75 14,82 3,41

AREA DIREZIONE AMMINISTRATIVA 25 500 439 87,80 61 12,20 2,44
AREA VALUTAZIONE E RICERCA 6 120 105 87,50 15 12,50 2,50

13 260 231 88,85 29 11,15 2,23
SERVIZIO TRANSIZIONE DIGITALE E PRIVACY 3 60 57 95,00 3 5,00 1,00
AREA INNOVAZIONE POLITICHE SOCIALI 22 440 373 84,77 67 15,23 3,05

AREA DIREZIONE AMMINISTRATIVA 24 480 379 78,96 101 21,04 4,21
AREA VALUTAZIONE E RICERCA 6 120 82 68,33 38 31,67 6,33

13 260 184 70,77 76 29,23 5,85
SERVIZIO TRANSIZIONE DIGITALE E PRIVACY 3 60 43 71,67 17 28,33 5,67
AREA INNOVAZIONE POLITICHE SOCIALI 20,5 410 273 66,59 137 33,41 6,68
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