AReSS

Regione Puglia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n. Data di adozione

89 05/05/2025

Struttura proponente: SERVIZIO RISORSE UMANE

OGGETTO: ACCORDO CON LA REGIONE PUGLIA, Al SENSI DELL’ART. 3, COMMA 61 DELLA
L.350/2003, PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DI MERITO DEL CONCORSO DI
"SPECIALISTA TECNICO DI POLICY IN AMBITO SOCIO-ASSISTENZIALE" (BANDO 17)
APPROVATA CON D.D. N. 1037 DEL 25/10/2022 DELLA REGIONE PUGLIA, PER
L'ASSUNZIONE DI N. 3 UNITA DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO._APPROVAZIONE.

L'anno 2025 il giorno 05 del mese di Maggio in Bari, nella sede della Agenzia Regionale per la
Salute ed il Sociale (ARESS),

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA la L. 190/2012, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO il D. Lgs. 33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

VISTA la Legge Regionale n. 29 del 24/07/2017, recante “Istituzione dell’Agenzia
Regionale per la Salute ed il Sociale (AReSS)” e ss.mm.ii., cosi come modificata dalla
Legge regionale 07 febbraio 2018, n. 5;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 95 del 14/04/2022 con la quale si e
proceduto al conferimento dell’incarico di direttore di Struttura Complessa dell’Area di
Direzione Amministrativa, ai sensi dell’art. 71 comma 10 del CCNL Area Funzioni
Locali- dirigenza PTA - 2016-2018, al dott. Francesco Fera;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 116 del 3/5/2022 recante il
conferimento, tra gli altri, dell’'incarico di natura professionale sul Servizio Risorse
Umane della Direzione Amministrativa, ai sensi dell’art. 71 c. 10 CCNL Area Funzioni
Locali - dirigenza PTA - 2016-2018 - al dott. Marco Marsano;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 121 del 09/05/2022 avente ad
oggetto “Presa d’atto della D.G.R. 558 del 20.04.2022. Attuazione dell’art. 2 del
decreto del Presidente della Giunta Regionale del 31/08/2016 (n. registro 542).
Attuazione Modello MAIA. - Approvazione dell’Atto aziendale della dotazione organica
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dell’Agenzia Regionale Strategica per la Salute ed il Sociale (A.Re.S.S.). Revoca della
D.G.R. n. 4/2017 e la rettifica della D.G.R. n. 2265/2017-Adozione nuovo atto aziendale
giusta D.D.G. 253/2021".

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 45 del 1/03/2024 recante “Presa
d’'atto del Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 50 del 8/02/2024 - L.R. n.
29 del 24 luglio 2017, art. 5 co. 4 - Nomina Direttore Generale dell’Agenzia Regionale
per la Salute ed il Sociale (AReSS) cosi come rettificato e integrato dal Decreto del
Presidente della Giunta Regionale n. 67 del 14/02/2024 - insediamento”.

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 15 del 31/01/2025 avente ad
oggetto: “Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) di AReSS Puglia 2025-
2027. Adozione”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 66 del 04/04/2025 avente ad oggetto
“Bilancio economico di previsione annuale per |'esercizio 2025 e pluriennale per il
triennio 2025-2027 - Aggiornamento”.

Sulla base dell’istruttoria del Servizio Risorse Umane dell’Area di Direzione
Amministrazione, all’'uopo incaricato dalla Direzione Generale

HA ADOTTATO
Il sequente provvedimento.

Rilevata I'esigenza di questa Agenzia di implementare le attivita relative al Progetto
Osservatorio Regionale delle Politiche Sociali di cui alla D.G.R. 1704 del 28/10/2021,
attraverso il reclutamento, a tempo determinato, di n. 3 figure professionali di profilo
economico-sociale, da inquadrare nell’Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari del comparto Sanita (ex cat. D).

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 77/2025 “Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) 2025-2027 (DDG N. 15/2025). Rimodulazione e sostituzione
della sezione 3: Organizzazione e Capitale Umano - Adozione.” che riporta
I’aggiornamento del Piano Triennale del Fabbisogno di Personale per il triennio
2025/2027, prevedendo, tra |'altro, la programmazione del predetto reclutamento.

Visto l'art. 3, comma 61 della L.350/2003 il quale prevede che, in attesa
dell'emanazione del regolamento di cui all'art. 9 della L. n. 3 del 16 gennaio 2003, le
pubbliche Amministrazioni, ivi contemplate, possono effettuare assunzioni anche
utilizzando le graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni,
previo accordo tra le amministrazioni interessate e nel rispetto delle limitazioni e delle
procedure di cui ai commi da 53 a 71.

Preso atto che le Agenzie regionali hanno I'obbligo di attingere in via prioritaria, nel
caso di figure professionali uguali, dalle graduatorie della Regione Puglia

definitivamente approvate, "fatte salve le procedure in corso e le graduatorie vigenti
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presso le suddette amministrazioni", secondo quanto stabilito dall'art. 15, comma 1,
della L.R. n. 28/2023, di modifica dell'art. 1 della L.R. n. 24/2023 recante disposizioni in
materia di assunzioni di personale.

Preso atto della Deliberazione della Giunta Regionale 15 gennaio 2024, n. 12 “D.G.R.
n. 1939/2022 di autorizzazione all’utilizzo delle graduatorie concorsuali da parte di
altre Pubbliche Amministrazioni. Modifiche ed integrazioni. Approvazione nuovo
schema di accordo”, in tema di autorizzazione all’utilizzo delle graduatorie concorsuali
di cat. D da parte di altre Pubbliche Amministrazioni;

Preso atto della sussistenza, presso la Regione Puglia, della graduatoria (Determina
Dirigenziale n. 1037 del 25.10.2022) relativa al Bando n. 17 area professionale
“Competitivita e Sviluppo del Sistema (Policy regionali)” - profilo professionale
“Specialista Tecnico di Policy” ambito di ruolo “Socio-assistenziale, n. 2 postr’, di cui ai
Concorsi per titoli ed esame per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 209
unita di categoria D per vari profili professionali (D.D. 1250/2021 e 1371/2021);

Vista la nota prot. n. 1279 dell’11/04/2025 con la quale I'A.Re.S.S. Puglia ha
provveduto ad inoltrare, alla Regione Puglia, apposita richiesta di disponibilita a
stipulare un accordo finalizzato all’utilizzo della succitata graduatoria, per
I’attingimento di n. 3 figure di profilo amministrativo, ex. cat. D, utilmente collocate in
graduatoria, ai fini dell’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo determinato.

Vista la nota del Servizio Reclutamento e contrattazione - Sezione Personale - del
Dipartimento Personale e Organizzazione della Regione Puglia, con la quale, in
riscontro alla predetta richiesta, € stata trasmessa la determinazione dirigenziale n.
172 del 29/04/2025, adottata dal Dirigente della Sezione Personale, in ordine alla
propria disponibilita alla conclusione dell'Accordo e alla cessione della graduatoria in
oggetto, per I'assunzione di n. 3 unita di personale a tempo determinato.

Rilevato che, in allegato alla citata determina dirigenziale, € stato trasmesso,
all’A.Re.S.S. Puglia, lo Schema di Accordo gia firmato dalla Dirigente della Sezione
Personale della Regione Puglia, “per la sottoscrizione da parte del legale
rappresentante e la sua restituzione unitamente al provvedimento di autorizzazione”,
ai fini dei successivi adempimenti procedimentali.

Dato atto dell’avvenuta sottoscrizione dell’Accordo in oggetto, ad opera del Direttore
Generale dell’A.Re.S.S. Puglia.

Rilevata |'esigenza di procedure alla formale approvazione dell’Accordo con la
Regione Puglia, ai sensi dell’art. 3, comma 61 della L. 350/2003, per |'utilizzo della
graduatoria di merito del concorso di "specialista tecnico di policy in ambito socio-
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assistenziale" (bando 17) approvata con D.D. n. 1037 del 25/10/2022 della Regione
Puglia, per I'assunzione di n. 3 unita di personale a tempo determinato.

DELIBERA

di approvare la premessa costituente parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

. di procedere alla formale approvazione dell’Accordo con la Regione Puglia, ai

sensi dell’art. 3, comma 61 della L. 350/2003, per l'utilizzo della graduatoria di
merito del concorso di "specialista tecnico di policy in ambito socio-
assistenziale" (bando 17) approvata con D.D. n. 1037 del 25/10/2022 della
Regione Puglia, allegato al presente provvedimento, per farne parte integrante
e sostanziale;

di dare atto che il Servizio Risorse Umane provvedera alla trasmissione del
presente provvedimento e del correlato Accordo, firmato dal Direttore Generale
dell’A.Re.S.S. Puglia, alla Sezione Personale del Dipartimento Personale e
Organizzazione della Regione Puglia, per | consequenziali adempimenti;

di provvedere agli adempimenti in tema di pubblicazioni nella sezione
Amministrazione Trasparente/Provvedimenti/Provvedimenti organi indirizzo
politico/Accordi stipulati art.23, comma 1, lett.D;

di attestare che i soggetti firmatari del presente atto non incorrono nelle
cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, ivi comprese
situazioni di conflitto di interesse, anche potenziali.

Il Presente provvedimento non essendo soggetto al controllo ex L.R. 29/17 e
immediatamente esecutivo ai sensi di Legge. La presente deliberazione sara
pubblicata nel sito web di questa Agenzia.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio € stato espletato nel rispetto
della normativa regionale e nazionale e che il presente provvedimento, predisposto ai
fini della adozione dell’atto finale da parte del Direttore Generale, € conforme alle
risultanze istruttorie.

Estensore
Raffaella Carnimeo

Il Responsabile
Marco Biagio Marsano

Il Direttore

dell'Area di Direzione Amministrativa

Francesco Fera
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Agenzia Regionale per la Salute ed il Sociale

Regione Puglia

Il Direttore Generale
Giovanni Migliore
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Agenzia Regionale per la Salute ed il Sociale
Regione Puglia

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente provvedimento viene pubblicato sul sito WEB di questa
Agenzia nel rispetto di quanto prescritto dalla Legge Regione Puglia n. 40/2007

Dal 05/05/2025

Bari, 05/05/2025 Il Segretario

Antonia Povia
05.05.2025
10:16:49
GMT+02:00

Il presente documento informatico, destinato unicamente alla pubblicazione sull'Albo Pretorio on line, & conforme all'originale informatico ai sensi del D.Lvo

n. 82/2005

e ss.mm.ii..
Il corrispondente documento, firmato digitalmente dai rispettivi sottoscrittori, € disponibile agli atti di questa amministrazione.
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