AReSS

Regione Puglia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n. Data di adozione

23 05/02/2026

Struttura proponente: SERVIZIO INNOVAZIONE POLITICHE SOCIALI

OGGETTO: L.R.N.16/2019 “PROMOZIONE E VALORIZZAZIONE DELL'INVECCHIAMENTO
ATTIVO E DELLA BUONA SALUTE” - DEL.G.R. N. 1850 DEL 11 DICEMBRE 2023 E RELATIVA
CONVENZIONE CON LA REGIONE PUGLIA, PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI PER LA
PROMOZIONE E LA VALORIZZAZIONE DELL'INVECCHIAMENTO ATTIVO E IN BUONA
SALUTE - RECEPIMENTO DEL.G.R. N. 882 DEL 26 GIUGNO 2025 E ADDENDUM ALLA
CONVENZIONE CON LA REGIONE PUGLIA DEL 27 DICEMBRE 2023 DI CUI ALLA D.C.S. N. 06
DEL 15 GENNAIO 2024.

L'anno 2026 il giorno 05 del mese di Febbraio in Bari, nella sede della Agenzia Regionale per la
Salute ed il Sociale (ARESS),

LA DIRETTRICE GENERALE F.F.

VISTA la L. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA la L. 190/2012, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO il D.Lgs. 33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTA la Legge Regionale n. 29 del 24/07/2017, recante “Istituzione del’Agenzia Regionale per la
Salute ed il Sociale (ARESS Puglia)” e ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 95 del 14/04/2022, con la quale si & proceduto al
conferimento dell'incarico di Direttore di Struttura Complessa dell’Area di Direzione Amministrativa,
ai sensi dell'art. 71 c. 10 del CCNL Area Funzioni Locali - dirigenza PTA — 2016-2018, al dott.
Francesco Fera;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 121 del 09/05/2022, avente ad oggetto la “Presa
d'atto della D.G.R. 558 del 20.04.2022. Attuazione dell'art. 2 del decreto del Presidente della
Giunta Regionale del 31/08/2016 (n. registro 542). Attuazione Modello MAIA. - Approvazione
dell’Atto aziendale della dotazione organica dell’Agenzia Regionale Strategica per la Salute ed il
Sociale (ARESS Puglia). Revoca della D.G.R. n. 4/2017 e la rettifica della D.G.R. n. 2265/2017 -
Adozione nuovo atto aziendale giusta D.D.G. 253/2021";

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 153 del 03 luglio 2023 recante “Bando di
selezione pubblica per titoli ed esami, per la copertura di n. 5 posti di Dirigente Amministrativo
presso I'A.Re.S.S. Puglia, per le esigenze dei Servizi delllAgenzia - Deliberazione del Direttore
Generale n. 36 del 26/02/2020 — Scorrimento della graduatoria” e, contestuale assunzione nei ruoli
di quest’Agenzia in risposta alle esigenze di personale, a far data dal 01 settembre 2023, quale
Dirigente PTA - Amministrativo per I'Area Innovazione di Sistema e Qualita - Servizio Innovazione
delle Politiche Sociali del dipendente dr.ssa Adele Stefania Gagliardi;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 45 del 01/03/2024, recante la “Presa d’atto del
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art. 5 co. 4 — Nomina Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la Salute ed il Sociale (ARESS
Puglia), cosi come rettificato ed integrato dal Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 67
del 14/02/2024 — insediamento™;

VISTA la D.D.G. n. 273 del 18/12/2025 avente ad oggetto "Presa d’atto dimissioni dott. Giovanni
Migliore- _conferma funzioni di Direttore Generale dellAgenzia Regionale per la Salute e il Sociale
della Regione Puglia (AReSS Puglia) alla dott.ssa Lucia Bisceglia”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 280 del 31 dicembre 2025, avente ad oggetto
“Bilancio economico di previsione annuale 2026 e pluriennale per il triennio 2026-2028 - adozione”;
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n.19 del 29/01/2026, recante in oggetto: “Piano
integrato di attivita e organizzazione (PIAO) di A.Re.S.S. Puglia 2026-2028. Adozione”.

Sulla base dell'istruttoria del Servizio Innovazione delle Politiche Sociali dell’Area Innovazione di
Sistema e Qualita all’'uopo incaricato dalla Direzione Generale

HA ADOTTATO
Il seguente provvedimento,

PREMESSO CHE:

- la Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali" prevede che “La Repubblica assicura alle persone e alle famiglie un
sistema integrato di interventi e servizi sociali, promuove interventi per garantire la qualita della
vita, pari opportunita, non discriminazione e diritti di cittadinanza, previene, elimina o riduce le
condizioni di disabilita, di bisogno e di disagio individuale e familiare, derivanti da
inadeguatezza di reddito, difficolta sociali e condizioni di non autonomia, in coerenza con gli
articoli 2, 3 e 38 della Costituzione”;

- la Legge Regionale n. 19 del 10 luglio 2006, recante “Disciplina del sistema integrato dei servizi
sociali per la dignitd e il benessere delle donne e degli uomini in Puglia” e il relativo
Regolamento di attuazione n. 04/2007 e ss.mm.ii.,, prevedono che la Regione Puglia
programmi, coordini e assicuri sul territorio un sistema integrato d’'interventi e servizi sociali per
le persone, le famiglie e i nuclei di persone, al fine di garantire la qualita della vita, le pari
opportunita, la non discriminazione e i diritti di cittadinanza, prevedendo, per le persone
anziane, iniziative volte a valorizzare il loro ruolo nella societa, favorire la permanenza nel
proprio contesto di vita nonché offrire occasioni di partecipazione, di socializzazione e
animazione sociale;

- la L.R. n. 16 del 30 settembre 2019 avente ad oggetto la “Promozione e valorizzazione
dellinvecchiamento attivo e della buona salute” definisce l'invecchiamento attivo come ‘il
processo che promuove la capacita del soggetto di esprimere la propria identita e di ridefinire e
aggiornare il proprio progetto e contesto di vita in relazione ai cambiamenti inerenti la propria
persona e di affermare il valore della propria storia ed esperienza nel corso dell'invecchiamento,
favorendo cosi un contributo attivo alla comunita di appartenenza”;

- il V Piano Regionale delle Politiche Sociali 2022-2024, approvato con Del. G.R. n. 353/2022 e
prorogato con Del. G.R. n. 1648/2024, individua, tra i suoi assi strategici di intervento e priorita
d’azione, quello relativo all'invecchiamento attivo;

- la Legge n. 33 del 23 marzo 2023, rubricata “Deleghe al governo in materia di politiche in favore
delle persone anziane”, intende promuovere il coordinamento e il collegamento delle azioni a
supporto dell'invecchiamento attivo, della promozione dellautonomia e delle fragilita,
dell'assistenza e della cura delle persone anziane, anche non autosufficienti;

- il D.Lgs. n. 29 del 15 marzo 2024, recante “Disposizioni in materia di politiche in favore delle
persone anziane, in attuazione della delega di cui agli articoli 3, 4 e 5 della legge 23 marzo
2023, n. 33" prevede disposizioni volte a promuovere la dignita e I'autonomia, linclusione
sociale, l'invecchiamento attivo e la prevenzione della fragilitd della popolazione anziana,
demandando alle Regioni di promuovere, attraverso un’adeguata programmazione dei piani
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sociali regionali e locali, iniziative per favorire I'invecchiamento attivo, fra le quali I'integrazione e
inclusione sociale, la promozione dei corretti stili di vita per il mantenimento di buone condizioni
di salute, la promozione dell'impegno e del coinvolgimento attivo delle persone anziane in
attivita di utilita sociale nella comunita di appartenenza;

secondo le previsioni della L.R. n. 29 del 24 luglio 2017, I'A.Re.S.S. & organismo tecnico-
operativo e strumentale della Regione a supporto della definizione e gestione delle politiche in
materia sociale e sanitaria, le cui finalitd generali vengono declinate in puntuali competenze e
funzioni ampliabili a mezzo di espressa delega da parte della Regione, nell'alveo delle
attribuzioni e competenze generali dedotte direttamente nella legge;

CONSIDERATO CHE:

con Del. G.R. n. 2039 del 11 novembre 2019 la Regione Puglia approvava i primi indirizzi per
dare attuazione al programma in tema di invecchiamento attivo e allocava risorse pari ad €
200.000,00 in favore delle singole ASL pugliesi e dell’A.Re.S.S. Puglia, prevedendo I'avvio di un
progetto pilota nelllambito della “Prevenzione, benessere e salute”;

la Regione Puglia con la stessa Del. G.R. n. 2039 del 11 novembre 2019 istituiva uno specifico
Tavolo interdipartimentale, per le finalitd declinate all’art. 3 della L.R. n. 16/2019; il gruppo di
lavoro, composto dal Dipartimento Welfare nonché dai Dipartimenti trasversalmente interessati
alle Politiche per linvecchiamento attivo, ha [I'obiettivo di assicurare il metodo della
concertazione tra i diversi livelli istituzionali e le organizzazioni sindacali confederali e dei
pensionati maggiormente rappresentative, gli organismi di rappresentanza del volontariato e
della cooperazione sociale, le associazioni delle famiglie e degli utenti della Regione Puglia;

con Del. G.R. n. 559 del 20 aprile 2022 la Regione Puglia provvedeva all'aggiornamento della
composizione del tavolo interdipartimentale per l'attuazione del programma in tema di
invecchiamento attivo, coordinato dalla Sezione Benessere Sociale, Innovazione e
Sussidiarieta del Dipartimento Welfare della Regione Puglia, designando quale componente il
Direttore Generale dellA.Re.S.S. Puglia;

con Del. G.R. n. 2049 del 30 novembre 2021, recepita con D.D.G. n. 245 del 20 dicembre 2021,
la Regione Puglia approvava le Linee di indirizzo per l'attuazione del programma in tema di
invecchiamento attivo annualitd 2021 e lo Schema di Convenzione ex art. 15 L. n. 241/90 e
ss.mm.ii. con 'A.Re.S.S. Puglia ai fini della realizzazione del progetto denominato “Attivazione
di corsi di alfabetizzazione informatica per la promozione di un invecchiamento attivo”;

con la predetta Convenzione, stipulata tra Regione Puglia e I'A.Re.S.S. Puglia in data 27
dicembre 2021, si dava avvio alla realizzazione, nel territorio regionale, di progettualita tese alla
riduzione del c.d. digital divide nella popolazione anziana, finanziate secondo quanto previsto
dall’Avviso Pubblico dellA.Re.S.S. Puglia “Invecchiamento attivo L.R. 16/2019. Corsi di
alfabetizzazione informatica per la promozione di un invecchiamento attivo CUP
J35F21003870002, come pubblicato al BURP n. 73 del 30 giugno 2022;

con successiva Del.G.R. n. 1705 del 29 novembre 2022 la Regione Puglia approvava lo
schema di Addendum alla predetta Convenzione stipulata tra la Regione Puglia e I'Agenzia,
sottoscritto in data 21 dicembre 2022, destinando al succitato fine, ulteriori € 100.000,00 in
favore dell’A.Re.S.S. per la prosecuzione, nel 2023, delle attivita volte alla riduzione del digital
divide e a favorire I'accesso diretto delle persone in etd avanzata alle tecnologie, in particolar
modo a quelle utili allaccesso alle cure e ai portali della Salute (favorendo la possibilita di
prenotazione visite ed esami diagnostici, consultazione del proprio Dossier Sanitario
Elettronico, ecc.);

su richiesta della Regione Puglia, I'A.Re.S.S. Puglia, con nota n. prot. 2795 del 12 settembre
2023, integrata con pec del 08 novembre 2023, provvedeva a trasmettere al Dipartimento
Welfare la proposta di programmazione delle attivita per la promozione dell'invecchiamento
attivo e in buona salute per I'annualita 2024;

in data 04 dicembre 2023 si svolgeva, presso gli Uffici del Dipartimento Welfare, uno specifico
incontro finalizzato alla condivisione della predetta proposta di programmazione delle attivita
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con le organizzazioni sindacali confederali e dei pensionati maggiormente rappresentative, cosi
come previsto dall'art. 3 c. 3 della Legge Regionale n. 16/2019;

- la Regione Puglia ha inteso utilizzare le risorse economiche relative al biennio 2023-2024, pari
ad € 500.000,00, per la realizzazione della proposta di programmazione per I'annualita 2024
presentata dallAgenzia Regionale per la Salute ed il Sociale diretta alla promozione e
valorizzazione dell'invecchiamento attivo e in buona salute e, pertanto, su proposta
dell’Assessore al Welfare e del competente Dipartimento approvava, con Del. G.R. 1850 del 11
dicembre 2023, le linee di indirizzo per la relativa attuazione e lo schema di Convenzione ex art.
15 L. n. 241/90 e ss.mm.ii. con I'A.Re.S.S. Puglia, della durata di anni 2 (due) e scadenza al 31
dicembre 2025, prorogabile e/o rinnovabile previa intesa tra le parti, come sottoscritta in data 27
dicembre 2023 (rep. Regione Puglia n. 025556 del 22 febbraio 2024) e recepita giusta D.C.S. n.
6 del 15 gennaio 2024;

- come previsto dall’art. 1 della predetta Convenzione € stato stabilito che “dette finalita sono da
perseguirsi attraverso iniziative nei seguenti campi d’intervento, in coerenza con gquanto
previsto dalla stessa L.R. n. 16/2019: sport e tempo libero - promozione e tutela del benessere
psicofisico e sociale in ottica preventiva e di cura attraverso interventi che riguardino I'attivita
motoria e l'educazione alla salute unitamente alla fruizione del patrimonio paesaggistico e
ambientale locale; impegno civile e volontariato - iniziative di welfare leggero per potenziare le
risposte ai bisogni specifici degli anziani a maggior rischio di marginalita sociale; promozione
sociale, del lavoro, della formazione permanente - favorire la partecipazione attiva della
popolazione anziana nei diversi contesti di vita, permettendo loro di rivestire un ruolo attivo nella
creazione del proprio ambiente sociale e accrescendo un senso di empowerment, autostima e
di autoefficacia personale”;

- dando seguito a quanto previsto dai predetti atti, con D.D.G. n. 69 del 09 aprile 2024 'A.Re.S.S.
Puglia provvedeva all'approvazione dell*Avviso Pubblico per la realizzazione di progettualita
volte alla promozione e valorizzazione dell'invecchiamento attivo e della buona salute di cui alla
L.R. 16/2019 (Del. G.R. n. 1850 del 11 dicembre 2023) - CUP J35E23000230002", pubblicato
sul B.U.R.P. n. 32 del 18 aprile 2024;

- con D.D.G. n. 90 del 04 giugno 2024 si nominava la Commissione di Valutazione per I'esame di
ammissibilita e di merito delle proposte progettuali partecipanti;

- con reversale n. 92 del 27 giugno 2024, 'A.Re.S.S. Puglia incassava da Regione Puglia la
somma di € 300.000,00 (euro trecentomila/00), a titolo di “1”~ tranche Invecchiamento Sano e
Attivo - Programma 2024 - regolarizzazione contabile n. 124 del 21/06/2024";

- con D.D.G. n. 165 del 16 settembre 2024 si approvavano gli esiti dei lavori della Commissione
di Valutazione unitamente all'elenco delle proposte progettuali ammesse a finanziamento (in
numero di 56) e di quelle idonee ma non finanziabili per esaurimento delle risorse disponibili (in
numero di 32);

- con D.D.G. n. 184 del 02 ottobre 2024, si dava atto dellimporto complessivo del contributo
concesso per il finanziamento delle predette 56 proposte progettuali ammesse e finanziate,
rideterminato in € 445.632,64 (quattrocentoquarantacinquemilaseicentotrentadue/64), come
risultante dall'elenco allegato allo stesso provvedimento e si approvava, altresi, lo schema di
Convenzione regolante i rapporti tra I'Agenzia e i relativi Enti proponenti, come
successivamente stipulata con ognuno di essi;

ATTESO CHE:

- la Regione Puglia, con Del.G.R. n. 882 del 26 giugno 2025 ha confermato per I'annualita 2025
la programmazione in tema di invecchiamento attivo di cui alla Del.G.R. n. 1850 del 11
dicembre 2023 e prorogato, senza soluzione di continuita, la Convenzione sottoscritta con
I’Agenzia in data 27 dicembre 2023, fino al 31 dicembre 2026, prevedendo che I'A.Re.S.S.
Puglia proceda allo scorrimento della suddetta graduatoria approvata con D.D.G. n. 165 del 16
settembre 2024, finanziando le attivita di cui alle proposte progettuali risultate idonee ma non
finanziabili per esaurimento delle risorse disponibili (in numero di 32);
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con la stessa Del.G.R. n. 882 del 26 giugno 2025 e stato approvato lo schema di Addendum
alla predetta Convenzione per darne continuita di validita fino al 31 dicembre 2026, dando atto
che le risorse ulteriori destinate all’Agenzia per il finanziamento delle proposte progettuali a cui
assegnare il contributo tramite scorrimento della graduatoria, ammontano a € 200.000,00;

con A.D. n. 01095 del 01 agosto 2025 la Regione Puglia - Dipartimento Welfare - Sezione
Benessere Sociale, Innovazione e Sussidiarieta - Servizio RUNTS, Economia sociale, Terzo
settore e Investimenti per l'innovazione sociale, disabilita e invecchiamento attivo ha preso atto
della Del. G.R. n. 882 del 26 giugno 2025 e impegnato la spesa di € 200.000,00 in favore
dellA.Re.S.S. Puglia;

il predetto Addendum, sottoscritto dal Direttore Generale dellAgenzia in data 12 settembre
2025 e dalla Direttrice del Dipartimento Welfare della Regione Puglia in data 16 settembre
2025, é stato trasmesso all’Agenzia, repertoriato al n. 26952 del 22 ottobre 2025 (Repertorio
Regione Puglia) e a titolo di notifica con nota n. prot. 0003809 del 12 novembre 2025;

RICHIAMATA

la Convenzione ex art. 15 L. n. 241/90 e ss.mm.ii. per la disciplina della collaborazione tra
Regione Puglia e I'Agenzia Regionale per la Salute ed il Sociale per la realizzazione di progetti
per la promozione e valorizzazione dell’invecchiamento attivo e in buona salute sottoscritta tra
le parti in data 27 dicembre 2023 (rep. Regione Puglia n. 025556 del 22 febbraio 2024) e
recepita con D.C.S. n. 06 del 15 gennaio 2024;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. che stabilisce, all'art. 15, che anche al di fuori delle
ipotesi previste dall’articolo 14, le amministrazioni pubbliche possono sempre concludere tra
loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune e,
considerato che tale fattispecie, retta da considerazioni inerenti all’interesse pubblico e
finalizzata a conseguire obiettivi in comune, e esclusa dall'ambito di applicazione del Codice dei
Contratti Pubblici;

DELIBERA

Per le motivazioni riportate in premessa, che qui si intendono integralmente approvate e riportate:

1. di RECEPIRE la Del.G.R. n. 882 del 26 giugno 2025, che conferma la programmazione in

tema di invecchiamento attivo di cui alla Del.G.R. n. 1850 del 11 dicembre 2023, proroga al 31
dicembre 2026, senza soluzione di continuitd, la Convenzione per la disciplina della
collaborazione tra Regione Puglia e I'’Agenzia Regionale per la Salute ed il Sociale per la
realizzazione di progetti per la promozione e valorizzazione dell'invecchiamento attivo e in
buona salute sottoscritta tra le parti in data 27 dicembre 2023 (rep. Regione Puglia n. 025556
del 22 febbraio 2024) e approva il relativo schema di addendum;

di RECEPIRE l'addendum alla predetta Convenzione, sottoscritto dal Direttore Generale
dellA.Re.S.S. Puglia in data 12 settembre 2025, come trasmesso all’Agenzia dalla Regione
Puglia repertoriato al n. 26952 del 22 ottobre 2025 e a titolo di notifica con nota n. prot.
0003809 del 12 novembre 2025, allegato alla presente per costituirne parte integrante e
sostanziale;

di DARE ATTO che, come previsto dall’art. 3 delladdendum, la Regione Puglia procedera al
trasferimento allA.Re.S.S. Puglia di risorse finanziarie, ulteriori rispetto a quelle previste
dall'accordo sottoscritto in data 27 dicembre 2023, pari ad euro 200.000,00 (euro
duecentomila,00) per la realizzazione di progetti per la promozione e valorizzazione
dell'invecchiamento attivo da realizzarsi attraverso lo scorrimento della graduatoria approvata
con D.D.G. n. 165 del 16 settembre 2024, ad esito dell’ “Avviso Pubblico per la realizzazione di
progettualita volte alla promozione e valorizzazione dell'invecchiamento attivo e della buona
salute di cui alla L.R. 16/2019 (Del. G.R. n. 1850 del 11/12/2023) - CUP J35E23000230002",
pubblicato dall’A.Re.S.S. sul B.U.R.P. n. 32 del 18 aprile 2024;
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di DARE ATTO che, con A.D. n. 01095 del 01 agosto 2025, la Regione Puglia - Dipartimento
Welfare - Sezione Benessere Sociale, Innovazione e Sussidiarieta - Servizio RUNTS,
Economia sociale, Terzo settore e Investimenti per l'innovazione sociale, disabilita e
invecchiamento attivo, dando corso a quanto previsto dalla Del. G.R. n. 882 del 26 giugno
2025, ha impegnato la spesa di € 200.000,00 (euro duecentomila,00) in favore del’A.Re.S.S.
Puglia;

di APPOSTARE il predetto importo di € 200.000,00 (euro duecentomila,00) impegnato in
favore dellAgenzia dalla Regione Puglia, al Budget n. 102 “Invecchiamento sano e attivo -
Programma 2024” - centro di costo n. 104000006 “Progetti Area Innovazione di Sistema e
Qualita™;

di DARE ATTO che, I'A.Re.S.S. Puglia, come previsto dal’Addendum di cui al punto 2.,
procedera allo scorrimento della citata graduatoria approvata con D.D.G. n. 165 del 16
settembre 2024 e ad esito dell’Avviso Pubblico pubblicato dall’A.Re.S.S. sul B.U.R.P. n. 32 del
18 aprile 2024, finanziando la realizzazione delle attivita di cui alle relative proposte progettuali
risultate “idonee ma non finanziabili” per esaurimento delle risorse disponibili (in numero di 32),
previa acquisizione di accettazione del contributo e conferma della disponibilita all'attuazione
delle proposte progettuali illo tempore presentate dagli Enti proponenti;

di DARE ATTO che all'intervento & associato il CUP J35E23000230002;

di TRASMETTERE la presente deliberazione all’Area di Direzione Amministrativa, Servizio
Finanze e Controllo per gli adempimenti di competenza;

di DARE ATTO che il Servizio Innovazione delle Politiche Sociali provvedera ai conseguenti
adempimenti di pubblicazione del presente provvedimento, secondo le previsioni di cui al
decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 nella sezione “Amministrazione trasparente”, alla
sezione "Provvedimenti" - "Provvedimenti Organi di Indirizzo Politico" - sottosezione "accordi
stipulati art. 23 c.1 lett. d)";

di ATTESTARE che i soggetti firmatari del presente atto non incorrono nelle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, ivi comprese situazioni di conflitto di interesse,
anche potenziali.

Il Presente provvedimento non essendo soggetto al controllo ex L.R. 29/17 & immediatamente
esecutivo ai sensi di Legge. La presente deliberazione sara pubblicata nel sito web di questa
Agenzia.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio € stato espletato nel rispetto della normativa
regionale e nazionale e che il presente provvedimento, predisposto ai fini della adozione dell'atto
finale da parte della Direttrice Generale F.F., & conforme alle risultanze istruttorie.

Estensore

DELIBERAZIONE n. 23/2026 —
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Agenzia Regionale per la Salute ed il Sociale

Regione Puglia

Giuseppe Memola

Il Responsabile
Adele Stefania Gagliardi

Il Direttore
dell'Area Innovazione e Qualita
Domenico Lagreca

il Direttore dell'Area di Direzione
Amministrativa
dott. Francesco Fera

La Direttrice Generale f.f.

dott.ssa Lucia Bisceglia
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Agenzia Regionale per la Salute ed il Sociale
Regione Puglia

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente provvedimento viene pubblicato sul sito WEB di questa
Agenzia nel rispetto di quanto prescritto dalla Legge Regione Puglia n. 40/2007

Dal 05/02/2026

Bari, 05/02/2026 Il Segretario

Il presente documento informatico, destinato unicamente alla pubblicazione sull'Albo Pretorio on line, & conforme all'originale informatico ai sensi del D.Lvo

n. 82/2005

e ss.mm.ii..
Il corrispondente documento, firmato digitalmente dai rispettivi sottoscrittori, € disponibile agli atti di questa amministrazione.
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N. 026952 DI REP.
DEL 22 OTT. 2025

REGIONE
PUGLIA

DIPARTIMENTO WELFARE
SEZIONE BENESSERE SOCIALE INNOVAZIONE E SUSSIDIARIETA’
SERVIZIO RUNTS, ECONOMIA SOCIALE, TERZO SETTORE INVESTIMENTI PER L'INNOVAZIONE SOCIALE,

DISABILITA’ E INVECCHIAMENTO ATTIVO

“Addendum dell’Accordo di Collaborazione per la disciplina della collaborazione tra
Regione Puglia e A.Re.S.S. Puglia per la realizzazione di progetti per la promozione e
valorizzazione dell’invecchiamento attivo e in buona salute. L.R. n. 16 del 30.04.2019”

Il presente allegato si compone di n. 4 (quattro)

pagine inclusa la presente



REGIONE AReSS
PUGLIA it

’anno duemilaventicinque, addi del mese di presso la sede della

Regione Puglia di via G. Gentile n. 52, in Bari,

TRA

La Regione Puglia, (C.F. 80017210727), di seguito denominata anche Regione, con sede in Bari, Lungomare
NazarioSauro n. 33, legalmente rappresentata dalla Direttrice del Dipartimento Welfare, Avv. Valentina
Romano, delegata con delibera di Giunta Regionale n. 882 del 26.06.2025 e domiciliata, ai fini della
presente, presso la sede della Regione Puglia sita in Bari alla Via Gentile n. 52

E

I’Agenzia Regionale Strategica per la Salute ed il Sociale, di seguito denominata anche A.Re.S.S. Puglia, con
sede in Lungomare N. Sauro, 33 - 70121 Bari, (C.F.: 93496810727), legalmente rappresentata dal Direttore
Generale Dott. Giovanni Migliore, ivi domiciliato ai fini della presente convenzione, nominato con Decreto
del Presidente della Giunta Regionale n. 50 del 8/02/2024, cosi come rettificato e integrato dal Decreto del
Presidente della Giunta Regionale n. 67 del 14/02/2024

nell’insieme e congiuntamente anche denominate “Parti”,

Premesso che:

e laL.R. n. 16 del 30.09.2019 avente ad oggetto la “Promozione e valorizzazione dell’invecchiamento
attivo e della buona salute” definisce I'invecchiamento attivo come “jl processo che promuove la
capacita del soggetto di esprimere la propria identita e di ridefinire e aggiornare il proprio progetto
e contesto di vita in relazione ai cambiamenti inerenti la propria persona e di affermare il valore
della propria storia ed esperienza nel corso dell’invecchiamento, favorendo cosi un contributo attivo
alla comunita di appartenenza”;

e Ja L.R. n. 39 del 29 novembre 2024, recante “Disposizioni di carattere finanziario e diverse.
Variazione al Bilancio di Previsione per I'esercizio finanziario 2024 e pluriennale 2024 - 2026” ha
apportato all’art. 22 delle modifiche alla Legge regionale n. 19/2019. Difatti, il novellato testo
normativo ha inteso estendere, anche alle organizzazioni sindacali dei pensionali del lavoro
autonomo, la partecipazione ai processi decisionali finalizzati all’approvazione del programma
triennale per I'invecchiamento attivo mediante il metodo della concertazione, nonché ha stabilito
che i medesimi soggetti potranno collaborare con la Regione Puglia per il perseguimento degli
interventi previsti dalla legge;

e |'art. 3 della legge richiamata rubricata “Programmazione degli interventi” prevede che “la Regione
Puglia persegue le finalita mediante la programmazione, in favore delle persone anziane, di
interventi coordinati e integrati nel campo della prevenzione, della cura e della tutela della salute,
della promozione sociale, del lavoro, della formazione permanente, della cultura e del turismo
sociale, dello sport e del tempo libero, dell'impegno civile e del volontariato, nonché delle politiche
abitative e ambientali”;

e con Del. G.R. n. 1850 dell’11/12/2023 la Giunta regionale ha approvato le linee di indirizzo per la
programmazione per il biennio 2023-2024 in tema di invecchiamento attivo, in attuazione della



Vista:

legge regionale n. 16/2019, con l'intento di riconoscere e valorizzare il ruolo delle persone anziane
individuando tre campi di intervento: sport e tempo libero, impegno civile, volontariato e
promozione sociale, del lavoro e della formazione permanente;

con la medesima deliberazione é stato approvato lo schema di accordo di collaborazione con
A.RE.S.S. Puglia ex art. 15 L. n. 241/90 e ss.mm.ii regolante la collaborazione tra le pari per I'avvio
della programmazione sopra dettagliata, prevedendo uno stanziamento complessivo di €
500.000,00 sul capitolo U1203000 da destinare all’Agenzia regionale per le finalita ivi previste;

con A.D. n. 2000 del 12.12.2023 la Sezione Benessere Sociale, Innovazione e Sussidiarieta ha
adottato I'impegno contabile di spesa della somma complessiva di € 500.000,000 di cui €
300.000,00 a valere sulla competenza 2023 e € 200.000,00 a valere sulla competenza 2024 sul
capitolo U1203000, in attuazione di quanto previsto dalla D.G.R. n. 1850 dell’11/12/2023 con
assegnazione delle risorse ad A.RE.S.S. Puglia per la realizzazione della proposta di programmazione
per il biennio 2023-2024 in tema di invecchiamento attivo;

in data 27.12.2023 é& stato sottoscritto dalle parti I’Accordo di collaborazione ex art. 15 L. n. 241/90
e ss.mm.ii per la disciplina della collaborazione tra Regione Puglia e I’A.Re.S.S. per la realizzazione di
progetti per la promozione e valorizzazione dell’invecchiamento attivo e in buona salute,
repertoriata con n. 025556 del 22.02.2024;

per effetto di quanto disposto dalle parti all’art. 5 denominato “Rendicontazione - modalita e
tempo” la Sezione Benessere Sociale, Innovazione e Sussidiarieta ha trasferito ad A.Re.S.S. Puglia
con A.D. n. 828 del 18/06/2024 risorse pari ad € 300.000,00. a titolo di anticipazione;

con D.D.G. n. 69 del 09 aprile 2024 I’'A.Re.S.S. Puglia ha proceduto all’approvazione dello schema di
Awviso Pubblico rivolto ad Enti del Terzo Settore e Universita della Terza Eta per la selezione e la
realizzazione di progettualita volte alla promozione e valorizzazione dell'invecchiamento attivo e
della buona salute di cui alla L.R. 16/2019 e in esecuzione della Del. G.R. n. 1850 dell’11/12/2023,
stanziando risorse pari ad € 450.000,00;

con D.D.G. n.90 del 04 giugno 2024 I'A.Re.S.S. Puglia procedeva, ai sensi dell’Art.6 dell’ Avviso
Pubblico in parola, alla nomina della Commissione di Valutazione delle proposte progettuali;

con successiva Deliberazione del Direttore Generale dell’Agenzia n. 165 del 16/09/2024, sono stati
approvati gli esiti delle attivita istruttorie e di valutazione delle proposte progettuali con
I’'approvazione degli elenchi delle proposte ammesse e non ammesse e con I'ammissione a
finanziamento di 56 progetti per un finanziamento complessivamente ammontante ad €
446.307,64.

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 882 del 26.06.2025:
» di prosecuzione della precedente programmazione in tema di invecchiamento attivo,
giusta D.G.R. n. 1850 dell’11/12/2023, in attuazione L.R. n. 16/2019;
» di proroga dell’Accordo di Collaborazione sottoscritto in data 27.12.2023 sino al
31/12/2026
» diapprovazione del presente schema di Addendum di regolamentazione della prosecuzione
della collaborazione tra Regione Puglia e A.Re.S.S. Puglia.

Tanto premesso e considerato, con il presente addendum, da considerarsi parte integrante e sostanziale
dellaccordo di collaborazione sottoscritto tra le parti in data 27.12.2023, - si stipula e conviene quanto di
seguito.

ART. 1
DURATA

La durata dell’accordo stipulato in data 27.12.2023, per effetto del presente addendum, é prorogata al
31.12.2026.



ART. 2
IMPEGNI TRA LE PARTI

L’Agenzia Regionale Strategica per la Salute ed il Sociale, per effetto della sottoscrizione del presente
addendum, proseguira nell’attuazione delle progettualita gia finanziate e procedera al finanziamento di
ulteriori progettualita dichiarate ammissibili ma non finanziate, procedendo con lo scorrimento della
graduatoria approvata con D.D.G. n. 165 del 16/09/2024, all’'esito dell’istruttoria condotta a seguito
dell’emanazione dell’Avviso Pubblico, approvato dall’A.Re.S.S. Puglia con D.D.G. n. 69 del 09 aprile 2024,
volto alla realizzazione di progettualita mirate a promuovere e valorizzare I'invecchiamento attivo e della
buona salute, di cui alla L.R. 16 del 30.04.2019 e in esecuzione della Del. G.R. n. 1850 dell’11/12/2023.

ART. 3
RISORSE FINANZIARIE

Per la realizzazione degli interventi oggetto del presente addendum, la Regione Puglia procedera al
trasferimento ad A.Re.S.S. Puglia di risorse finanziarie, ulteriori rispetto a quelle previste dall’accordo
sottoscritto in data 27.12.2023, pari ad euro 200.000,00 (euro duecentomila,00) a valere sul Bilancio
Autonomo competenza 2025.

ART .4
MODALITA’ DI EROGAZIONE DELLE RISORSE

Regione Puglia procedera al trasferimento delle risorse di cui all’art. 3 in un'unica soluzione e dopo la
sottoscrizione del presente Addendum.

ART.5
DISPOSIZIONI FINALI

La presente integrazione non influisce sulle condizioni generali contenute nell’ Accordo di collaborazione
approvato di cui alla D.G.R. n. 1850/2023 e i relativi impegni assunti dalle parti restano validi a tutti gli
effetti di legge.

Per quanto non espressamente previsto o modificato dal presente addendum, si rinvia a quanto contenuto
nell’accordo di collaborazione sottoscritto dalle parti in data 27.12.2023, che qui s’intende richiamato
integralmente.

Il Direttore Generale ARESS Puglia

Dott. Giovanni Migliore

La Direttrice del Dipartimento Welfare

Valentina Romano
16.09.2025 09:36:30

Awv. Valentina Romano GMT+02:00

GIOVANNI
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