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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n. Data di adozione
 72  09/04/2025 

Struttura proponente: SERVIZIO FINANZE E CONTROLLO 

OGGETTO: ART. 3 L.R. N. 29/2017 – ART. 40 DELLA L.R. N. 174/2023. SPESE DI 
FUNZIONAMENTO A.RE.S.S. PUGLIA – RESTITUZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 
ANNO 2023 

L'anno 2025 il giorno 09 del mese di Aprile in Bari, nella sede della Agenzia Regionale per la 
Salute ed il Sociale (ARESS), 

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA la L. 190/2012, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell'illegalità nella pubblica amministrazione”;

VISTO il D. Lgs. n. 33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTA la Legge Regionale n. 29 del 24/07/2017, di “Istituzione dell’Agenzia Regionale per la 
Salute ed il Sociale (A.Re.S.S.)”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 95 del 14.04.2022, recante il “Conferimento 
dell’incarico di Direttore di Struttura Complessa dell’Area di Direzione Amministrativa, ai 
sensi dell’art.71 comma 10 del CCNL Area Funzioni Locali – dirigenza PTA – 2016-2018 al 
dipendente Dott. Francesco Fera”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 121 del 09/05/2022, recante “Presa d’atto della 
D.G.R. 558 del 20.04.2022. Attuazione dell’art. 2 del decreto del Presidente della Giunta 
Regionale del 31/08/2016 (n. registro 542). Attuazione Modello MAIA. - Approvazione 
dell’Atto aziendale della dotazione organica dell’Agenzia Regionale Strategica per la Salute 
ed il Sociale (A.Re.S.S.). Revoca della D.G.R. n. 4/2017 e la rettifica della D.G.R. n. 
2265/2017-Adozione nuovo atto aziendale giusta D.D.G. 253/2021”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 45 del 1/03/2024 recante “Presa d’atto del 
Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 50 del 8/02/2024 – L.R. n. 29 del 24 luglio 
2017, art. 5 co. 4 – Nomina Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la Salute ed il 
Sociale (AReSS) così come rettificato e integrato dal Decreto del Presidente della Giunta 
Regionale n. 67 del 14/02/2024 – insediamento”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 242 del 31/12/2024 avente ad oggetto “Bilancio 
economico di previsione annuale 2025 e pluriennale per il triennio 2025-2027 – Adozione”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 15 del 31 gennaio 2025 di adozione del Piano 
integrato di attività e organizzazione (P.I.A.O.) 2025-2027; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 66 del 04/04/2025 avente ad oggetto “Bilancio 
economico di previsione annuale per l’esercizio 2025 e pluriennale per il triennio 2025-2027 
– Aggiornamento”".
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Sulla base dell’istruttoria del Servizio Finanze e Controllo - Area di Direzione Amministrativa, 
all’uopo incaricato dal Direttore Generale

HA ADOTTATO

Il seguente provvedimento:

PREMESSO CHE: 
- con L.R. Puglia 29/2017 e s.m.i veniva disposta l’istituzione dell’Agenzia Regionale 

strategica per la Salute e il Sociale - A.Re.S.S. quale organismo tecnico-operativo e 
strumentale della Regione a supporto della definizione e gestione delle politiche in materia 
sociale e sanitaria, dotato di personalità giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, 
tecnica, amministrativa e contabile e sottoposta alla vigilanza della Giunta regionale, 
contestualmente procedendo all’abrogazione della L.R. Puglia 24/2001 ed alla 
soppressione dell’Agenzia Regionale Sanitaria ivi prevista (A.Re.S.); 

- ai sensi della medesima Legge Regionale n.29/2017 e precisamente dell’art. 10, comma 1: 
“La Giunta regionale esercita il controllo preventivo sui seguenti atti dell’A.Re.S.S. elencati 
tassativamente: a) atto aziendale di organizzazione e funzionamento; b) bilancio preventivo 
economico e bilancio di esercizio”; 

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 121 del 09/05/2022, avente ad oggetto “Presa 
d’atto della D.G.R. 558 del 20.04.2022. Attuazione dell’art. 2 del decreto del Presidente 
della Giunta Regionale del 31/08/2016 (n. registro 542). Attuazione Modello MAIA. - 
Approvazione dell’Atto aziendale della dotazione organica dell’Agenzia Regionale 
Strategica per la Salute ed il Sociale (A.Re.S.S.). Revoca della D.G.R. n. 4/2017 e la 
rettifica della D.G.R. n. 2265/2017-Adozione nuovo atto aziendale giusta D.D.G. 253/2021”, 
si procedeva all’adozione del nuovo Atto Aziendale dell’Agenzia;

EVIDENZIATO CHE:
- con l’art. 40 della L.R. n. 45/2013 sono state introdotte “Norme in materia di agenzie 

regionali”;
- in particolare, la citata norma stabilisce che le agenzie beneficiarie di trasferimenti regionali 

di parte corrente per le spese di funzionamento, riversino all’Ente Regione il 50% 
dell’avanzo di amministrazione;

- l’avanzo di amministrazione di cui al punto precedente è parametrato in base all’incidenza 
dei trasferimenti di cui al medesimo arco temporale sul totale delle entrate correnti, come 
risultanti dal rendiconto approvato;

- l’avanzo di amministrazione che rimane nella disponibilità dell’agenzia deve essere 
utilizzato per interventi di manutenzione straordinaria delle strutture;

CONSIDERATO CHE, con D.D.G. n. 77 del 02/05/2024, A.Re.S.S. Puglia approvava il Bilancio 
d’esercizio 2023, dal quale si evince un avanzo di amministrazione pari ad € 518.764,00;

VISTA la nota prot. n. 0104550 del 27/02/2025, agli atti dell’ufficio, con la quale Regione Puglia - 
Servizio Gestione Sanitaria Accentrata, preso atto che A.Re.S.S. non rientra nella fattispecie di cui 
al precitato art. 40, ma che per analogia è possibile applicare la predetta disposizione, in ragione 
della tipologia dei trasferimenti disposti in favore di A.Re.S.S. da ricondurre al Fondo Sanitario 
Regionale (FSR), chiedeva di valutare l’effettiva possibilità di restituzione dell’avanzo di 
amministrazione per l’esercizio 2023;

DATO ATTO CHE l’avanzo di amministrazione determinato al 31/12/2023, pari ad € 518.764,00, è 
disponibile e non vincolato, come prescritto ai sensi dell’art. 40 c. 1 della L.R. n. 45/2023, poiché 
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A.Re.S.S. non possiede, a tutt’oggi, beni immobili e/o strutture di proprietà sulle quali operare 
interventi di manutenzione straordinaria; 

RITENUTO, alla luce di quanto appena esposto, di disporre il riversamento integrale della suddetta 
somma di 518.764,00 di avanzo di amministrazione al 31/12/2023 in favore di Regione Puglia;  

Tutto ciò premesso,

DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate, costituendo 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
 

1. di dare atto che la quota di avanzo di amministrazione disponibile e non vincolata è pari ad 
€ 518.764,00, come da Bilancio d’esercizio 2023 approvato con D.D.G. 77/2024;

2. di stabilire il riversamento in favore di Regione Puglia della predetta somma di € 
518.764,00 di avanzo di amministrazione al 31/12/2023;

3. di demandare al Servizio Finanze e Controllo l’adozione di tutti gli atti necessari e 
conseguenti al presente provvedimento, ivi compresa la liquidazione della predetta somma 
di € 518.764,00 in favore della Regione Puglia, imputando la spesa sul CdC 107000004 
Direzione Generale, Conto Economico 26010000100 “Altri debiti v/Regione”, Budget 2, del 
corrente bilancio; 

4. di demandare al Servizio Finanze e Controllo la notifica del presente provvedimento al 
Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale, Servizio Gestione 
Sanitaria Accentrata;

5. di pubblicare, il presente atto sul sito istituzionale dell’Agenzia, Sezione Amministrazione 
Trasparente, Sottosezione: “Provvedimenti – Provvedimenti dirigenti - Provvedimenti 
autorizzativi e/o liquidazione”, ai sensi del D. LGS. 33/2013 e ss.mm. e. ii. e del vigente 
“Piano integrato di attività e organizzazione (P.I.A.O.) 2025-2027” adottato con 
Deliberazione del Direttore Generale n° 15 del 31/01/2025; 

6. di attestare che i soggetti firmatari del presente atto non incorrono in alcune delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, ivi comprese potenziali situazioni di 
conflitto di interesse. 

Il Presente provvedimento non essendo soggetto al controllo ex L.R. 29/17 è immediatamente 
esecutivo ai sensi di Legge. La presente deliberazione sarà pubblicata nel sito web di questa 
Agenzia. 

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della normativa 
regionale e nazionale e che il presente provvedimento, predisposto ai fini della adozione dell’atto 
finale da parte del Direttore Generale, è conforme alle risultanze istruttorie.

 

 Il Proponente 
Anna Maria Donatini  

 Il Direttore
dell'Area di Direzione Amministrativa  

 Francesco Fera  
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 Il Direttore Generale   
 Giovanni Migliore   
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente provvedimento viene pubblicato sul sito WEB di questa 
Agenzia nel rispetto di quanto prescritto dalla Legge Regione Puglia n. 40/2007

                                                                        
Dal 09/04/2025  

Bari, 09/04/2025 Il Segretario 

 

Il presente documento informatico, destinato unicamente alla pubblicazione sull'Albo Pretorio on line, è conforme all'originale informatico ai sensi del D.Lvo 
n. 82/2005
e ss.mm.ii..
Il corrispondente documento, firmato digitalmente dai rispettivi sottoscrittori, è disponibile agli atti di questa amministrazione.


