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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
 

Deliberazione n. Data di adozione 
 243   19/11/2025  

 
Struttura proponente: SERVIZIO RISORSE UMANE  
 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN 
INCARICO A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI 12 MESI AD UN DIRIGENTE 
MEDICO AI SENSI DELL'ART. 15 - OCTIES DEL D.LGS N. 502/92 E S.M.I., SPECIALISTA IN 
IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITÀ PUBBLICA – PROGETTO PNC DEL PNRR – 
PROGRAMMA E.1 – INVESTIMENTO 1.2 - (SIN) - INTERVENTO N. 1- CUP MASTER 
J49I23001690001 (D.D.G. 40/2024) – DDG 199/2025 –APPROVAZIONE VERBALI E 
GRADUATORIA FINALE DI MERITO.  
 
L'anno 2025 il giorno 19 del mese di Novembre in Bari, nella sede della Agenzia Regionale per la 
Salute ed il Sociale (ARESS),  
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
VISTA la Legge n. 241/1990, recante: “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  

VISTO il D.lgs. n. 165/2001, recante: “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTA la Legge n. 190/2012, recante: “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”; 

VISTO il D.lgs. n. 33/2013, recante: “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

VISTA la Legge Regionale del 24 Luglio 2017 n. 29, recante: “Istituzione dell’Agenzia Regionale 

strategica per la Salute e il Sociale (A.Re.S.S.)” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 95 del 14/04/2022, avente ad oggetto: 

“Conferimento dell’incarico di direttore di Struttura Complessa dell’Area di Direzione 

Amministrativa, ai sensi dell’art.71 comma 10 del CCNL Area Funzioni Locali – dirigenza PTA – 

2016-2018(… omissis) al dipendente Dott. Francesco Fera.”; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 116 del 3/5/2022, avente ad oggetto: 

“Conferimento degli incarichi di natura professionale sui Servizi dell’Area di Direzione 

Amministrativa, ai sensi dell’art. 71 comma 10 del CCNL Area Funzioni Locali – dirigenza PTA – 

2016-2018, ai dott.ri (..omissis) Marco Biagio”; 
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VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 121 del 09/05/2022 avente ad oggetto: “Presa 

d’atto della D.G.R. 558 del 20.04.2022. Attuazione dell’art. 2 del decreto del Presidente della 

Giunta Regionale del 31/08/2016 (n. registro 542). Attuazione Modello MAIA.  Approvazione 

dell’Atto aziendale della dotazione organica dell’Agenzia Regionale Strategica per la Salute ed il 

Sociale (A.Re.S.S.). Revoca della D.G.R. n. 4/2017 e la rettifica della D.G.R. n. 2265/2017-

Adozione nuovo atto aziendale giusta D.D.G. 253/2021”; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 45 del 1/03/2024 recante: “Presa d’atto del 

Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 50 del 8/02/2024 – L.R. n. 29 del 24 luglio 2017, 

art. 5 co. 4 – Nomina Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la Salute ed il Sociale 

(AReSS) così come rettificato e integrato dal Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 67 

del 14/02/2024 – insediamento”;  

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 15 del 31/01/2025 avente ad oggetto: “Piano 

Integrato di 

Attività e Organizzazione (PIAO) di AReSS Puglia 2025-2027 – Adozione” e ss.mm.ii; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 242 del 31/12/2024 avente ad oggetto “Bilancio 

economico di previsione annuale per l’esercizio 2025 e pluriennale per il triennio 2025-2027” e 

ss.mm.ii.; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 124 del 09 giugno 2025 avente ad oggetto: 

“Bilancio d'esercizio 2024 A.Re.S.S. Puglia - Adozione” e ss.mm.ii.; 

VISTA la nota A.Re.S.S. Puglia prot. n. 3867 del 17/11/2025 con la quale il Direttore Generale, per 

garantire la continuità delle attività istituzionali, come previsto dall’art. 5, comma 8 della Legge 

Regionale n. 29/2017 e in attuazione della deliberazione del Direttore Generale n. 132 del 13 

giugno 2025, ha incaricato la dott.ssa Lucia Bisceglia, Direttore di Area Medica, di esercitare le 

funzioni vicarie del Direttore Generale per il periodo dal 17/11/2025 al 28/11/2025; 

VISTA la nota prot. 322 del 30/01/2025 avente ad oggetto: "Individuazione sostituto del Direttore 

dell’Area di Direzione Amministrativa ex art.73 comma 2 del CCNL Area funzioni locali - dirigenza 

PTA. Anno 2025." con cui si individua il dott. Marco Biagio Marsano quale dirigente incaricato della 

sostituzione del Direttore dell'Area di Direzione Amministrativa nei periodi di assenza di 

quest'ultimo; 

 

Sulla base dell’istruttoria del Servizio Risorse Umane dell’Area di Direzione Amministrativa all’uopo 

incaricato dalla Direzione Generale 

 
HA ADOTTATO 

 
il seguente provvedimento. 
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Visti: 

 la Deliberazione del Direttore Generale dell’A.Re.S.S. Puglia n. 199 del 17/09/2025 per 

mezzo della quale è stato indetto l’avviso pubblico, per titoli e colloquio, ai sensi dell'art. 15-

octies, del D.Lgs n. 502/92 e s.m.i., per l'individuazione di una figura di Dirigente Medico, 

specialista in Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica, per lo svolgimento delle attività 

progettuali facenti capo al progetto PNC del PNRR - Programma E.1 “Salute-ambiente-

biodiversità- clima” – Investimento 1.2 relativo a 2 siti contaminati selezionati di interesse 

nazionale - (SIN) - Intervento n. 1 “Messa a punto e valutazione di efficacia di interventi di 

prevenzione primaria e secondaria per ridurre l’impatto sanitario delle patologie attribuibili 

all’ambiente e alle diseguaglianze sociali” (D.D.G. 40/2024)il CCNL relativo al personale 

dell’area funzioni locali triennio 2019 – 2021; 

 il bando “Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo 

determinato della durata di 12 mesi ad un dirigente medico ai sensi dell'art. 15 - octies del D. 

Lgs n. 502/92 e s.m.i., specialista in igiene, epidemiologia e sanità pubblica – progetto PNC 

del PNRR – programma e.1 “salute-ambiente-biodiversità-clima” – investimento 1.2 relativo a 

2 siti contaminati selezionati di interesse nazionale - (sin) - intervento n. 1 “messa a punto e 

valutazione di efficacia di interventi di prevenzione primaria e secondaria per ridurre l’impatto 

sanitario delle patologie attribuibili all’ambiente e alle diseguaglianze sociali” - CUP Master 

J49I23001690001 (D.D.G. 40/2024), Allegato 1 della predetta Deliberazione del Direttore 

Generale n. 199/2025, che è stato pubblicato in data 18/09/2025 sulla piattaforma INPA 

https://portale.inpa.gov.it/; 

 la Deliberazione del Direttore Generale n. 229 del 31.10.2025 per mezzo della quale si è 

provveduto ad ammettere alle prove di esame i candidati in possesso dei requisiti generali e 

specifici prescritti dal Bando e, contestualmente si è provveduto a nominare la Commissione 

esaminatrice come di seguito identificata:  

o dott.ssa Lucia Bisceglia, Direttore dell’Area Epidemiologia e Care Intelligence – con 

funzioni di Presidente; 

o dott.ssa Elisabetta Larosa, Dirigente medico in servizio presso l’Area Epidemiologia e 

Care Intelligence – Componente, 

o dott. Ettore Attolini, collaboratore autonomo ai sensi della Deliberazione del Direttore 

Generale n. 147/2025 – Componente, 

o dott.ssa Grazia Lucarelli, Collaboratore amministrativo in servizio presso il Servizio 

Risorse Umane – Segretario verbalizzante; 

 il verbale n. 1 del 04/11/2025 della Commissione esaminatrice; 

 la nota acclarata al protocollo generale di quest’Agenzia n. 0003736/2025 del 04/11/2025 

relativa alla comunicazione della data e del luogo della prova colloquio - definite dalla 

https://portale.inpa.gov.it/
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Commissione esaminatrice – debitamente pubblicate sul portale INPA e sul sito istituzionale 

sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso ed Albo Pretorio – Concorsi nel 

rispetto dei termini prescritti dal bando di selezione; 

 

Preso atto: 

 del verbale n. 2 del 19/11/2025 con relativi allegati, predisposto dalla Commissione 

esaminatrice e trasmesso al Servizio Risorse Umane di questa Agenzia, in esito al quale è 

stata formulata la seguente graduatoria finale di merito: 

GRADUATORIA FINALE DI MERITO 

CODICE 

INPA 

COGNOM

E 
NOME 

TITOLI 

(MAX 

30 

PUNTI) 

COLLOQUI

O (MAX 20 

PUNTI) 

LINGUA 

INGLES

E 

PUNTEGGI

O TOTALE 

ER5V6Z8GQ

8 

CUCCAR

O 

FRANCESC

O 

OMISSI

S 
OMISSIS IDONEO 39,65 

H14GSR9HK

R 
OMISSIS OMISSIS 

OMISSI

S 
OMISSIS IDONEO 26,19 

 

Ritenuto necessario procedere all’approvazione dei verbali succitati e della relativa graduatoria 

finale di merito inerenti alla Selezione de quo; 

 

Precisato che: 

 tutta la documentazione necessaria e presupposta è conservata agli atti dell’ufficio; 

 il vincitore sarà convocato per la sottoscrizione del contratto di incarico disciplinato dall'art. 

15- octies del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.. Il conferimento di cui sopra è subordinato alla 

dimostrazione da parte dell'aspirante di aver cessato, interrotto, sospeso ogni e qualsiasi 

rapporto di impiego eventualmente in atto con altri enti; 

 

Per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono richiamati quale parte integrante e sostanziale 

del presente provvedimento, 

 
DELIBERA 

 
 

1. di approvare la premessa, costituente parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento; 
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2. di approvare il verbale n. 1 del 04.11.2025 ed il verbale n. 2 del 19.11.2025, con relativi 

allegati, predisposto dalla Commissione esaminatrice e trasmesso al Servizio Risorse 

Umane di questa Agenzia, afferente alla Selezione in oggetto; 

3. di approvare la seguente graduatoria finale di merito, meglio identificata nell’allegato 

privacy non destinato alla pubblicazione: 

GRADUATORIA FINALE DI MERITO 

CODICE 

INPA 

COGNOM

E 
NOME 

TITOLI 

(MAX 

30 

PUNTI) 

COLLOQUI

O (MAX 20 

PUNTI) 

LINGUA 

INGLES

E 

PUNTEGGI

O TOTALE 

ER5V6Z8GQ

8 

CUCCAR

O 

FRANCESC

O 

OMISSI

S 
OMISSIS IDONEO 39,65 

H14GSR9HK

R 
OMISSIS OMISSIS 

OMISSI

S 
OMISSIS IDONEO 26,19 

 

4. di nominare vincitore della selezione in oggetto il candidato Francesco Cuccaro; 

5. di assolvere agli obblighi di pubblicazione sul sito istituzionale dell’Agenzia – Sezione 

Amministrazione Trasparente – sottosezione Bandi di concorso e sulla piattaforma INPA; 

6. di notificare il presente provvedimento al Servizio Finanze e Controllo ed al Servizio PMO 

ed Internazionalizzazione per gli adempimenti di competenza;  

7. di attestare che i soggetti firmatari del presente atto non incorrono nelle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, ivi comprese situazioni di conflitto di 
interesse, anche potenziali. 

 

Il Presente provvedimento non essendo soggetto al controllo ex L.R. 29/17 è immediatamente 
esecutivo ai sensi di Legge. La presente deliberazione sarà pubblicata nel sito web di questa 
Agenzia. 

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della normativa 
regionale e nazionale e che il presente provvedimento, predisposto ai fini della adozione dell’atto 
finale da parte del Direttore Generale, è conforme alle risultanze istruttorie. 

 
  
 
 

 Estensore  
Grazia Lucarelli    

 

 

 Per il Direttore dell'Area di Direzione 
Amministrativa   

 Marsano Marco Biagio   
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 Per il Direttore Generale    
 dott.ssa Lucia Bisceglia    
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

 

Si certifica che il presente provvedimento viene pubblicato sul sito WEB di questa 
Agenzia nel rispetto di quanto prescritto dalla Legge Regione Puglia n. 40/2007 

                                                                         
Dal 19/11/2025   

 

Bari, 19/11/2025  Il Segretario  

   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il presente documento informatico, destinato unicamente alla pubblicazione sull'Albo Pretorio on line, è conforme all'originale informatico ai sensi del D.Lvo 
n. 82/2005 
e ss.mm.ii.. 
Il corrispondente documento, firmato digitalmente dai rispettivi sottoscrittori, è disponibile agli atti di questa amministrazione. 
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