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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n. Data di adozione
 214  13/11/2024 

Struttura proponente: SERVIZIO RISORSE UMANE 

OGGETTO: PRESA D’ATTO VALUTAZIONE II ISTANZA COLLEGIO TECNICO_RINNOVO 
INCARICO DI DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO QUALITA’ E ORGANISMO 
TECNICAMENTE ACCREDITANTE_DOTT. DOMENICO LAGRECA. 

L'anno 2024 il giorno 13 del mese di Novembre in Bari, nella sede della Agenzia Regionale per la 
Salute ed il Sociale (ARESS), 

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il D. Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”;

VISTA la L. 190/2012, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell'illegalità nella pubblica amministrazione”;

VISTO il D. Lgs. 33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTA la Legge Regionale n. 29 del 24/07/2017, recante “Istituzione dell’Agenzia Regionale per la Salute 
ed il Sociale (AReSS)” e ss.mm.ii., così come modificata dalla Legge regionale 07 febbraio 2018, n. 5;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 95 del 14/04/2022 con la quale si è proceduto al 

conferimento dell’incarico di direttore di Struttura Complessa dell’Area di Direzione Amministrativa, ai 

sensi dell’art. 71 comma 10 del CCNL Area Funzioni Locali- dirigenza PTA – 2016-2018, al dott. Francesco 

Fera;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 116 del 3/5/2022 recante, tra gli altri, il conferimento 

dell’incarico di natura professionale sul Servizio Risorse Umane della Direzione Amministrativa, ai sensi 

dell’art. 71 c. 10 CCNL Area Funzioni Locali – dirigenza PTA – 2016-2018 – al dott. Marco Marsano;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 121 del 09/05/2022 avente ad oggetto “Presa d’atto della 
D.G.R. 558 del 20.04.2022. Attuazione dell’art. 2 del decreto del Presidente della Giunta Regionale del 
31/08/2016 (n. registro 542). Attuazione Modello MAIA. - Approvazione dell’Atto aziendale della dotazione 
organica dell’Agenzia Regionale Strategica per la Salute ed il Sociale (A.Re.S.S.). Revoca della D.G.R. n. 
4/2017 e la rettifica della D.G.R. n. 2265/2017-Adozione nuovo atto aziendale giusta D.D.G. 253/2021”.
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VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 45 del 1/03/2024 recante “Presa d’atto del Decreto del 
Presidente della Giunta Regionale n. 50 del 8/02/2024 – L.R. n. 29 del 24 luglio 2017, art. 5 co. 4 – Nomina 
Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la Salute ed il Sociale (AReSS) così come rettificato e 
integrato dal Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 67 del 14/02/2024 – insediamento”.

Sulla base dell’istruttoria del Servizio Risorse Umane dell’Area di Direzione Amministrazione, all’uopo 

incaricato dalla Direzione Generale 

HA ADOTTATO

Il seguente provvedimento.

PREMESSO che con Deliberazione del Direttore Generale n. 266 del 29/08/2019, ad esito della procedura di 

selezione pubblica per incarico temporaneo di Dirigente SPTA ex art. 15 septies del D.Lgs. 502/1992 e 

ss.mm.ii., in qualità di Responsabile dell'Organismo tecnicamente accreditante, il dott. Domenico Lagreca 

veniva nominato vincitore della stessa selezione.

VISTO il contratto individuale di lavoro a tempo determinato, acquisito al protocollo generale A.Re.S.S. 

Puglia n. 3957 del 18/09/2019, stipulato tra l’A.Re.S.S. Puglia e il dott. Domenico Lagreca, quale Dirigente 

SPTA con incarico professionale di base, Responsabile del Servizio Qualità e Organismo Tecnicamente 

Accreditante, a decorrere dal 16/09/2019 e per la durata di tre anni.

VISTI:

- il successivo contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato acquisito al prot. generale 

AReSS_Puglia / AReSS / 16.09.2022 / 0003603 stipulato, ad esito della procedura di stabilizzazione 

di cui al comma 1 dell’art. 20 d.lgs. n. 75/2017, tra l’A.Re.S.S. Puglia e il dott. Domenico Lagreca, 

con il profilo di Dirigente Sanitario – Area Dirigenza Sanità;

- l’addendum al citato “contratto individuale di lavoro dirigente SPTA con incarico professionale di 
base, responsabile del Servizio Qualità ed Organismo Tecnicamente Accreditante (O.T.A.)” 

dell’Area Innovazione di Sistema e Qualità – CRSS (prot. n. 3957/2019)”, acclarato al protocollo 

generale n. 0003650 del 20/09/2022, con il quale, per effetto della sottoscrizione del contratto 

individuale di lavoro a tempo indeterminato, si provvede a sostituire l’art. 2 del medesimo contratto, 

inerente alla “natura, finalità e obiettivi connessi all’incarico”, prevedendo il conferimento 

dell’incarico in oggetto, per la durata di cinque anni, ovvero dal 16/09/2019 e fino al 15/09/2024, 

eventualmente rinnovabile, previa valutazione positiva a fine incarico ai sensi dell’art. 57, comma 2, 

lett. a) (Organismi per la verifica e valutazione delle attività professionali e dei risultati dei dirigenti), 

senza attivare la procedura di cui al comma 7, del CCNL 2016/2018 Area dirigenziale Sanità;
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DATO ATTO CHE:

- il CCNL 2019/2021 dell’Area dirigenziale Sanità, ed in particolare l’art. 23 “Affidamento e revoca 

degli incarichi dirigenziali diversi dalla direzione di struttura complessa - Criteri e procedure” 

prevede, al comma 8, che “Gli incarichi possono essere rinnovati, previa valutazione positiva a fine 
incarico ai sensi dell’art. 57, comma 2, lett. a) del CCNL 19.12.2019 (Organismi per la verifica e 
valutazione delle attività professionali e dei risultati dei dirigenti), senza attivare la procedura di cui 
al comma 9” dello stesso CCNL; 

- il citato art. 57, co. 2, lett. a) del C.C.N.L. 2016/2018 prevede che, in prima istanza, il dirigente 

direttamente sovraordinato secondo l’organizzazione aziendale e, in seconda istanza, il Collegio 

tecnico, nominato dal direttore generale, sono deputati alla verifica e alla valutazione, tra gli altri, di 
tutti i dirigenti alla scadenza dell’incarico loro conferito in relazione alle attività professionali svolte 
ed ai risultati raggiunti;

- il Regolamento aziendale, di cui alla Deliberazione del Direttore Generale n. 159/2023, inerente al 

Collegio Tecnico della Dirigenza dell’area Sanità e dell’area P.T.A., disciplina, all’art. 5, le 

procedure di valutazione dei dirigenti, ai sensi del relativo dettato contrattuale in materia.

TENUTO CONTO CHE, con nota prot. n. 2358 del 4/07/2024, il Dirigente del Servizio Risorse Umane 

A.Re.S.S. Puglia provvedeva, ai sensi del citato art. 5 del predetto Regolamento, ad avviare la procedura di 

valutazione di I istanza del dott. Lagreca, con riferimento specifico all’incarico di Dirigente Responsabile del 

Servizio Qualità e Organismo Tecnicamente Accreditante, in scadenza il 15/09/2024, presso il Direttore 

dell’Area Innovazione di Sistema e Qualità, nel suo ruolo di Responsabile direttamente sovraordinato allo 

stesso, tenuto conto, tra l’altro, che lo stesso dott. Lagreca avrebbe terminato il suo primo quinquennio di 

servizio, in pari data.

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 167 del 19/09/2024 con la quale, nelle more della 

conclusione dell’intera procedura di valutazione di cui all’art. 57, co. 2, lett. a) del CCNL 2016/2018, si 

procedeva nel confermare, in capo al dott. Lagreca, l’esercizio temporaneo delle predette funzioni di 

Dirigente Responsabile del Servizio Qualità e Organismo Tecnicamente Accreditante, fino alla 

riassegnazione/rinnovo del medesimo incarico;

VISTA la nota prot. A.Re.S.S. Puglia n. 3088 del 02/10/2024 con la quale, a conclusione della citata 

procedura di valutazione di I istanza, è stata avviata, dal servizio competente, la valutazione di II istanza del 

dott. Domenico Lagreca, ad opera del Collegio Tecnico.
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VISTO il Verbale n. 1 del 14/10/2024 inerente alla verifica e alla valutazione delle attività professionali e dei 

risultati raggiunti dai dirigenti dell’Area Sanità con incarico professionale di base, ad esito delle quali il 

Collegio Tecnico, nominato con Deliberazione del Direttore Generale n. 189/2024, e riunitosi per effettuare 

la valutazione di seconda istanza del dott. Lagreca, acquisito al protocollo generale A.Re.S.S. Puglia n. 

3416/2024,

con il quale viene espresso giudizio positivo.

PRESO ATTO della proposta di rinnovo dell’incarico di Dirigente Responsabile del Servizio Qualità e 

Organismo Tecnicamente Accreditante, in capo al dott. Lagreca, formulata in data 28/10/2024, dal dott. 

Attolini, quale Direttore della relativa Area di afferenza, Innovazione di Sistema e Qualità, acquisita al 

protocollo generale A.Re.S.S. Puglia con il n. 3549/2024.

TENUTO CONTO che con la medesima Deliberazione del Direttore Generale n. 167/2024, si disponeva 

altresì che: “in caso di riassegnazione/rinnovo dell’incarico in qualità di Dirigente Responsabile del Servizio 
Qualità e Organismo Tecnicamente Accreditante, al dott. Domenico Lagreca, per effetto del processo di 
valutazione perfezionatosi in data successiva alla scadenza dell’incarico stesso, quest’ultimo decorrerà 
comunque dal giorno successivo alla scadenza originaria dell’incarico oggetto di valutazione. “, identificata 

nella data del 16/09/2024.

RILEVATO altresì che, ai sensi della stessa D.D.G. n. 167/2024, in caso di riassegnazione dell’incarico in 

oggetto al dott. Lagreca, il relativo trattamento economico avrebbe tenuto conto degli effetti rinvenienti dalla 

nuova configurazione del Servizio Qualità e Organismo Tecnicamente Accreditante (Qu.O.T.A.), incardinato 

nell’Area Innovazione di Sistema e Qualità, quale Struttura Semplice, retta da dirigente sanitario ai sensi del 

nuovo Atto Aziendale, di cui alla D.D.G. n. 121/2022, in luogo della precedente struttura organizzativa di 

Servizio.

DATO ATTO della volontà di questa Amministrazione di procedere al rinnovo dell’incarico del dott. 

Lagreca, quale Dirigente Responsabile del Servizio Qualità e Organismo Tecnicamente Accreditante, 

Struttura semplice dell’Area Innovazione di Sistema e Qualità per la durata di cinque anni, a decorrere dal 

16/09/2024 fino al 15/09/2029.

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 165 del 21/06/2022 con la quale si è proceduto ad 

aggiornare la graduazione delle funzioni dirigenziali dell’Area Sanità, di cui alla Deliberazione del Direttore 

Generale n. 159/2020, con particolare riferimento al Servizio Qualità e Organismo Tecnicamente 

Accreditante (Qu.O.T.A.), quale Struttura Semplice.
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TENUTO CONTO CHE la spesa relativa al rinnovo dell’incarico trova copertura nell’apposito Fondo 

Aziendale dell’Area dirigenziale della Sanità.

DATO ATTO che, ai sensi delle disposizioni contrattuali in materia, il rinnovo dell’incarico comporta la 

sottoscrizione di un contratto individuale d’incarico che integra il contratto individuale di costituzione del 

rapporto di lavoro e che definisce tutti gli altri aspetti connessi all’incarico conferito ivi inclusi la 

denominazione, gli oggetti, gli obiettivi generali da conseguire, la durata e la retribuzione di posizione 

spettante.

DELIBERA

1. di approvare la premessa, costituente parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

2. di prendere atto del verbale n. 1 del 14/10/2024 inerente alla verifica e alla valutazione delle attività 

professionali e dei risultati raggiunti dai dirigenti dell’Area Sanità con incarico professionale di base, 

ad esito delle quali, apposito Collegio Tecnico, nominato con Deliberazione del Direttore Generale n. 

189/2024, riunitosi per effettuare la valutazione di seconda istanza del dott. Lagreca, ha espresso 

giudizio positivo;

3. di rinnovare, in capo al dott. Domenico Lagreca, l’incarico di Dirigente Responsabile del Servizio 

Qualità e Organismo Tecnicamente Accreditante, quale Struttura Semplice dell’Area Innovazione di 

Sistema e Qualità, per effetto dell’esito positivo del processo di valutazione di seconda istanza, ad 

opera del citato Collegio Tecnico, per la durata di cinque anni;

4. di disporre, in applicazione di quanto previsto nella deliberazione del Direttore Generale n. 167/2024, 

la decorrenza dell’incarico di Dirigente Responsabile del Servizio Qualità e Organismo Tecnicamente 

Accreditante, quale Struttura Semplice dell’Area Innovazione di Sistema e Qualità, a partire dal giorno 

successivo alla scadenza originaria dello stesso incarico, oggetto di valutazione, ovvero dal 

16/09/2024 fino al 15/09/2029;

5. di dare atto che il rinnovo dell’incarico in oggetto comporta la sottoscrizione di un contratto 

individuale d’incarico che va ad integrare il contratto individuale di costituzione del rapporto di lavoro 

del dott. Lagreca definendo tutti gli altri aspetti connessi all’incarico conferito ivi inclusi la 

denominazione, gli oggetti, gli obiettivi generali da conseguire, la durata e la retribuzione di posizione 

spettante;

6. di disporre il contestuale adeguamento economico della retribuzione di posizione del dott. Lagreca, 

con riferimento all’incarico in oggetto, ai sensi delle disposizioni contrattuali attualmente vigenti, e del 

relativo provvedimento di graduazione dell’incarico di Dirigente Responsabile del Servizio Qualità e 

Organismo Tecnicamente Accreditante, quale Struttura Semplice, di cui alla deliberazione del 

Direttore Generale n. 165/2022, a partire dalla data del 16/09/2024;

7. di trasmettere il presente provvedimento:
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- al dott. Domenico Lagreca;

- al dott. Ettore Attolini, quale Direttore dell’Area Innovazione di Sistema e Qualità;

8. di dare atto che il Servizio Risorse Umane provvederà alla comunicazione del presente atto a tutti i 

Servizi interessati, per i successivi adempimenti di competenza;

9. di dare atto che il Servizio Risorse Umane provvederà agli adempimenti in tema di pubblicazioni in 

Amministrazione Trasparente - Personale – Titolari di incarichi dirigenziali (dirigenti non generali);

10.di attestare che i soggetti firmatari del presente atto non incorrono nelle cause di incompatibilità 

previste dalla normativa vigente, ivi comprese situazioni di conflitto di interesse, anche potenziali.

Il Presente provvedimento non essendo soggetto al controllo ex L.R. 29/17 è immediatamente esecutivo ai 

sensi di Legge. La presente deliberazione sarà pubblicata nel sito web di questa Agenzia.

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della normativa regionale e 

nazionale e che il presente provvedimento, predisposto ai fini della adozione dell’atto finale da parte del 

Direttore Generale, è conforme alle risultanze istruttorie.

 

 Estensore 
Raffaella Carnimeo   

 Il Responsabile  
 Marco Biagio Marsano   

 Il Direttore
dell'Area di Direzione Amministrativa  

 Francesco Fera  

   
   

 Il Direttore Generale   
 Giovanni Migliore   
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente provvedimento viene pubblicato sul sito WEB di questa 
Agenzia nel rispetto di quanto prescritto dalla Legge Regione Puglia n. 40/2007

                                                                        
Dal 13/11/2024  

Bari, 13/11/2024 Il Segretario 

 

Il presente documento informatico, destinato unicamente alla pubblicazione sull'Albo Pretorio on line, è conforme all'originale informatico ai sensi del D.Lvo 
n. 82/2005
e ss.mm.ii..
Il corrispondente documento, firmato digitalmente dai rispettivi sottoscrittori, è disponibile agli atti di questa amministrazione.
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